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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) Bergaufsicht
Einsatzdienststelle(n) Bergamt Stralsund Bewerbung bis 07.04.2024
Frankendamm 17
18439 Stralsund ) ) -
Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer befristet fiir 2 Jahre mit der Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Option der dauerhaften
Weiterbeschaftigung
Besoldung/ E 11 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Selle Job-ID 7980

Das Bergamt Stralsund ist obere Bergbehdrde des Landes, Aufsichtsbehdrde und gleichzeitig auch Anhérungs- und
Planfeststellungsbehdrde flir bergrechtliche und energierechtliche Planfeststellungsverfahren. Es gehért zum
Geschaftsbereich des Ministeriums fir Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit Mecklenburg-Vorpommern.

Ihre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen

Bearbeitung bergbaulicher Genehmigungsverfahren, insbesondere bergrechtliche Haupt-, Sonder- und
Abschlussbetriebsplanverfahren im Steine- und Erden- Bergbau,

Bearbeitung umweltrechtlicher Genehmigungen, die im Zusammenhang mit den bergbaulichen Tatigkeiten
erforderlich sind,

Uberwachung bergbehérdlich zu beaufsichtigender Betriebe und Anlagen (Vollzugskontrollen der Genehmigungen,
Begehung von Tagebauen, Kontrollen an Betriebseinrichtungen, wie Bandanlagen, Schwimmbandanlagen,
Aufbereitungsanlagen etc.),

Erlass von Anordnungen sowie Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten,
Untersuchung von Unfallen und besonderen Betriebsereignissen

Ihr Profil

abgeschlossenes ingenieurtechnisches Studium (Bachelor-/Diplomabschluss) bevorzugt in der Fachrichtung:
Bergbautechnologie, Geotechnik, Geologie und Maschinenbau

oder

verwaltungsfachliches Studium (Bachelor-/ Diplomabschluss)

Erfahrungen aus der Tatigkeit in einer technischen Behdrde, der Verwaltung, der Baustoffwirtschaft, der Steine- und
Erden-Industrie sowie ein guter allgemeiner technischer Sachverstand sind von Vorteil

Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet des betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutzes sind von Vorteil;
ebenso umweltfachliche Kenntnisse und Erfahrungen

ausgepragte Bereitschaft und Fahigkeit zur eigenverantwortlichen und selbststandigen Aneignung der erforderlichen
Kenntnisse auf rechtlichem und technischen Gebiet

Durchsetzungsvermdégen sowie ein verbindliches Auftreten

Aufgrund der landesweiten Zustandigkeit und damit verbundenen haufigen Reisetatigkeiten im Rahmen der
Kontrolltatigkeiten in den Tagebauen (Bergaufsicht) ist ein PKW-FUhrerschein erforderlich.

Dartber hinaus ist fur Wahrnehmung der Kontrolltatigkeiten eine gute gesundheitliche Konstitution notwendig.

Das bieten wir lhnen
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eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Méglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
die Méglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifSen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Bewerberinnen und Bewerber sind aufgefordert, den Bewerbungsunterlagen neben geeigneten Nachweisen zu
Abschlissen, Qualifikationen und Kompetenzen ein aktuelles sowie ggf. weitere vorhandene Arbeitszeugnisse bzw.
dienstliche Beurteilungen beizufligen. Sollten entsprechende Arbeitszeugnisse bzw. Beurteilungen nicht vorliegen, wird
darum gebeten, deren Erstellung kurzfristig zu veranlassen und sie zeitnah nachzureichen. Unvollstandige Bewerbungen
werden leider nicht berlcksichtigt.

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des
Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen
und die personenbezogenen Daten gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von langstens sechs Monaten
werden diese unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. geldscht. Mit der Einreichung
lhrer Bewerbung erklaren Sie hierzu lhr Einverstandnis.

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Selle
Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0385 58815118
Behorde: Ministerium fur Wirtschaft, Infrastruktur,
Tourismus und Arbeit M-V
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Ministerium fur Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit
M-V

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per Post

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Ministerium fiir Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit M-V
Reg.Nr. 07/24

J.-Stelling-StralRe 14

19053 Schwerin

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Ministerium fur Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit

AusflUhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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