
Zahlenwerk zur Statistik zum Vertretungsunterricht und 

Unterrichtsausfall für das Schuljahr 2022/2023 nach 

Schularten und insgesamt



Zahlenwerk zum Bericht zur Situation des Vertretungsunterrichts

in Mecklenburg-Vorpommern

Erfassung des Vertretungsunterrichts und des Unterrichtsausfalls

2022/2023

zur Vertretung angefallene Unterrichtsstunden

darunter durch :

insgesamt Krankheit der 

Lehrkräfte

Krankheit der 

Kinder

Fort- und 

Weiterbildung

Kur- oder 

Sanatoriums-

aufenthalt

Mutterschutz 

(Beschäftigungs

verbote)

Elternzeit Sonderurlaub

Exkursion/ Wandertag/ 

Klassenfahrt einer 

anderen Klasse

Prüfung zur 

Berufsreife, Mittlere 

R., FH-Reife, HS-

Reife

sonstige Gründe

GS 2.678.806,1 336.022 222.993 19.749 11.210 3.663 10.712 5.533 1.159 8.215 283 52.505

RegS 2.318.360,0 358.676 198.642 19.654 12.761 5.560 6.949 5.797 1.720 19.372 8.531 79.691

Gy 1.490.848,0 188.102 95.703 10.796 5.683 2.191 3.394 5.600 1.144 16.637 7.360 39.594

Ges 1.232.035,0 192.076 98.779 10.601 6.466 2.114 9.293 2.867 1.003 17.625 5.996 37.333

Fö 862.701,7 138.910 100.409 7.779 4.594 2.254 4.237 4.034 646 1.555 186 13.216

ABS insgesamt 8.582.750,8 1.213.785 716.526 68.579 40.714 15.782 34.585 23.831 5.672 63.404 22.355 222.339

BLS insgesamt 1.011.029,2 147.410 87.546 6.004 8.046 2.211 3.944 6.855 315 3.906 5.787 22.796

zur Vertretung 

angefallene 

Unterrichts-

stunden 

insgesamt

befristete Erhöhung 

des 

Vertragsstunden-

maßes 

teilzeitbeschäftigter 

Lehrkräfte

eingestellte 

Vertretungs-

lehrkräfte

Mehrarbeit/ 

Überstunden 

tätiger 

Lehrkräfte

Distanzunterricht

Kurs- bzw. 

Klassen-

zusammen-

legung

zusätzlicher 

Unterricht von 

Referendaren

sonstige 

Maßnahmen

davon

fachbezogene 

Stillarbeit

da Vertretung nicht 

abgesichert werden 

konnte

 auf Grund von Streik 
auf Grund von 

Hochwasser 

GS 336.022 2.615 53.630 22.093 624 103.731 2.124 120.803 9.031 30.403 0 1.007

RegS 358.676 2.269 15.725 57.827 4.920 43.217 1.742 110.936 14.503 122.042 0 3.867

Gy 188.102 3.879 6.106 43.536 1.832 4.515 1.885 64.794 46.258 61.555 0 1.574

Ges 192.076 4.093 14.975 42.106 617 9.873 1.727 40.288 20.831 78.397 0 883

Fö 138.910 1.424 9.747 3.693 2.414 43.750 478 57.949 2.795 19.455 0 777

ABS insgesamt 1.213.785 14.280 100.182 169.255 10.407 205.086 7.956 394.770 93.417 311.851 0 8.108

BLS insgesamt 147.410 97 2.017 21.974 813 8.210 639 34.964 18.035 78.697 0 0

Stundensoll lt. 

Stundenplan

Vermeidung von Unterrichtsaufall durch Ausfall
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Zahlenwerk zum Bericht zur Situation des Vertretungsunterrichts

in Mecklenburg-Vorpommern

Erfassung des Vertretungsunterrichts und des Unterrichtsausfalls

2022/2023

Krankheit der 

Lehrkräfte

Krankheit der 

Kinder

Fort- und 

Weiterbildung

Kur- oder 

Sanatoriums-

aufenthalt

Mutterschutz 

(Beschäftigungs-

verbote)

Elternzeit Sonderurlaub

Exkursion/ 

Wandertag/ 

Klassenfahrt einer 

anderen Klasse

Prüfung zur 

Berufsreife, 

Mittlere R., FH-

Reife, HS-Reife

sonstige 

Gründe

GS 12,5% 66,4% 5,9% 3,3% 1,1% 3,2% 1,6% 0,3% 2,4% 0,1% 15,6%

RegS 15,5% 55,4% 5,5% 3,6% 1,6% 1,9% 1,6% 0,5% 5,4% 2,4% 22,2%

Gy 12,6% 50,9% 5,7% 3,0% 1,2% 1,8% 3,0% 0,6% 8,8% 3,9% 21,0%

Ges 15,6% 51,4% 5,5% 3,4% 1,1% 4,8% 1,5% 0,5% 9,2% 3,1% 19,4%

Fö 16,1% 72,3% 5,6% 3,3% 1,6% 3,1% 2,9% 0,5% 1,1% 0,1% 9,5%

ABS insgesamt 14,1% 59,0% 5,7% 3,4% 1,3% 2,8% 2,0% 0,5% 5,2% 1,8% 18,3%

BLS insgesamt 14,6% 59,4% 4,1% 5,5% 1,5% 2,7% 4,7% 0,2% 2,6% 3,9% 15,5%

befristete Erhöhung des 

Vertragsstunden-maßes 

teilzeitbeschäftigter 

Lehrkräfte

eingestellte 

Vertretungs-

lehrkräfte

Mehrarbeit/ 

Überstunden 

tätiger 

Lehrkräfte

Distanzunterricht

Kurs- bzw. 

Klassen-

zusammen-

legung

zusätzlicher 

Unterricht von 

Referendaren

sonstige 

Maßnahmen

davon

fachbezogene 

Stillarbeit

da Vertretung nicht 

abgesichert werden 

konnte

 auf Grund von 

Streik 

auf Grund von 

Hochwasser 

GS 0,8% 16,0% 6,6% 0,2% 30,9% 0,6% 36,0% 2,7% 9,0% 0,0% 0,3%

RegS 0,6% 4,4% 16,1% 1,4% 12,0% 0,5% 30,9% 4,0% 34,0% 0,0% 1,1%

Gy 2,1% 3,2% 23,1% 1,0% 2,4% 1,0% 34,4% 24,6% 32,7% 0,0% 0,8%

Ges 2,1% 7,8% 21,9% 0,3% 5,1% 0,9% 21,0% 10,8% 40,8% 0,0% 0,5%

Fö 1,0% 7,0% 2,7% 1,7% 31,5% 0,3% 41,7% 2,0% 14,0% 0,0% 0,6%

ABS insgesamt 1,2% 8,3% 13,9% 0,9% 16,9% 0,7% 32,5% 7,7% 25,7% 0,0% 0,7%

BLS insgesamt 0,1% 1,4% 14,9% 0,6% 5,6% 0,4% 23,7% 12,2% 53,4% 0,0% 0,0%

zur Vertretung 

angefallene 

Unterrichtsstunden 

insgesamt (bezogen auf 

das Stundensoll)

Ursachen: Anteil an den zur Vertretung angefallenen Unterrichtsstunden

Vermeidung von Unterrichtsaufall durch … 

(bezogen auf die zur Vertretung angefallenen Unterrichtsstunden) Ausfall
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Zahlenwerk zum Bericht zur Situation des Vertretungsunterrichts

in Mecklenburg-Vorpommern

Erfassung des Vertretungsunterrichts und des Unterrichtsausfalls

2022/2023

Krankheit der 

Lehrkräfte

Krankheit der 

Kinder

Fort- und 

Weiterbildung

Kur- oder 

Sanatoriums-

aufenthalt

Mutterschutz 

(Beschäftigungs-

verbote)

Elternzeit Sonderurlaub

Exkursion/ 

Wandertag/ 

Klassenfahrt einer 

anderen Klasse

Prüfung zur 

Berufsreife, 

Mittlere R., FH-

Reife, HS-Reife

sonstige 

Gründe

GS 12,5% 8,3% 0,7% 0,4% 0,1% 0,4% 0,2% 0,0% 0,3% 0,0% 2,0%

RegS 15,5% 8,6% 0,8% 0,6% 0,2% 0,3% 0,3% 0,1% 0,8% 0,4% 3,4%

Gy 12,6% 6,4% 0,7% 0,4% 0,1% 0,2% 0,4% 0,1% 1,1% 0,5% 2,7%

Ges 15,6% 8,0% 0,9% 0,5% 0,2% 0,8% 0,2% 0,1% 1,4% 0,5% 3,0%

Fö 16,1% 11,6% 0,9% 0,5% 0,3% 0,5% 0,5% 0,1% 0,2% 0,0% 1,5%

ABS insgesamt 14,1% 8,3% 0,8% 0,5% 0,2% 0,4% 0,3% 0,1% 0,7% 0,3% 2,6%

BLS insgesamt 14,6% 8,7% 0,6% 0,8% 0,2% 0,4% 0,7% 0,0% 0,4% 0,6% 2,3%

befristete Erhöhung des 

Vertragsstunden-maßes 

teilzeitbeschäftigter 

Lehrkräfte

eingestellte 

Vertretungs-

lehrkräfte

Mehrarbeit/ 

Überstunden 

tätiger 

Lehrkräfte

Distanz-

unterricht

Kurs- bzw. 

Klassen-

zusammen-

legung

zusätzlicher 

Unterricht von 

Referendaren

sonstige 

Maßnahmen

davon

fach-bezogene 

Stillarbeit

da Vertretung nicht 

abgesichert werden 

konnte

 auf Grund von 

Streik 

auf Grund von 

Hochwasser 

GS 0,1% 2,0% 0,8% 0,0% 3,9% 0,1% 4,5% 0,3% 1,1% 0,0% 0,0%

RegS 0,1% 0,7% 2,5% 0,2% 1,9% 0,1% 4,8% 0,6% 5,3% 0,0% 0,2%

Gy 0,3% 0,4% 2,9% 0,1% 0,3% 0,1% 4,3% 3,1% 4,1% 0,0% 0,1%

Ges 0,3% 1,2% 3,4% 0,1% 0,8% 0,1% 3,3% 1,7% 6,4% 0,0% 0,1%

Fö 0,2% 1,1% 0,4% 0,3% 5,1% 0,1% 6,7% 0,3% 2,3% 0,0% 0,1%

ABS insgesamt 0,2% 1,2% 2,0% 0,1% 2,4% 0,1% 4,6% 1,1% 3,6% 0,0% 0,1%

BLS insgesamt 0,0% 0,2% 2,2% 0,1% 0,8% 0,1% 3,5% 1,8% 7,8% 0,0% 0,0%

Ausfall

zur Vertretung 

angefallene 

Unterrichtsstunden 

insgesamt (bezogen auf 

das Stundensoll)

Ursachen: Anteil am Stundensoll

Vermeidung von Unterrichtsaufall durch … 

(bezogen auf das Stundensoll)
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