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. Amtlicher Tall

Erster Erlass zur Anderung des Erlasses,, Organisation und Zustandigkeit
desLandesinstitutes fir Schule und Ausbildung Mecklenburg-Vorpommern (L.I.S.A.)"

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur

VVom 3. September 2003

Der Erlass,, Organisation und Zustandigkeit des L andesinstitutes fiir
Schule und Aushildung Mecklenburg-Vorpommern (L.I.S.A.)"
vom 28. Mérz 1999 (Mittl.bl. BM M-V S. 218) wird wiefolgt ge-

andert:

1. Nach Nummer 3.11 werden folgende Nummern 3.12 und 3.13

neu angefigt:

»3.12 Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung der Prii-
fung zum Ubergang in die Jahrgangsstufe 11 der gym-

nasialen Oberstufe.

3.13 Gestaltung, Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung des
Bildungsservers Mecklenburg-V orpommern.”

2. Dieser Erlass tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft. Gleichzei-
tig tritt der Erlass,, Grundsétze und Regeln zur Nutzung des L an-
desbildungsservers Mecklenburg-Vorpommern vom 16. Feb-
ruar 2000 (Mittl.bl. BM M-V S. 101) auf3er Kraft.

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 315

Richtlinie Gber die Férderung von I nvestitionen
zur Errichtung und zum Ausbau von Schulen in Ganztagsform

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur

Vom 8. September 2003

Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

Das Land gewéhrt auf der Grundlage der Verwaltungsver-
einbarung des Bundes und der Lander vom 29. April 2003
Uber das Investitionsprogramm ,, Zukunft Bildung und Be-
treuung” 2003 bis 2007, nach Mal3gabe dieser Richtlinie und
der Verwaltungsvorschriften zu § 44 der Landeshaushalts-
ordnung (LHO) Zuwendungen fur Investitionen zur Errich-
tung und zum Ausbau von Schulen mit ganztégigen Bil-
dungs- und Betreuungsangeboten. Durch die Zuwendungen
soll die Schaffung einer leistungsfahigen Infrastruktur im
Ganztagsschulbereich unterstiitzt werden, um ein bedarfs-
orientiertes, regional ausgewogenes Angebot moderner Schu-
len in Ganztagsform zu entwickeln.

Ein Anspruch des Antragstellers auf Gewahrung der Zuwen-
dung besteht nicht. Vielmehr entscheidet die Bewilligungs-

2.

21

behodrde aufgrund pflichtgemalen Ermessensim Rahmen der
verfligbaren Haushaltsmittel.

Gegenstand der Forderung

Zuwendungen werden fiir Investitionen zum Aufbau neuer
Ganztagsschulen, zur Weiterentwicklung bestehender Schu-
len zu Ganztagsschulen, zur Schaffung zusétzlicher Ganz-
tagspl &tze an bestehenden Ganztagsschulen sowie zur quali -
tativen Weiterentwicklung bestehender Ganztagsschulen ge-
wahrt. Gefordert werden kénnen Ganztagsschulen, die iber
ein padagogisches Konzept verfiigen und auf3erdem Schulen
einschliefflich angegliederter Horte sowie Kooperationsmo-
delle zwischen Schule und Trégern der Jugendhilfe auf der
Grundlage eines gemeinsamen padagogischen Konzeptes,
wenn die Weiterentwicklung zu einemin die Schule fachlich
integrierten Ganztagsangebot angestrebt wird.
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Zu den Investitionen im Sinne von Nummer 2.1 gehoren ins-
besondere erforderliche Ersatz- und Ergénzungsneubaumal?-
nahmen, Ausbau-, Umbau- und I nstandsetzungsmal3nahmen
sowie Ausstattungsinvestitionen.

Die Férderung richtet sich unter Anlegen strengster Mal3sta-
be an ZweckmaRdigkeit, Wirtschaftlichkeit und sparsamsten
Mitteleinsatz auf Baumaf3nahmen und Einrichtungen zur
Verbesserung der Schulinfrastruktur in den Gestaltungsele-
menten

a. Lernen:
— Unterrichtsréume, insbesondere zusétzliche Fachraume
(z. B. Werken, Handarbeit, Musikiibungen),
— Studios (z. B. Video/Foto, Lese-/Sprachzirkel, Haus-
aufgaben),
— Lehrer-Ganztagsarbeitsplétze,
— Aufenanlagen (z. B. Schulgarten/Biotop),

b. Betreuung und Fordern:

— Arbeitsgemeinschaftsrdume (z. B. Bastel-, Ideen-, Ke-
ramik-, Theaterwerkstatt),

— Gruppenrdume fur Arbeitsstunden und Projekte (z. B.
Schilerfirma, Schiler- und Jugendbibliothek/L ese-
ecken, Mediothek),

— Forderrédume (z. B. Kleingruppenraum),

— Betreuer-Arbeitsplétze (z. B. Raum flr Sozia padago-
gen/Schulsozialarbeiter),

c¢. Verpflegung und Gesundheit:
— Speiserdume,
— Raum fir Speisenzubereitung,
— Essenausgabe einschliefdlich Geschirrriickgabe/Spulraum,
— Sanitdtsraum,

d. Begegnung und Kommunikation, Riickzug, Freizeit, Off-
nung der Schule:

— Begegnungsréaume (z. B. Schiilerklub, Spielecken an
Grundschulen, Pausenhalle),

— Ruherédume (z. B. Sitzecken im Flurbereich, Sitzgrup-
pen in Auf%enanlagen, Nischen zum Alleinsein, Ruhe-
liegen fur Grundschiiler),

— Cafeteria/Teestube,

— Mehrfachréume (z. B. Aula, Theaterraum mit Buhne
fUr darstellende Kunst),

— Freizeitpadagogen-Arbeitspldtze,

— Freigelénde mit Sport- und Spielfléchen, Fitnessraum.

Das Raumprogramm ergibt sich objektkonkret aus dem not-
wendigen Raumbedarf fir die zu bildenden Klassen und
Zige unter Berticksichtigung der ganztagigen Angebote.
Die Bemessung erfolgt auf der Grundlage der auf Dauer zu
erwartenden durchschnittlichen Schiller- und Klassenzahlen
gemal den Anforderungen in § 3 Abs. 1 und Abs. 4 der
Schulentwicklungsplanungsverordnung vom 4. Oktober 2000
(Mittl.bl. BM M-V S. 475).

Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfanger sind 6ffentliche und freie Tréger von
vollen Halbtagsgrundschulen und Grundschulen mit festen
Offnungszeiten sowie von Schulen der Schularten des
Sekundarbereiches | in Mecklenburg-Vorpommern.

4.1

4.2

4.3

4.4

45

4.6

Zuwendungsvor aussetzungen

Grundlage der Férderung ist die Erflllung der zuwendungs-
rechtlichen Voraussetzungen gemal? Nummer 1 VV/VV-K
zu § 44 LHO in Verbindung mit den Rahmenbedingungen in
der Verwaltungsvorschrift ,, Die Arbeit in der Ganztagsschule®
vom 12. Mai 1999 (Mittl.bl. BM M-V S. 336) und den ein-
schlégigen Bestimmungen uber die Arbeit in den einzelnen
Schularten sowie die schulaufsichtliche Genehmigung des
padagogischen Schulkonzeptes.

Die Zuwendung setzt den Nachweis der Nachfrage des kon-
Zipierten ganztdgigen Bildungs- und Betreuungsangebotes
voraus. In den Antragsunterlagen ist das Ergebnis der Be-
darfserhebung (Umfrage nach Zahl und Interessen der Schir-
lerinnen und Schiiler) bei den Eltern beziehungsweise Erzie-
hungsberechtigten tiber den gegenwartigen und vorausschau-
enden Bedarf des Ganztagsangebotes darzustellen.

Bedingung fur eine Zuwendung ist, dass voraussichtlich fol -
gende Teilnehmerzahlen an den Ganztagsangeboten langer-
fristig erreicht werden:

Offene Ganztagsschule:
— Grundschulen und Forderschulen: mindestens die Halfte

der Schiler einer Jahrgangsstufe,
— Schulen des Sekundarbereiches I: mindestens 60 Schuler
oder die Hélfte der Schiller zweier Jahrgangsstufen,

Teilweise offene Ganztagsschulen fir alle Schularten: min-
destens zwei Jahrgénge mit der Perspektive der Erweiterung
in den néchsten Schuljahren,

Gebundene Ganztagsschulen:alle Schiiler.

Zuwendungen fir Baumal3nahmen werden nur gewahrt,
wenn der Schulstandort langfristig im Bestand a's gesichert
gilt und wenn der Antragsteller Eigentimer des Grundstiicks
ist oder ein dinglich gesichertes Nutzungsrecht fiir mindes-
tens 25 Jahre besitzt, gerechnet ab dem Bewilligunggahr. Im
Bestand gesichert gilt eine Schule, wenn die Kriterien min-
destens firr den Planungs- und Prognosezeitraum der Schul-
entwicklungsplanung vorliegen.

Ausstattungsmal®hahmen konnen an den Schulstandorten
gefordert werden, die in den Schulentwicklungsplénen as
gesichert ausgewiesen sind. Sollten dennoch Schulstandorte
vor Ablauf der Zweckbindungsfrist zu schlieffen sein, ist eine
zweckentsprechende Weiterverwendung der aus der Zuwen-
dung beschafften Ausstattung zu gewéahrleisten. In Zweifels
félen entscheidet die oberste Schulaufsichtsbehtrde Uber die
Verteilung.

Die Funktions-, Raum-, Ausstattungs- und Bauprogramme
missen vor Erteilung des Bewilligungsbescheides vom Mi-
nisterium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur schulfach-
lich anerkannt sein.

Bel Baumal3nahmen ist geméal? den Baufachlichen Ergan-
zungsbestimmungen ZBau zu § 44 LHO (VV/VV-K Nr. 6.3)
die fachlich zusténdige technische Dienststelle zu beteiligen.
Die Landesbauverwaltung (Betrieb fir Bau und Liegenschaf-
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ten) ist in die Vorplanung von Baumal3nahmen von insge-
samt mehr als 500.000 Euro angestrebter Zuwendung frih-
zeitig einzubeziehen.

Voraussetzung fr eine Zuwendung ist, dass die Gesamitfi-
nanzierung des Vorhabens einschliefflich der Finanzierung
aller Folgekosten gesichert ist. Dies betrifft insbesondere die
Uber § 110 des Schulgesetzes fir das Land Mecklenburg-
Vorpommern vom 15. Ma 1996 (GVOBI. M-V S. 205)3,
zuletzt gedndert durch das Gesetz vom 7. Juli 2003 (GVOBI.
M-V S. 356)2 hinaus gehenden K osten der auferunterrichtli-
chen Bildung und Betreuung sowie die Kosten der Schiiler-
beférderung gemald § 113 des Schulgesetzes.

Art, Umfang und Hoéhe der Zuwendung

Die Zuwendungen kénnen im Rahmen der Projektférderung
als Anteilfinanzierung in Form eines nicht riickzahlbaren
Zuschusses in Héhe von bis zu 90 vom Hundert der zuwen-
dungsféhigen Gesamtausgaben gewdahrt werden.

Nach Mal3gabe der jeweiligen Zweckbindung sind Sonderbe-
darfszuweisungen des Innenministeriums, Mittel aus dem
Kommunaen Aufbaufonds, der Kommunalen Infrastruktur-
pauschale und der Stédtebauférderung als Eigenmittel an-
rechnungsféhig, ebenso private Mittel. Eigenleistungen des
Zuwendungsempfangers bleiben unberiicksichtigt.

Bel einer Ausstattungsmal3nahme ergibt sich die Zuwendung
aus den als zuwendungsféhig anerkannten Ausgaben fir die
einzelnen Beschaffungsgegenstande. Im Rahmen innovativer
Projekte kdnnen kleine Bau- und Ausstattungsmal3nahmen
bis zu 50.000 Euro zuwendungsféhige Ausgaben je Einzel-
vorhaben pauschal geférdert werden.

Die zuwendungsf&higen Gesamtausgaben einer Baumal3nah
me resultieren aus den as zuwendungsfahig anerkannten
Ausgaben fiir folgende K ostengruppen (KG) von 200 bis 700
nach DIN 276 / 1993 entsprechend des Planungs- und
Kostenblattes nach Nummer 5.4 ZBau zu § 44 LHO.

Uber die Hohe der férderfahigen Ausgaben fir die KG 620
Kunstwerke (Kunst am Bau) und KG 770 (Allgemeine Bau-
nebenkosten) wird im Einzelfall in Abstimmung mit dem
Finanzministerium befunden.

Ausgaben fir Leistungen nach der Honorarordnung fir
Architekten und Ingenieure (HOAI) sind nur in Hohe der
Mindestsdtze der HOAI zuwendungsfahig.

Vordringlich werden Umbau- und Modernisierungsmal3nah-
men gefdrdert, die neben der Beseitigung von sicherheits-
technischen, raumakustischen, hygienischen und betriebs-
wirtschaftlichen Mangeln eine V erbesserung der funktionel -
len Bedingungen flr die ganztagigen Bildungs- und Betreu-
ungsangebote zur Folge haben. Vorhaben an Schulen mit
Uiberregionaler Bedeutung sollen Vorrang bekommen.

Eine Neubaumal3nahme ist nur zuwendungsfahig, wenn die
réumlichen Gegebenheiten fr ein Ganztagsangebot im lang-
fristig verfligbaren Baubestand des Schultrégers nicht oder
nur unzureichend vorhanden sind oder nur eine Ersatzbau-
malnahme zweckmaflig und wirtschaftlich ist.

1 Mittl.bl. KM M-V S. 158

2Mittl.bl. BM M-V S. 207

54

7.1

Die Aufgabenstellung fir Bauvorhaben tber 500.000 Euro
ist in Abstimmung mit dem Finanzministerium dem Archi-
tekten-Wettbewerb nach den Grundsétzen und Richtlinien
flr Wettbewerbe auf den Gebieten der Raumplanung, des
Stadtebaus und des Bauwesens— GRW 1995 — zuganglich zu
machen (Kostengruppe 725). Beim Finden der optimalen
L 6sung sind inshesondere die funktionell-gestalterischen und
padagogischen Anforderungan an den Schulbetrieb in Ganz-
tagsform zu berlicksichtigen. Eine Baumal3nahme kann nur
gefordert werden, wenn sie bauordnungs- und bauplanungs-
rechtlich genehmigungsfahig ist und alle baulichen Zulassig-
keiten bekannt sind. Entsprechende Nachweise sind den An-
tragsunterlagen beizufiigen beziehungsweise der Stand des
Verfahrensist mit der Antragstellung darzustellen.

Nicht zuwendungsfahig sind

— forderfahige Baumal3nahmen unter 50.000 Euro Gesamt-
kosten,

— Malnahmen, die liber den Bedarf des Schulbetriebes in
Ganztagsform hinausgehen,

— Aufwendungen flr Einlieger-/Hausmeisterwohnungen und
Garagen,

— Aufwendungen fir den Grunderwerb,

— Rickbau- und Behel fshaumal3nahmen,

— Contracting- und L easinggeschéfte.

Die Ausstattung mit Computertechnik wird nur geférdert,
soweit daf ir eine Zuwendung im Rahmen anderer Initiativen
nicht gewdahrt werden kann.

Uber Abweichungen entscheidet die Bewilligungsbehdrdein
Abstimmung mit dem Ministerium fir Bildung, Wissen-
schaft und Kultur nach pflichtgeméRem Ermessen.

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Bei der Forderung von Baumal3nahmen zur Entwicklung von
Schulen mit ganztdgigen Angeboten sind die geltenden
Richtlinien Uber bauaufsichtliche und technische Anforde-
rungen an Schulen sowie schul- und baufachliche Planungs-
hinweise zum zweckmafligen und wirtschaftlichen Bauen
von Schulgebduden und -anlagen zu beachten.

Verfahren

Die Antragstellung auf eine Zuwendung erfolgt schriftlich
nach dem Muster der Anlage 1. Dem Antrag sind die Pro-
jektbeschreibung, der Bedarfsnachweis, das padagogische
Konzept der Schule, die Bauunterlagen und bei Ausstat-
tungsvorhaben Beschaffungspl éne beziehungsweise Kosten-
voranschlage sowie die erforderlichen Stellungnahmen bei-
zuftigen.

Der Schultréger reicht die Antragsunterlagen in zweifacher
Ausfertigung beim

Landesforderinstitut Mecklenburg-Vorpommern (LFI)
Werkstraf3e 213
19061 Schwerin

en.
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Der Forderantrag ist spétestensbiszum 31. Mai des Jahreszu
stellen, in dem mit der Mal3nahme begonnen werden soll.
Antrége flr eine Zuwendung im Jahr 2003 kdnnen spétestens
bis zum 15. Oktober 2003 gestellt werden. Das V erfahren der
Genehmigung einer Schulein Ganztagsform bleibt davon un-
beruhrt.

Das Landesférderingtitut ist Bewilligungsbehtrde. Die Zu-
wendung wird gewéhrt auf der Grundlage des anerkannten
Bedarfs, der Verteilung der insgesamt verfligharen Mittel des
Investitionsprogramms ,, Zukunft Bildung und Betreuung*
2003 bis 2007 und der durch den Trager der Schulentwick-
lungsplanung ausgewéhiten Vorhaben. Der Mittelanteil fir die
Landkreise und kreisfreien Stadte ergibt sich aus der Schiiler-
zahlverteilung der Grundschulen und der Sekundarstufe | in
M ecklenburg-V orpommern im Schuljahr 2000/2001.

Mittelanforderungen sind gemaf3 dem Muster in Anlage 2bei
der Bewilligungsbehérde nach Erflllung der Auszahlungs-
voraussetzungen einzureichen.

Der Zuwendungsempfanger hat nach Fertigstellung der Bavr
mal3nahme bezi ehungsweise nach Abschluss des Vorhabens
der Bewilligungsbehorde und zeitgleich der fachlich zustan-
digen Verwaltung die zweckentsprechende, wirtschaftliche
und sparsame Verwendung der gewahrten Zuwendung nach
zuweisen und einen baufachlich gepriften Verwendungs-
nachweis vorzulegen. Fur den Nachweis der Verwendung
gelten die Baufachlichen Nebenbestimmungen (vgl. Nr. 3.1
und 3.2 NBest-Bau zu § 44 LHO).

Im Sachbericht sind die erreichten Ergebnisse bei der quali-
tativen und quantitativen Weiterentwicklung der Schule dar-
zustellen.

7.5

7.6

7.7

In den Fallen, in denen im Bewilligungszeitraum durch Auf-
gabe/Schlieflung des Ganztagsangebotes oder aus anderen
Griinden der Zuwendungszweck entféllt, besteht ganz oder
teilweise ein Riickforderungsanspruch.

Die Bewilligungsbehorde ist tiber Anderungen der Zuwen-
dungsvoraussetzungen oder den Wegfall des Verwendungs-
zweckes unverziglich, spétestens innerhalb von 15 Tagen
nach Bekannt werden, zu unterrichten und wird in diesen Fal-
len Ruckforderungsanspriche prifen.

Fir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zu-
wendung sowie fur den Nachweis und die Prifung der Ver-
wendung und die gegebenenfalls erforderliche Aufhebung
des Zuwendungsbescheides und die Rickforderung der ge-
wahrten Zuwendung gelten die Verwaltungsvorschriften zu
§ 44 LHO, soweit nicht in dieser Richtlinie Abweichungen
zugelassen sind, und das Landesverwaltungsverfahrensge-
Setz.

Anlagen

Die Anlagen 1 und 2 sind Bestandteil dieser Verwaltungs-
vorschrift.

In-Kraft-Treten, AuRer-Kraft-Treten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt mit sofortiger Wirkung in
Kraft. Sie tritt am 31. Dezember 2008 aul3er Kraft.

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 315
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Anlage 1

Antragsteller (Name des Schultragers, Anschrift) Ort, Datum

Auskunft erteilt:

Tel.-Nr.:
Telefax-Nr.:
E-Mail:

Registriernummer der Bewilligungsbehérde:

Landesférderinstitut
Mecklenburg-Vorpommern (LFI)
Werkstralte 213

19061 Schwerin

Betr.: Antrag auf Gewahrung einer Zuwendung fur Investitionen zur Errichtung und
zum Ausbau von Schulen in Ganztagsform

hier:

(Kurzbezeichnung, Zuwendungszweck, Mal3nahmeort)

Bezug: Richtlinie Uber die Forderung von Investitionen zur Errichtung und zum Ausbau von Schulen in Ganztagsform vom

(AmtsBl. M-V S. )

1. Art desVorhabens

Fordermal3nahme (eindeutige Beschreibung und Begriindung des V orhabens, Aufteilung der Investitionen,
falls Teilmal3nahmen in mehreren Jahren durchgefiihrt werden; ggf. Zusatzblatt beifigen)

2. Zeitliche Durchfiihrung des Vorhabens

Die MalRnahme soll am begonnen werden

und am abgeschlossen sein.

3. Beantragte Zuwendung

Eswird die Gewahrung einer Zuwendung in Héhe von

beantragt.
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4. Investitionsplan
nach Teilmal3nahmen und einzelnen L eistungen; bitte Angabe der Zwischensummen
KG Kostengruppe beantragt (€)
Gesamtausgaben
5. Folgekosten
Der Antragsteller erklért sich bereit, die Folgekosten fir die geférderten Mal3nahmen zu sichern.
6. Finanzierungsplan
Finanzierung insgesamt davon im Haushaltsjahr
1. Eigenmittel € €
2. Finanzierungsanteile Dritter € €
3. beantragte Zuwendung € €
4. Sonstige offentliche
Forderung *) € €
Gesamtausgaben € €

*) Angabe der Mittelherkunft:
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7. Indikatoren

Anzahl der vorhandenen und neu zu schaffenden bzw. zu modernisierenden Schillerarbeitsplétze in den einzelnen Gestaltungs
elementen,

Voraussichtliche Anzahl der Schiller und der am Ganztagsangebot teilnehmenden Schiiler in der Grundschule gemaR der Bedarfs-
erhebung,

Voraussichtliche Anzahl der Schiller und der am Ganztagsangebot teilnehmenden Schiller im Sek |-Bereich geméal der Bedarfs-
erhebung.

8. Erkl&rungen des Antragstellers

Der Antragsteller erklart, von den folgenden Unterlagen Kenntnis genommen zu haben und sie, soweit es sich nicht ohnehin um
algemein verbindliche Rechtsvorschriften handelt, als verbindlich anzuerkennen:

Richtlinie Uber die Férderung von Investitionen zur Errichtung und zum Ausbau von Schulen in Ganztagsform vom

(Mittl.bl. BM M-V S, )

Der Antragsteller erklért rechtsverbindlich, dass
— er fur dieses Vorhaben zum V orsteuerabzug nicht/berechtigt ist,
— das Vorhaben noch nicht begonnen ist,

— die organisatorischen, personellen und séchlichen Voraussetzungen fir die auf3erunterrichtichen Bildungs- und Betreuungs-
angehote gegeben sind bzw. geschaffen werden kénnen,

— fir die Maf3nahme nicht von anderer Stelle zusétzlich eine Forderung beantragt bzw. abgerechnet wird,

— die Finanzierung der Eigenmittel und der Folgekosten gesichert ist,

— er der Publikation von Ergebnissen des Projektes im Bildungsserver Mecklenburg-V orpommern zustimmt.

Weiterhin erkl&rt der Antragsteller, dass der Schulstandort im Bestand al's langfristig gesichert gilt, er Eigentimer des Grund-
stiicks ist oder ein dinglich gesichertes Nutzungsrecht fir mindestens 25 Jahre besitzt, gerechnet ab dem Bewilligungsjahr

(Nachweise hitte beifligen).

Der Antragsteller versichert die Richtigkeit und Vollstandigkeit der in diesem Antrag und in den weiteren Antragsunterlagen
gemachten Angaben.
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9. Ergénzende Antragsunterlagen

Dem Antrag sind folgende Unterlagen beigefligt:

Ooooo oooogd

Padagogisches Konzept

Darstellung der Schiilerzahlentwicklung geméR der Schulentwicklungsplanung

Darstellung der Schiilerzahlentwicklung der am Ganztagsangebot voraussichtlich teilnehmenden Schiiler

Beschaffungspléne (K ostenvoranschl ag)

Bauunterlagen gemaR VV/VV-K Nr. 6.3 ZBau § 44 LHO (siehe Liste der Prifungsunterlagen)

Zustimmungsvermerk des Schultrégers zu Angemessenheit, Verlésslichkeit und Durchfiihrbarkeit
des padagogischen Konzeptes

Beschluss der Schulkonferenz

Stellungnahme des Schulamtes (Unterrichtsversorgung)

Stellungnahme des Tragers der Schulentwicklungsplanung

Stellungnahme des Tragers der Schillerbeférderung

Zustimmungsvermerk der Kommunalaufsichtsbehdrde zur Sicherung der Finanzierung der Investitionen
und der Folgekosten

, den

Rechtsverbindliche Unterschrift
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Anlage 2
Zuwendungsempfénger (Name des Schultrégers, Anschrift) Ort, Datum
Auskunft erteilt:
Tel.-Nr.:
Telefax-Nr.:
E-Mail:
Nummer des Zuwendungsbescheides:
Landesférderinstitut
Mecklenburg-Vorpommern (LFI)
Werkstralie 213
19061 Schwerin
Betr . Zuwendung fur Investitionen zur Errichtung und zum Ausbau von Schulen in Ganztagsform
hier:
(Kurzbezeichnung, Zuwendungszweck, Mal3nahmeort)
Bezug: Zuwendungshescheid vom
Mittelanforderung fur Zuwendungen zu Baumaf3nahmen
Name, Anschrift (Zuwendungsempfénger) Ort/Datum
Anschrift (Zuwendungsgeber) Auskunft erteilt:
[ B
Tel.-Nr.
L _
Uber (Anschrift Bauverwaltung)
Zutreffendes ankreuzen
Betreff: (Ma3nahme/Ort)
hier: ... Mittelanforderung gem. 0 Nr. 1.4 ANBest-P (0 Nr. 1.3 ANBest-K [ Nr. 1.4 NBest-Bau
Bezug: Zuwendungsbescheid(e) VOM
vom
Anlage(n):
Lt. 0. a Zuwendungsbescheid(en) wurde(n) bewilligt
O ein Zuschuss biszur HBheVON ... Euro
und/oder 0 ein Darlehen biszur Hohevon ... ... EUITO
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1. Zuwendungsfahige Ausgaben It. Zuwendungsbescheid Bearbeitungsfeld fir
(Kostengruppen nach DIN 276) Zuwendungsgeber
100 Baugrundstlick Euro
210 HErmichten Euro
220-240 ErschlieBung Euro
300-400 Bauwerk Euro
500 AuBenanlagen Euro
611, 612 Ausstattung Euro
700 Baunebenkosten Euro

Sonderfijrderung ................................................................ Euro
Auf-/ Abrundung Euro
Insgesamt Euro

2. Einnahmen It. Zuwendungsbescheid
a) Eigenmittel Euro ( %)
b) Bundesmittel o Euro ( %)
c) Landesmittel ..o Euro ( %)
d) .................................................................. Euro ( %)
e) .................................................................. Euro ( %)
F) Euro (%

Insgesamt Euro (100 %)

3. Bereits verausgabte Betrége It. Bauausgabebuchl)

(Kostengruppen nach DIN 276)
100 Baugrundstlick Euro
210 Herrichten Euro
220-240 ErschlielBung Euro
300-400 BaUwerk Euro
500 AuBenanlagen Euro
611, 612 AUSSEEIIUNG Euro
700 Baunebenkosten Euro
Sicherheits-Bareinbehalte Euro
Auf-/ Abrundung Euro

INSgESAME Euro

4. Biszum ..... (I&ngstens zwei Monate nach Auszahlung)
werden voraussichtlich weitere Ausgaben
falligin Héhe von Euro

5. Gesamtbetrag 3. + 4. Euro

1 Auszug aus Bauausgabebuch vorlegen.

2 Auflistung der zu erwartenden Ausgaben.
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6. Deckung der Ausgaben It. Nr. 5

a) Eigenmittel Euro ( %)

b) Bundesmittel oo Euro ( %)

©) Landesmittel oo Euro ( %)

d) Euro ( %)

©) e Euro ( %

B e Euro ( %)
Insgesamt Euro (100 %)

Mittelanforderungsbetrag:

1) bewilligte Zuwendung iNSOES. ... Euro

2) FErhaltene Abschlagszahlungen ... ... Euro

3) Mittelanforderung Euro

Mittelanforderung bei einer Anteil- oder Festbetragsfinanzierung:

Teilbetrége konnen entsprechend dem Baufortschritt angefordert werden.

Die Anzahl der Abschlagszahlungen hat der GroR3e der Baumal3nahme zu entsprechen.

1) bewilligteZuwendunginsges. Euro

2) bisher erthdltene Abschlagszahlungen oo, Euro

3) neueAnforderung It. Baufortschritt: Euro

(z.B. anung, Rohba, Dach,Instlltion, Auenaniage)
4) erhatene Abschlagszahlung gesamt Euro
5) Restanforderungsbetrag Euro

Um Uberweisungen des unter Nr. 7 zu 3) genannten Betrages wird gebeten auf:

Kontonummer

Bankleitzahl

Kreditinstitut

Rechtsverbindliche Unterschrift(en) des Zuwendungsempfangers

Ort, Datum

Unterschrift/Stempel

Fachtechnische Bestétigung des bauleitenden Architekten:

Die Baumal3nahme wurde besichtigt am

Die Baumal3nahme war zu diesem Zeitpunkt zuca. ...............................

Gegen die Auszahlung der beantragten Mittel bestehen

% ausgefihrt.

(Unterschrift/Stempel)

Fachtechnische Bestétigung durch zusténdige Bauverwaltung:
Gegen die Auszahlung der beantragten Mittel bestehen

[Jkeine Bedenken  [] Bedenken (ggf. siehe Anlage)

(Unterschrift/Stempel)
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AulRer-Kraft-Treten der ,, Schulbaurichtlinie desLandes

M ecklenbur g-Vorpommern*

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur

Vom 8. September 2003

1. Die , Schulbaurichtlinie des Landes Mecklenburg-Vorpom-
mern“ vom 17. Mé&rz 1997 (Mittl.bl. BM M-V S. 403) wird
hiermit aufgehoben.

2. Dieser Erlasstritt mit sofortiger Wirkung in Kraft.

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 326

Erste Verordnung zur Anderung der Zulassungszahlenfestsetzungsver or dnung*1

Vom 8. September 2003

Aufgrund von Artikel 16 Abs. 1 Nr. 15 des Staatsvertrages tiber die V ergabe von Studienplétzen vom 24. Juni 1999 (GVOBI. M-V 2000
S. 303)2in Verbindung mit Artikel 3 Abs. 1 und Artikel 4 Abs. 1 des Gesetzes zum Staatsvertrag Uiber die Vergabe von Studienplétzen

vom 17. Juli 2000 (GVOBI. M-V S. 302, 359, 509)3 verordnet das Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur:

Artikel 1

Dem 8 3 der Zulassungszahl enfestsetzungsverordnung vom 1. Juli
2003 (GVOBI. M-V S. 369)4werden folgende Absétze 3und 4 an-
geflgt:

»(3) Fur folgende Studiengénge der Ernst-Moritz-Arndt-Univer-
sitdt Greifswald, der Universitat Rostock und der Fachhochschule
Stralsund werden flr das Wintersemester 2003/2004 folgende
Auffillgrenzen fur folgende Fachsemester festgesetzt:

Ernst-Moritz-Arndt- 2. Fach- 3. Fach- 4. Fach- 5. Fach- 7. Fach-
Universitat Greifswald/ semester semester semester semester semester
Studiengang

Medizin (Staatsexamen) SE* 10 Sx* 9 45
Pharmazie (Staatsexamen) 2 0 18 5 14
Zahnmedizin (Staatsexamen) Sh 3 Skx 0 4
Psychologie (Diplom) 0 0 0 0 0
Universitat Rostock/ 3. Fach- 5. Fach- 7. Fach-
Studiengang semester semester semester
Betriebswirtschaftdehre (Diplom) 13 36 90
Biologie (Diplom) 3 10 23
Business Informatics (Bachel or/Master) 11 6 -
Erziehungswissenschaft (Diplom) 7 0 5
Erziehungswissenschaft

(Magister Hauptfach) )* )* 4
Erziehungswissenschaft

(Magister Nebenfach) )* )* 3

* Andert VO vom 1. Juli 2003, GS Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 221 - 8- 4
1GVOBI. M-V S. 438

2 Mittl.bl. BM M-V 2000 S. 367

3 Mittl.bl. BM M-V S. 366, 434

4 Mittl hl RM M-/ S 215
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Universitat Rostock/ 3. Fach- 5. Fach- 7. Fach-
Studiengang semester semester semester
Erziehungswissenschaft (Bachelor 2. Fach) 1 *x -*
Grundschul pddagogik

(Lehramt Grund- und Hauptschul€) 0 - -
Grundschul paddagogik

(Lehramt Sonderpédagogik) 0 - -
Medizin (Staatsexamen) 20 49 84
Politikwissenschaft (Magister Hauptfach) )* 46
Politikwissenschaft (Magister Nebenfach) )* )* 16
Politikwissenschaft (Bachelor) 15 *x -*
Sonderpéadagogik (Lehramt) 1 7 8
Soziologie (Bachelor) 0 *x -*
Sport (Bachelor 1. Fach) 7 *x -*
Sport (Bachelor) )* 9 -
Sport (Magister Hauptfach) )* )* 18
Sport (Magister Nebenfach) )* )* 0
Sport (Lehramt Gymnasium) 1 6 -
Sport (Lehramt Haupt- und Real schul€) 0 - -
Sport (Lehramt Sonderpédagogik) 0 - -
Sport (Lehramt Grund- und Hauptschule) 0 - -
Wirtschaftsinformatik (Diplom) 26 7 -
Wirtschaftspadagogik (Diplom) 0 - 3
Zahnmedizin (Staatsexamen) 2 25 25
Fachhochschule Stralsund/ 3. Fach- 5. Fach- 7. Fach-
Studiengang semester semester semester
Leisure and Tourism

Management (Bachelor) 2 2 -

Schwerin, den 8. September 2003

** neuer Studiengang

)* audlaufender Studiengang
- zulassungsfrei

-* keine Regelstudienzeit

-**keine Einschreibung moglich

Fir die hoheren Semester aler zulassungsbeschrankten Studien-
gange mit gerader Semesterzahl kann keine Einschreibung erfolgen,
da Erstzulassungen nur im Wintersemester moglich sind. Ausge-
nommen sind die Studiengénge Bachelor of Law (LL.B), Betriebs-
wirtschaftslehre (Diplom), Kommunikati onswissenschaft (Magister
Nebenfach), Psychologie (Magister Nebenfach) und Pharmazie
(Staatsexamen) im 2. Semester an der Ernst-Moritz-Arndt-Univer-
sitét Greifswald.

(4) Die Zulassungszahl fur die héheren Fachsemester drei, fnf,
sieben und neun im Studiengang Bauingenieurwesen an der Uni-
versitét Rostock wird auf Null festgesetzt, da der Studiengang
zum Wintersemester 2003/2004 geschlossen wurde.”

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in Kraft.

Der Minister fir
Bildung, Wissenschaft und Kultur
Prof. Dr. Dr. med. Hans-Robert Metelmann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 326
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Grundordnung der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Bekanntmachung des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-V orpommern

VVom 26. August 2003

Aufgrund von 8 2 Abs. 1 in Verbindung mit 88 10 und 80 Abs. 1 Nr. 1 des Landeshochschulgesetzes vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V
S. 398)! hat die Universitét Greifswald die nachfolgende Grundordnung als Satzung erlassen:

81
Name und Rechtsstellung

(1) Die Universitét in Greifswald trégt den Namen Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald. Sie hat ihren Sitz in Greifswald
und flhrt traditionsgemafd als Signum das Abbild ihres Groflen
Universitatssiegels. Sie fihlt sich der Geschichte und Kultur Vor-
pommerns verpflichtet.

(2) DieUniversitét ist eine rechtsfahige Korperschaft des offent-
lichen Rechts und zugleich staatliche Einrichtung des Landes
Mecklenburg-Vorpommern. Sie nimmt ihre Aufgaben als eigene
Angelegenheiten nach den Grundséitzen der Selbstverwaltung
wahr, soweit sieihr nicht als staatliche Aufgaben zur Erflllung im
Auftrag des Landes Ubertragen sind. Sie verwaltet ihr Korper-
schaftsvermdgen selbst und verpflichtet sich, seinen Bestand zu
erhalten und zu mehren.

(3) Die Universitét hat das Promotions- und Habilitationsrecht
sowie das Recht der Verleithung akademischer Grade und Ehren-
titel.

§2
Aufgaben

(1) Die Universitét dient der Pflege und Entwicklung der Wis-
senschaften und Kinste durch Forschung, Lehre, Studium und
Weiterbildung. Die Universitét, ihre Mitglieder und Angehdrigen
haben die gemeinsame Aufgabe, Forschung, Lehre und Studium
zu fordern und deren Freiheit zu wahren.

(2) DieUniversitét fordert wissenschaftliches Denken und kiinst-
lerische Entfaltung und beteiligt sich damit an der Gestaltung des
offentlichen Kulturlebens.

(3) DieUniversitét bereitet auf berufliche Tétigkeiten vor, diedie
Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und wissenschaftli-
cher Methoden oder die Fahigkeit zu kinstlerischer Gestaltung
erfordern. Sie fordert den wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Nachwuchs.

(4) DieUniversitét dient der wissenschaftlichen Weiter- und Fort-
bildung und nimmt Aufgaben im Bereich des Fernstudiums wahr.

(5) Die Universitét fordert die nationale und internationale Zu-
sammenarbeit mit anderen Universitdten, Bildungs- und For-
schungseinrichtungen und sonstigen einschlégig tétigen Organi-
sationen.

(6) DieUniversitét evaluiert die Erfiillung ihrer Aufgaben in For-
schung, Lehre und Verwaltung in regelméafligen Abstanden auf

+Mittl.bl. BM M-V S. 511

der Grundlage Uberregional anerkannter Verfahren und veroffent-
licht die Ergebnisse.

(7) DieUniversitdt unterrichtet die Offentlichkeit tber die Erfil-
lung ihrer Aufgaben.

(8) Die Universitdt kann Aufgaben der Krankenversorgung und
Aufgaben im 6ffentlichen Gesundheitswesen Ubernehmen.

(9) Die Universitét betreibt Wissens- und Technologietransfer
zur Umsetzung und Nutzung ihrer Forschungs- und Entwick-
lungsergebnisse in der Praxis. In diesem Rahmen unterstiitzt sie
auch die Griindung von Unternehmen durch Mitglieder und Ab-
solvent/inn/en der Universitét.

(10) Die Universitét fordert die tatsachliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Méannern und wirkt auf die
Beseitigung bestehender Nachteile hin. Ziel der Forderung ist ins-
besondere die Erhdhung des Anteils der Frauen in der Wissenschaft.

(11) Die Universitét wirkt darauf hin, dass die Benachteiligung
von Auslénder/inne/n und Behinderten an der Universitét unter-
bleibt. Sie berticksichtigt deren besondere Bedirfnisse, bemiiht
sich um deren Integration und sieht im Rahmen ihrer Aufgaben
deren Forderung al's besondere Verpflichtung an.

(12) Die Universitét wirkt an der sozialen Forderung der Studie-
renden mit und tragt dabei der Situation von Studierenden mit
Kindern Rechnung. Sie fordert in ihrem Bereich kulturelle und
musi sche Belange sowie den Sport.

(13) Die Universitdt unterstitzt ihre Absolvent/inn/en beim
Ubergang in das Berufsleben und férdert die Verbindung zu ihren
Absolvent/inn/en.

(14) Im Rahmen ihrer Aufgaben kann die Universitdt Unterneh-
men gruinden und sich an solchen beteiligen.

(15) Die Universitét erféhrt ideelle und materielle Forderung,
insbesondere durch Aktivitéten des gemeinniitzigen Vereins ,Die
Gesdllschaft der Freunde und Forderer der Ernst-Moritz-Arndt-
Universitédt Greifswald”, Sitz Greifswald, und unterstiitzt ihrer-
seits dessen Arbeit.

83
Mitglieder und Angehorige der Universitét

(1) Mitglieder der Universitét sind die an der Universitdt haupt-
beruflich tétigen Angehdrigen des offentlichen Dienstes, die
immatrikulierten Studierenden und die nach § 44 Abs. 1 Landes
hochschulgesetz immatrikulierten Doktorand/inn/en.
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(2) Mitglieder der Universitét sind weiter

1. daswissenschaftliche und kiinstlerische Personal im Sinnevon
§ 55 Abs. 2 Landeshochschulgesetz,

2. Personen, die hauptberuflich, ohne Mitglieder nach Absatz 1
zu sein, auf Antrag der zusténdigen Fakultét mit Zustimmung
des Rektorats an der Universitét tétig sind,

3. Professor/inn/en, die nach Erreichen der Altersgrenze noch
regelmalig Lehrveranstaltungen abhalten, nach entsprechen-
der Feststellung des/der Rektorg/-in.

Siesind in Amter und Gremien der Universitét nicht wahlbar.

(3) Angehérige der Universitét sind, soweit sie nicht Mitglieder
nach den Absétzen 1 oder 2 sind,

1. die Professor/inn/en nach Erreichen der Altersgrenze,
2. Habilitand/inn/en,

3. Ehrensenator/inn/en.
Sie nehmen an Wahlen nicht teil.

(4) Frauen fiihren Funktions-, Status- und andere Bezei chnungen
in weiblicher, M&nner in mannlicher Form.

§4
Akademische Ehrungen

(1) Den Grad des Ehrendoktors (Dr. h.c.) kann eine Fakultét nach
Mal3gabe ihrer Promotionsordnung im Einvernehmen mit dem
Senat einer Personlichkeit verleihen, die hervorragende Leistun-
gen fir die Wissenschaft erbracht hat.

(2) Zum/zur Ehrensenator/in (Senator/in h.c.) kann der Senat auf
schriftlich begriindeten Vorschlag eines seiner Mitglieder oder
eines/r Dekang/-in eine Personlichkeit ernennen, die sich um die
Universitdt besonders verdient gemacht hat, insbesondere durch
die Férderung der Wissenschaft.

(3) Ein Beschluss zur Verleihung der Wirde eines/r Ehrensena-
torg-in bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglieder
des Senats. Diesgilt fir das Einvernehmen mit der Verleihung des
Ehrendoktorgrades entsprechend.

§5
Nutzungsr echte

Mitglieder und Angehdrige haben das Recht, die wissenschaftlichen
und sozialen Einrichtungen und Leistungen der Universitét nach
Mal3gabe der entsprechenden Benutzungsordnungen zu nutzen.

§6
Mitwirkung

(1) Die Mitglieder und Angehdrigen der Universitdt sind ver-
pflichtet, zur Erfillung der Aufgaben der Universitét beizutragen.

Die Mitglieder geméaf § 3 Abs. 1 haben das Recht und die Pflicht,
an der Selbstverwaltung mitzuwirken. Sie dirfen wegen ihrer
Tétigkeit in der Selbstverwaltung nicht benachteiligt werden.

(2) Die Ubernahme einer Funktion in der Selbstverwaltung kann
nur aus wichtigen Griinden abgelehnt werden. Im Falle an-
schlieRender Wiederwahl kann die Ubernahme auch ohne Vorlie-
gen eines wichtigen Grundes abgel ehnt werden, es sei denn, eine
ordnungsgemal3e Besetzung wére anderenfalls nicht mdglich.

§7
Wahlen

(1) Die Vertreter/innen der Mitgliedergruppen im Senat und in
den Fakultétsraten werden von den Mitgliedern der Universitét in
unmittelbarer, freier, gleicher und geheimer Wahl von den jewei-
ligen Mitgliedergruppen und in der Regel nach den Grundsétzen
der personaisierten Verhdtniswahl gewahlt. Gewahit wird nach
Listen, die aufgrund gultiger Wahlvorschlége aufgestellt werden.

(2) Die Wahlen der Vertreter/innen der Hochschullehrer/inn/en,
der akademischen sowie der weiteren Mitarbeiter/innen zu den
Fakultétsréten der Theologischen und der Rechts- und Staatswis-
senschaftlichen Fakultét erfolgen durch Mehrheitswahl.

(3) DasNahere regelt eine vom erweiterten Senat als Satzung zu
erlassende Wahlordnung.

(4) Fur die Vertretung in den Universitatsgremien bilden je eine
Gruppe:

1. die Hochschullehrer/innen (Professor/inn/en, Juniorprofessor/
inn/en),

2. die Studierenden,

3. die akademischen Mitarbeiter/innen (wissenschaftliche, kiinst-
lerische und fachpraktische Mitarbeiter/innen, Lehrkréfte fir
besondere Aufgaben; im Rahmen dieser Grundordnung gelten
als solche auch nach § 44 Abs. 1 LHG immatrikulierte Dokto-
rand/inn/en) und

4. die weiteren Mitarbeiter/innen.

(5) Zur Gruppe der /Hochschullehrer/innen gehdren auch die

1. auRerplanmél¥igen Professor/inn/en,

2. Honorarprofessor/inn/en,

3. Professorinnenvertreter/innen, Gastprofessor/inn/en und Gast-
dozent/inn/en,

4. Professor/inn/en gemal3 § 3 Abs. 2 Nr. 3,
5. nebenberuflichen Professor/inn/en.

Diese Mitglieder sind als solche nur aktiv wahlberechtigt.
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(6) Zur Gruppe der akademischen Mitarbeiter/innen gehdren
auch

1. Privatdozent/inn/en,
2. Lehrbeauftragte,

3. Personen geméal3 § 3 Abs. 2 Nr. 2, soweit sie Uberwiegend wis-
senschaftliche und kiinstlerische Aufgaben erfillen,

4. wissenschaftliche Hilfskréfte.
Diese Mitglieder sind als solche nur aktiv wahlberechtigt.

(7) Zur Gruppe der weiteren Mitarbeiter/innen gehdren auch Per-
sonen gemal3 § 3 Abs. 2 Nr. 2, soweit diese nicht zu einer anderen
Gruppe gehoren.

(8) Das Wahlrecht kann nur in jeweils einer Mitgliedergruppe
und in jeweils einer Fakultét ausgelibt werden. Ist ein/e Studie-
rende/r in einem Studiengang immatrikuliert, dessen Durchfiih-
rung mehreren Fakultdten zugeordnet worden ist, oder ist er/siein
mehreren Studiengéngen immatrikuliert, so ist er/sie nur in der
Fakultét aktiv und passiv wahlberechtigt, die er/sie anlésslich der
Immatrikulation oder Riickmeldung angibt.

(9) Der/die Rektor/in nimmt an Wahlen nicht teil. Die anderen
Mitglieder des Rektorats kdnnen fur ihre Amtszeit nicht in den
Senat gewdhlt werden; mit der Ernennung zum Mitglied des Rek-
torats endet die Mitgliedschaft im Senat.

(10) Scheidet ein Mitglied eines Gremiums aus der Gruppe aus,
die es vertritt, verliert es sein Mandat. Scheidet ein Mitglied aus
einem Gremium aus, riickt das néchstberechtigte Mitglied seiner
Wahlliste nach; ist die Liste erschopft, findet eine Erganzungs-
wahl nicht statt.

(11) Ist ein Mitglied an der Mitwirkung in eéinem Gremium ent-
schuldigt verhindert, kann es sich durch das néchstberechtigte
Mitglied seiner Wahlliste vertreten lassen oder sein Stimmrecht
auf eine/n andere/n Vertreter/in seiner Gruppe Ubertragen; ein
Mitglied kann hdchstens zwei Stimmen auf sich vereinen.

8§88
Studierendenschaft

(1) Die an der Universitét immatrikulierten Studierenden bilden
die Studierendenschaft. Sieist eine rechtsfahige Teilkorperschaft
der Universitét (Verfasste Studierendenschaft).

(2) Die Studierendenschaft hat das Recht der Selbstverwaltung
im Rahmen der Gesetze. Sie regelt ihre inneren Angelegenheiten
durch eine Satzung, die der Genehmigung des/der Rektors/-in be-
darf.

(3) Die Studierendenschaft nimmt die Interessen der Studieren-
den wahr und wirkt bei der Erflllung der Aufgaben der Univer-
sitdt mit. lhre Aufgabeist es,

1. bei der Verbesserung der Lehre, insbesondere bei der Erstel-
lung der Lehrberichte mitzuwirken,

2. fur die wirtschaftliche Férderung und die sozialen Belange der
Studierenden einzutreten,

3. die hochschulpolitischen und fachlichen Belange zu vertreten
und zu hochschul politischen Fragen Stellung zu nehmen,

4. die geistigen und kulturellen Interessen der Studierenden zu
unterstiitzen,

5. den Studierendensport zu férdern, soweit nicht die Universitat
dafir zustandig ist,

6. die palitische Bildung und das staatsbirgerliche Verantwor-
tungsbewusstsein der Studierenden auf der Grundlage der ver-
fassungsmélligen Ordnung zu férdern und

7. die Uberregionalen und international en Studierendenbeziehun-
gen zu pflegen.

(4) Die Studierendenschaft kann sich in Fachschaften gliedern.

(5) Ein Organ der Studierendenschaft ist das Studierendenparla-
ment. Es beschlief?t die Satzung der Studierendenschaft, in der auch
weitere Organe vorgesehen werden kénnen. Vorzusehen ist ein
Organ, welches die Studierendenschaft nach auf3en vertritt, die lau-
fenden Geschéfte fulhrt und die Beschliisse des Studierendenparla-
ments ausfiihrt. Dieses Organ wird durch das Studierendenparla-
ment gewahlt und ist diesem gegeniiber rechenschaftspflichtig.

(6) Der/die Rektor/in Ubt die Rechtsaufsicht Uber die Studieren-
denschaft aus.

89
Universitatsrat

(1) Der Universitétsrat berét die Universitét in der Entwicklungs
planung und schlégt Mal3nahmen vor, die der Profilbildung und
der Erhdhung der Leistungs- und Wettbewerbsféhigkeit dienen.
In diesem Rahmen wirkt er insbesondere mit bei der Erstellung
von Konzepten zur Entwicklung der Universitét, der Festlegung
von Grundsétzen fur die Ausstattung und fir den wirtschaftlichen
und aufgabengerechten Einsatz der Mittel fir Forschung und
Lehre nach leistungs- und belastungsorientierten Kriterien sowie
bei der Einrichtung, Anderung und Aufhebung von Studiengén-
gen.

(2) 1Thm gehoren insgesamt sechs Personlichkeiten an, die auf-
grund ihrer bisherigen Leistungen erwarten lassen, dass sie
wesentlich zur Erfullung der in Absatz 1 genannten Aufgaben bei-
tragen. Sie dirfen nicht Mitglieder der Universitét sein. Erwerben
sie spater deren Mitgliedschaft, scheiden sie aus dem Univer-
Sitétsrat aus.

(3) Die Mitglieder des Universitétsrates werden auf sechs Jahre
vom erweiterten Senat gewahlt, und zwar ale drei Jahre jeweils
die Halfte. Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, findet fur die ver-
bleibende Amtszeit eine Nachwahl statt.

(4) Dem/der Vorsitzenden des Universitdtsrates steht fur die
Wahl des Universitétsrates ein Vorschlagsrecht zu.
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(5) Der Universitatsrat wahlt eine/n Vorsitzende/n und gibt sich
eine Geschéftsordnung.

§10
Aufbau und Organisation der Universitat

(1) Die zentralen Organe sind das Rektorat und der Senat.

(2) DieUniversitét gliedert sich gemaf3 § 90 Landeshochschulge-
setz in folgende Fachbereiche: Theologische Fakultét, Rechts-
und Staatswissenschaftliche Fakultét, Medizinische Fakultét, Phi-
losophische Fakultét, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fa-
kultt. Uber die Zuordnung von Studiengéngen zu den Fakultéten
entscheidet im Zweifel das Rektorat nach Anhérung des Senats.

(3) Besondere Aufgaben innerhalb der Universitat nehmen darii-
ber hinaus wahr der/die Rektor/in, der/die Kanzler/in, die Gleich-
stellungs- und der/die Behindertenbeauftragte sowie die Einrich-
tungen nach 88 26 ff.

§11
Wahlen von Amtstrager/inne/n

(1) Die nachfolgenden Regelungen gelten fur die Wahl der Mit-
glieder des Rektorats und der Fakultétsleitungen, des Univer-
sitétsrats sowie des/der Vorsitzenden des Senats und dessen/deren
Stellvertreter/in.

(2) Gewahltist, wer die Mehrheit der Stimmen der Mitglieder des
Wahlgremiums auf sich vereinigt. Gewahlt wird in geheimer Ab-
stimmung mit verdeckten amtlichen Stimmzetteln. In einer Wahl-
sitzung kénnen bis zu drei Wahlgénge stattfinden.

(3) Ist mehr as ein/e Kandidat/in nominiert und erreicht kein/e
Kandidat/in im ersten Wahlgang die Mehrheit der Stimmen der
Mitglieder des Wahlgremiums, findet im zweiten Wahlgang eine
Stichwahl zwischen den beiden Kandidat/inn/en statt, die im
ersten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben. Vereinigt
ein/e Kandidat/in im ersten Wahlgang die relative Mehrheit auf
sich und erzielen zwei oder mehr weitere Kandidat/inn/en jeweils
gleich viele Stimmen, sind zum néchsten Wahlgang alle der rela-
tiven Mehrheit am néchsten liegenden unterlegenen Kandidat/
inn/en zugelassen. Gewahlt ist im zweiten Wahlgang, wer diein
Absatz 2 Satz 1 genannte Mehrheit erreicht. Fihrt der zweite
Wahlgang zu keinem Ergebnis, findet mit den gleichen Kandida-
ten ein dritter Wahlgang statt. Gewahlt ist, wer die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen auf sich vereinigt. Fuhrt der dritte Wahl-
gang zur Stimmengleichheit, so ist die Wahl nicht zustande ge-
kommen.

(4) Ist nur einfe Kandidat/in nominiert, ist er/sieim dritten Wahl-
gang gewdhlt, wenn er/sie dann die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen auf sich vereinigt.

(5) Der/Diegewahlte Kandidat/inteiltinnerhalb dreier Arbeitsta-
ge dem/der Vorsitzenden des Wahlgremiums mit, ob er/sie die
Wahl annimmt oder nicht. Betrifft die Wahl die Position des/der
Vorsitzenden eines Gremiums oder seines/r Vertreters/-in, muss
sich der/die gewahlte Kandidat/in sofort entscheiden.

(6) Unbeschadet des Rechts der/des Vorgeschlagenen, sich vor-
zustellen, findet eine Personal aussprache in der Wahlsitzung nicht
Statt.

§12
Wahl und Abwahl von Mitglieder n des Rektorats

(1) Bei Wahlen fiir Amter im Rektorat gelten ergénzend zu § 11
die nachfolgenden Bestimmungen.

(2) Der/die Rektor/in wird firr eine Amtszeit von sechs Jahren,
der/die Kanzler/in fir eéine Amtszeit von acht Jahren, die Prorek-
tor/inn/en fur eine Amtszeit von zwei Jahren gewéhlit. Eine Wie-
derwahl ist unbegrenzt moglich. Wahrend der ersten Amtszeit
darf das 65. Lebensjahr nicht tberschritten werden.

(3) Die Amtszeit der Prorektor/inn/en endet mit der Bestellung
deg/der Nachfolgers/-in des/der Rektorg-in. Im Einvernehmen
mit dem/der neu ernannten Rektor/in fihren die Prorektor/inn/en
die Amtsgeschéfte bis zur Neuwah! der Prorektor/inn/en fort; die
geschéftsfiihrende Funktion wird wirksam, wenn dies dem/der
Vorsitzenden des Senats schriftlich mitgeteilt wird.

(4) Die Stellen des/der Rektors/-in und des/der Kanzlerg/-in sind
rechtzeitig 6ffentlich auszuschreiben. Uber die Ausschreibungs-
texte beschliefdt der erweiterte Senat, und zwar bei der Ausschrei-
bung der Stelle des/der Kanzlers/-in im Einvernehmen mit dem/
der Rektor/in.

(5) Der erweiterte Senat setzt zur Vorbereitung der Wahlen
deg/der Rektors/-in und des/der Kanzlers/-in einen Ausschussein;
diesem gehort bel der Besetzung der Stelle des/der Kanzlers/-in
auch der/die Rektor/in an. Das Né&here regelt die Geschaftsord-
nung des Senats.

(6) Zur Wahl zu einem Mitglied des Rektorates — mit Ausnahme
des/der Kanzlers/-in — kénnen drei Mitglieder des erweiterten
Senats und jede/r Dekan/in auf Beschluss des Fakultétsrates
eine/n Kandidaten/-in vorschlagen; fur die Wahl eines/r Prorek-
tors/-in kann auch der/die Rektor/in einen V orschlag machen. Der
Vorschlag einer Person, die sich nicht beworben hat, ist nur zulés-
sig, wenn dem Senat gleichzeitig eine schriftliche Erklarung
des/der Vorgeschlagenen vorgelegt wird, dass er/sie zur Kandida-
tur bereit ist.

(7) Die Wahl zu einem Mitglied des Rektorates — mit Ausnahme
des/der Kanzlerg/-in setzt die Nominierung durch den (engeren)
Senat voraus. Diese erfolgt in geheimer Abstimmung. Der Senat
soll nicht mehr als drei Kandidaten fir jedes Amt nominieren.
Naheres regelt die Geschéftsordnung des Senats.

(8) Hat die vom Senat zum/zur Rektor/in beziehungsweise zum/
zur Kanzler/in gewdhlte Person die Wahl angenommen, beantragt
der/die Vorsitzende des Senats die Bestellung durch das Ministe-
rium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur.

(9) Die Abwahl des Rektorates oder eines seiner Mitglieder nach
§ 19 Abs. 1 Nr. 3—mit Ausnahme des Kanzlers — muss von min-
destens sechs Mitgliedern des erweiterten Senats beantragt wer-
den. Der Antrag ist den Mitgliedern des Senats mit der Einladung
Zu einer Sitzung zu Ubermitteln. Der Beschluss darf friihestens
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zwei Wochen spéter auf einer weiteren Sitzung gefasst werden.
Zur Beschlussfassung ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der Mit-
glieder des erweiterten Senats erforderlich.

8§13
Arbeit von Gremien

(1) Senat und Fakultétsréte tagen grundsétzlich universitétsof-
fentlich. Sie kdnnen nichtoffentlich tagen, wenn die Mehrheit der
Mitglieder dies beschliefit.

(2) Die Vorsitzenden und Mitglieder der Gremien informieren
die Universitéatsiffentlichkeit regelmafiig in angemessener Weise
Uber die Arbeit und die Beschliisse der Gremien. In Personal- und
Prifungseinzelangelegenheiten darf nur Gber die Beschllisse
informiert werden. Die Vertreter/innen einer Gruppe beraten sich
regelméldig in angemessener Weise mit den Mitgliedern ihrer
Gruppe.

(3) Sitzungen der Gremien sind der Universitatsoffentlichkeit
rechtzeitig unter Angabe der Tagesordnung bekannt zu machen.

(4) Solange ein Gremium keine/n gewahlte/n Vorsitzende/n hat,
wird es von seinem dltesten Mitglied geleitet.

(5) Zu einer Sitzung kénnen Berater geladen werden. Betrifft
eine Entscheidung oder eine Stellungnahme eines Gremiums un-
mittelbar eine Einrichtung im Sinne der 88 26 bis 30, ist deren Lei-
tung auf Antrag Gelegenheit zu geben, an den Beratungen mit
Rederecht teilzunehmen. Entsprechendes gilt fur die zusténdige
Fachschaft, wenn Studienbedingungen in einem bestimmten Fach
mal3geblich betroffen sind. Das ndhere regelt die jeweilige Ge-
schéftsordnung.

§14
Universitatsleitung

(1) DieUniversitét wird durch ein Rektorat geleitet. Diesesist fur
alle Angelegenheiten zustandig, fur die keine andere Zustandig-
keit bestimmt ist.
(2) Mitglieder des Rektorates sind:
1. der/die Rektor/in,
2. der/die Kanzler/in,
3. ein/e hauptamtlich an der Universitét tétige/r Professor/in und
4. ein Mitglied der Hochschule nach § 3 Abs. 1.
(3) Der/die Universitétsleiter/in fuhrt die Bezeichnung Rektor/in,
die anderen Mitglieder mit Ausnahme des/der Kanzlerg/-in die
Bezeichnung Prorektor/in.
(4) Das Rektorat entscheidet mit der Mehrheit seiner Mitglieder.

Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Rektors/-in den
Ausschlag.

(5) Der/die Rektor/in entscheidet nach Mal3gabe von § 84 Abs. 4
LHG in Eilfélen, soweit ansonsten eine andere Stelle der Univer-
sitdt zusténdig ist. Er/sie hat zuvor die Dekan/inn/e/n anzuhéren,
bei Entscheidungen, die in die Zusténdigkeit des Senats fallen,
auch dessen Vorsitzende/n. Die Eilentscheidung bedarf der Be-
statigung durch die an sich entschei dungsbefugte Stelle.

(6) Der/die Rektor/in vertritt die Universitdt nach auRRen. Er/sie
fihrt den Vorsitz im Rektorat und weist vorbehaltlich § 87 Lan-
deshochschulgesetz dessen weiteren Mitgliedern Aufgabenberei-
che zur eigenverantwortlichen Wahrnehmung im Rahmen der von
ihm/ihr festgesetzten Richtlinien zu. Er/sie (bt das Hausrecht aus.
Er/sie kann die Auslibung des Hausrechts Ubertragen und eine
Weiterlibertragung zul assen.

(7) Der/die Rektor/in hat rechtswidrige Beschlisse oder Mal3nah-
men anderer Organe, Gremien und Funktionstrager zu beanstan-
den. Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung. Wird keine
Abhilfe geschaffen, unterrichtet er/sie das Ministerium fir Bil-
dung, Wissenschaft und Kultur.

(8) Der/die Rektor/in wird durch den/die Prorektor/in geman
Absatz 2 Nr. 3 vertreten. Wird mehr als ein/e Prorektor/in aus der
Gruppe der Hochschullehrer/innen gewahit, legt der/die Rektor/in
die Vertretungsreihenfolge zwischen diesen generell fest. Die
weitere Vertretung (ibernehmen die Dekan/inn/e/n in der Reihen-
folgeihres Lebensalters.

(9) Uber Antrége, die an das Rektorat gerichtet werden, und die
nicht innerhalb von sechs Wochen beschieden wurden, wird der
Senat informiert.

8§15
Kanzler/in

(1) Der/die Kanzler/in leitet nach Mal3gabe von § 87 Landes
hochschulgesetz die Universitdtsverwaltung im Rahmen der
Richtlinien des/der Rektors/-in in eigener Verantwortung.

(2) Kanzler/in und Universitétsverwaltung unterstiitzen die Mit-
glieder und Organe der Universitét bei der Erfllung ihrer Aufga-
ben.

§16
Dienstberatung

Das Rektorat berét in der Regel wochentlich mit den Ver-
treter/inne/n der Teilkorperschaften der Universitat (Fakultéten,
Studierendenschaft). Zu beraten sind insbesondere alle Angele-
genheiten nach § 18 Abs. 3.

8§17
Zusammensetzung und Beratungen des Senats

(1) Der erweiterte Senat besteht aus 36 Vertretern der Gruppen
der Hochschullehrer/innen, der akademischen Mitarbeiter/innen,
der Studierenden und der weiteren Mitarbeiter/innen im Verhalt-
nis 12:6:12:6 (erweiterter Senat). Der erweiterte Senat beschliefdt
in Angelegenheiten nach § 19.
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(2) Von den Vertreter/inne/n nach Absatz 1 haben, soweit nicht
Aufgaben nach § 19 wahrzunehmen sind oder sonst ein anderes
bestimmt ist, 22 Mitglieder Stimmrecht (engerer Senat). Dabei
handelt es sich um digjenigen Mitglieder, die bei der Wahl die
meisten Stimmen erhalten haben, und zwar zwolf Vertreter/innen
der Gruppe der Hochschullehrer/innen, vier der akademischen
Mitarbeiter/innen, vier der Studierenden und zwei der weiteren
Mitarbeiter/innen.

(3) Die Amtszeit der Vertreter der Studierenden betrégt ein Jahr.

(4) Ist ein/e Dekan/in, die Gleichstellungs- oder der/die Behin-
dertenbeauftragte in den Senat gewahlt, so ruht wahrend der
Amtszeit das Stimmrecht; wahrend dieser Zeit finden die Stell-
vertretungsregeln fur Wahimitglieder entsprechende Anwendung.

(5) DieMitglieder des Rektorats, die Dekan/inn/e/n, der/die Vor-
sitzende des Studierendenparlaments und der/die V orsitzende des
Universitétsrates haben im Senat Rede- und Antragsrecht. Im
Rahmen ihres Aufgabenkreises gilt Gleiches fir die Gleichstel-
lungs- und den/die Behindertenbeauftragte/n. Auf Beschluss des
Senats sind die Mitglieder des Rektorats zur Anwesenheit ver-
pflichtet.

(6) Gegen einen Beschluss des Senats kdnnen ein/e Dekan/in in
Sachen ihrer Fakultét oder die in der betreffenden Sitzung anwe-
senden stimmberechtigten Vertreter einer Gruppe mit einer Mehr-
heit von zwei Dritteln ihrer Stimmen Einspruch erheben. Der Ein-
spruch muss binnen einer Woche nach der Sitzung schriftlich bel
dem/der Vorsitzenden des Senats erhoben werden und begriindet
sein. Er hat aufschiebende Wirkung. Uber die Angelegenheit wird
in der néchsten Sitzung des Senats erneut Beschluss gefasst; die-
ser Beschluss ist endguiltig.

(7) Der Senat wéhlt in erweiterter Zusammensetzung eine/n \Vor-
sitzende/n sowie einen Stellvertreter/in aus dem Kreis der Mit-
glieder nach Absatz 2 und gibt sich eine Geschéftsordnung.

(8) Der/die Vorsitzende bereitet die Sitzungen des Senats vor.
Néheres regelt die Geschéftsordnung. Das Rektorat fuhrt die Be-
schlusse des Senats aus.

§18
Zustandigkeit des Senats

(1) Der Senat beschlief}t vorbehaltlich § 19 Uber Satzungen der
Universitét, inshesondere tiber die Priifungs- und Studienordnun-
gen, ferner Uber die Ordnungen der Universitét; zu den Ordnun-
gen der Fakultiten nimmt er Stellung. Vor der Errichtung, Ande-
rung oder Aufhebung von organisatorischen Untergliederungen
oder Studiengéngen ist er zu horen (§ 81 Abs. 3 Satz 2 Landes-
hochschulgesetz).

(2) Der Senat ist weiterhin zustandig fur

1. abweichende Entscheidungen Uber die Verteilung von Res-
sourcen (8 16 Abs. 3 Satz 3 Landeshochschulgesetz) und
die Ausschreibung von Professorenstellen (8 59 Abs. 2 Satz 2
i. V. m. 8 16 Abs. 3 Satz 3 Landeshochschul gesetz);

2. den Erlass von Promotionsordnungen (8 43 Abs. 3 Satz 1 Lan-
deshochschulgesetz) und der Habilitationsordnung (8 43 Abs. 7
Satz 1 Landeshochschul gesetz);

3. die Verleihung der Lehrbefugnis (§ 72 Abs. 1 Satz 1 Landes-
hochschulgesetz), der Bezeichnung aulRerplanméfiger Profes-
sor (8§ 73 Abs. 1 Satz 1 Landeshochschulgesetz) und der Be-
zeichnung Honorarprofessor (§ 73 Abs. 2 Satz 1 Landeshoch-
schulgesetz);

4. die Beratung des Rechenschaftsberichts des Rektorats und die
Entscheidung Uber dessen Entlastung (§ 81 Abs. 2 Landes-
hochschul gesetz);

5. die Beschlussfassung tber den Universitatsentwicklungsplan
gemaR § 15 Abs. 1 Landeshochschulgesetz (§ 81 Abs. 3 Lan-
deshochschul gesetz);

6. die Wahl einer Behindertenbeauftragten (8 89 Landeshoch-
schulgesetz);

7. die Stellungnahme zur Einrichtung und Anderung einer zen-
tralen wissenschaftlichen Einrichtung und die Zuweisung von
Aufgaben an eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung so-
wie zur Bestellung des/der Leiters/-in zentraler wissenschaftli-
cher Einrichtungen nach § 26 Abs. 2;

8. dieBeschlussfassung Uber den Wirtschafts- und Haushaltsplan
beziiglich des K drperschaftsvermégens und die Entlastung des
Rektorats (§ 105 Abs. 2 Landeshochschul gesetz);

9. die Bildung eines Rechnungspriifungsausschusses (§ 106 Abs. 1
Landeshochschulgesetz).

(3) Der erweiterte Senat hat ein umfassendes Informationsrecht
gegeniiber dem Rektorat (§ 81 Abs. 2 Satz 2 Landeshochschulge
setz). Dieses unterrichtet den erweiterten Senat umfassend Uber
solche Angelegenheiten in Forschung und Entwicklung sowie
Studium und L ehre, die die gesamte Universitét oder zentrale Ein-
richtungen betreffen oder von grundsétzlicher Bedeutung sind.
Hierzu gehoren insbesondere

1. Grundsatzfragen der Weiterentwicklung der Studienangebote;

2. der Beitrag der Universitét zum Voranschlag fur den Landes
haushalt und zur Verteilung der nach dem Haushaltsplan zur
Verfligung stehenden Stellen und Mittel;

3. die Festsetzung von Zulassungszahlen durch die Universitét;

4. die Errichtung, Anderung und Aufhebung von Einrichtungen
und gemeinsamen Kommissionen;

5. Entscheidungen in fakultétsibergreifenden Grundsatzangele-
genheiten der Forschung und tber Sonderforschungsbereiche;

6. Entscheidungen in Grundsatzangelegenheiten der Forderung
des wissenschaftlichen Nachwuchses und Uber Graduierten-
kollegs,

7. Entscheidungen zu den Vorschlagen der Fakultéten fir die Be-
rufung von Professor/inn/en;
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8. Grundsatzfragen des Lehr- und Studienbetriebes sowie der
Studienberatung an der Universitét;

9. der Vorschlag des/der Rektors/-in zur Ernennung des/der
Kanzlerg/-in und des/der Leiters/-in der Universitétshibliothek
sowie zur Bestellung des/der Leiters/-in des Universitétsre-
chenzentrums.

Die Information erfolgt in der Regel schriftlich und so rechtzeitig,
dass der Senat vor Durchfiihrung oder Vollzug der Mal3nahme Ge
legenheit zur Stellungnahme oder abweichenden Entscheidung hat.

§19
Aufgaben und Befugnisse des erweiterten Senats

(1) Der erweiterte Senat kann in allen grundlegenden Angelegen-
heiten der Universitdt Empfehlungen aussprechen. Er

1. beschlief}t tber die Grund- und die Wahlordnung sowie deren
Anderung,

2. wéhlt die Mitglieder des Rektorats und des Universitétsrates,

3. kann — mit Ausnahme des Kanzlers — das Rektorat oder eines
seiner Mitglieder abwahlen,

4. verabschiedet eine Stellungnahme zum Entwurf des Entwick-
lungsplanes und des Wirtschaftsplanes der Universitét,

5. verabschiedet eine Stellungnahme zum Lehrbericht und zum
Forschungsbericht.

(2) Beschliisse liber die Grundordnung und deren Anderung be-
notigen eine Zustimmung von zwei Dritteln der Mitglieder deser-
weiterten Senats. Bel den Stellungnahmen nach Nummer 4 und 5
sollen Minderheitsvoten einer Gruppe ausdriicklich aufgefiihrt
werden.

(3) Bel einer Beratung von Angelegenheiten im Sinne des § 80
Abs. 1 Nr. 1, 2, 6 und 7 Landeshochschulgesetz soll eine Be-
schlussfassung in der Sitzung, in der die Beschlussvorlage erst-
mals eingebracht wurde, unterbleiben.

8§20
Ausschiisse des Senats

(1) Der Senat kann im Rahmen seiner Aufgaben fur bestimmte
Sachbereiche Ausschiisse bilden. Er kann ihnen fir bestimmte
Aufgaben widerruflich Befugnisse Ubertragen. Uber getroffene
Entscheidungen ist dem Senat in dessen néchster Sitzung zu be-
richten. Der Senat kann mit einer Mehrheit von zwei Dritteln sei-
ner Mitglieder eine abweichende Entscheidung treffen. Im An-
wendungsbereich von § 19 beschlief3t der erweiterte Senat.

(2) Soweit der Senat keine abweichende Entscheidung trifft, ge-
horen einem Ausschuss ein/fe Hochschullehrer/in jeder Fakultét
und je zwei Mitglieder aus der Gruppe der akademischen Mitar-
beiter/innen und der Studierenden sowie ein Mitglied aus der
Gruppe der weiteren Mitarbeiter/innen an; jedem Ausschuss ge-
horen ferner einfe vom/von der Kanzler/in benannte/r Angehd-

rige/r der Verwaltung, in der Regel der sachnéchsten Einheit der
Verwaltung, mit beratender Stimme an. Ausschussmitglieder
kénnen auch solche Mitglieder der Universitét sein, die nicht Mit-
glieder des Senats sind.

(3) Fur die Arbeit der Ausschiisse gilt die Geschaftsordnung des
Senats entsprechend. Im Ubrigen gelten § 17 Abs. 5, 7 und 8 ent-
sprechend.

(4) Im Rahmen der Befugnisse des Ausschusses verfligt dieser
Uber ein Antragsrecht im Senat, sein/e Vorsitzende/r iber ein Re-
derecht.

§21
Fakultaten

(1) DieFakultdten (8 10 Abs. 2) sind die organisatorischen Grund-
einheiten der Universitat.

(2) Die Fakultéten erflillen unbeschadet der Gesamtverantwor-
tung der Universitét und der Zusténdigkeit der zentralen Univer-
sitdtsorgane auf ihrem Gebiet die Aufgaben der Universitét. Bel
Angelegenheiten, die die Zustandigkeit mehrerer Fakultéten be-
ruhren, missen sich diese vor Beschlussfassung in den Fakultéten
abstimmen. Bei Berufungen und Ernennungen, die mehrere Fa
kultéten angehen, hat die vorschlagende Fakultét auch die anderen
Fakultéten zu horen. Die Fakultéten fiihren die Promotionsverfah-
ren durch; dabel kdnnen zur Habilitation und Promotion Profes-
sor/inn/en und Privatdozent/inn/en anderer Fakultéten mit Stimm-
recht hinzugezogen werden.

(3) Organe der Fakultét sind der Fakultdtsrat und die Fakultdts-
leitung.

(4) Jede Fakultét regelt ihre Organisation durch eine Fakultéts-
ordnung und erlasst die weiteren der Erfiillung ihrer Aufgaben
dienenden Satzungen und Ordnungen.

(5) Die Fakultéten fuhren das Universitétssiegel unbeschadet des
Rechts, ihre Uberlieferten Siegel zu fihren.

8§22
Fakultatsrat

(1) Der Fakultétsrat ist zustandig fur den Beschluss von Ordnun-
gen der Fakultét, die Entscheidung Uber grundsétzliche Angele-
genheiten von Studium und Lehre sowiefur die sonstigenim LHG
genannten Angelegenheiten. Er wirkt an der Erarbeitung des
Hochschulentwicklungsplanes geméal § 15 Abs. 1 LHG sowie der
Struktur- und Entwicklungsplanung der Fakultét mit. Er nimmt
Stellung zu der von der Fakultétsleitung vorgeschlagenen Vertei-
lung der der Fakultét zugewiesenen Ressourcen sowie zur Ein-
richtung, Anderung und Aufhebung von Studiengangen.

(2) Mitglieder sind:
1. sechs Vertreter/innen der Gruppe der Hochschullehrer/innen,

2. zwel Vertreter/innen der Gruppe der akademischen Mitarbei-
ter/innen,
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3. zwei Vertreter/innen der Gruppe der Studierenden und
4. ein/e Vertreter/in der Gruppe der weiteren Mitarbeiter/innen.

Bel Fakultdten mit mehr als vierzig Professuren zum Zeitpunkt
der Wahl verdoppelt sich die in Satz 1 genannte Zahl der Mitglie-
der. Sind in einem Fakultatsrat weniger a's sechs Hochschulleh-
rer/innen vertreten, erhoht sich das Gewicht von deren Stimmen
jeweils um so viel, dass die Vertreter der Hochschullehrer/innen
insgesamt Uber das Stimmgewicht von 6 Stimmen verfiigen.

(3) Die Amtszeit der Mitglieder nach Absatz 2 Nr.1, 2 und 4 be-
tragt zwei Jahre, die der studentischen Mitglieder betrégt ein Jahr.

(4) Der Fakultétsrat kann Ausschiisse fir bestimmte Sachberei-
che und fr bestimmte Fachrichtungen bilden. Er kann ihnen Ent-
schei dungsbefugnisse fir bestimmte Aufgaben widerruflich Gber-
tragen (beschlief3ende Ausschiisse).

(5) 8§17 Abs. 7 gilt entsprechend.

§23
Fakultéatsleitung

(1) Die Fakultétsleitung wird von einem/r Dekan/in gebildet,
der/die von einem/r Prodekan/in vertreten wird. Eine Fakultéts-
ordnung kann vorsehen, dass der Fakultétsleitung mehrere Mit-
glieder angehodren. In diesem Fall gehort ihr der/die Studiende-
kan/in von Amts wegen an.

(2) DieFakultatdeitung ist fir alle Angelegenheiten der Fakultét
zusténdig, soweit Gesetz und Grundordnung nichts anderes be-
stimmen; sie ist dem Fakultétsrat gegentiber verantwortlich.

(3) Der/die Dekan/in hat rechtswidrige Entscheidungen des Fakul -
tétsrates zu beanstanden und Abhilfe zu verlangen. Die Beanstan-
dung hat aufschiebende Wirkung. Wird keine Abhilfe geschaffen,
ist das Rektorat zu informieren. § 14 Abs. 6 gilt entsprechend.

(4) Die Befugnisse des/der Dekans/-in zur Vertretung der Fakul -
tét in den Gremien der Universitét bleiben von einer Regelung
nach Absatz 1 Satz 2 unberihrt.

(5) Dekan/in, Prodekan/in, Studiendekan/in und alle weiteren
Mitglieder der Fakultatsleitung werden auf zwei Jahre gewahit.

§24
Studiendekan/in

Der/die Studiendekan/in nimmt unter der Gesamtverantwortung
des/der Dekang/-in die mit Lehre und Studium zusammenhangen-
den Aufgaben wahr. Seine/lhre sonstigen Aufgaben und Befug-
nisse werden durch § 93 Landeshochschulgesetz bestimmt.

§25
Berufungsverfahren

(1) Die Durchfiihrung von Berufungsverfahren richtet sich nach
§ 59 Landeshochschulgesetz.

(2) Einer Berufungskommission zur Vorbereitung der Besetzung
einer Professur miissen fachnahe Professor/inn/en und auf3erdem
mindestens ein/e weitere/r, auf Vorschlag des Rektorats nomi-
nierte/r Professor/in, in der Regel aus einer anderen Fakultét,
angehodren. Den stimmberechtigten Mitgliedern der Gruppe der
Hochschullehrer/innen sollen mindestens eine Frau sowie minde
stens ein/e auswartige/r Wissenschaftler/in angehdren. Die Mit-
glieder der Berufungskommission werden vom Fakultétsrat be-
stimmt. Gehoren ihr mehr als sechs Professor/inn/en an, miissen
ihr jeweils zwei Vertreter der akademischen Mitarbeiter/innen
und der Studierenden angehdren. In der Regedl ist der/die Dekan/in
der/die Vorsitzende; der Fakultétsrat kann aus fachlichen oder
organisatorischen Griinden mit dem Einverstandnis des/der De-
kang/-in ein anderes Mitglied der Berufungskommission aus der
Gruppe der Hochschullehrer/innen zur Vorsitzenden bestimmen.
Dievom Fakultétsrat bestimmte Berufungskommission bedarf der
Bestétigung durch das Rektorat. Bei der Besetzung von Junior-
professuren kann im Rahmen von § 59 Landeshochschulgesetz
von diesen Vorgaben abgewichen werden.

(3) Der Berufungsvorschlag wird vom Fakultatsrat beschlossen.
Die Fakultatsordnung kann vorsehen, dass Vertreter/innen des
Instituts beziehungsweise Faches, dem die Professur zugeordnet
ist, sowie die entsprechende Fachschaft vor Beschlussfassung an
zuhoren sind. Jedes Mitglied der Berufungskommission kann ein
Sondervotum innerhalb einer Ausschlussfrist von drei Werktagen,
beginnend mit dem Beschluss des Fakultétsrats tber die Beru-
fungdliste, abgeben.

(4) DieFakultét tbermittelt den Berufungsvorschlag dem Rekto
rat zur weiteren Veranlassung. Nimmt das Rektorat zu dem Vor-
schlag ablehnend Stellung, so hat es seine Bedenken der Fakultét
schriftlich mitzuteilen und dieser Gelegenheit zu erneuter Bera-
tung zu geben.

(5) Die Berufung von Gastprofessor/inn/en und Gastdozent/
inn/en im Sinne von § 74 Landeshochschulgesetz und die damit
verbundene Betrauung mit Aufgaben im Sinne von 8 57 Landes-
hochschulgesetz setzt eine entsprechende Entscheidung des fach-
lich zustandigen Fakultétsrates voraus.

§26
Wissenschaftliche Einrichtungen (I nstitute) und
Betriebseinheiten der Fakultaten

(1) Unter der Verantwortung einer oder mehrerer Fakultéten kén-
nen wissenschaftliche Einrichtungen (Institute) gebildet werden,
soweit und solange fur die Durchfiihrung einer Aufgabe auf dem
Gebiet von Forschung und Lehre in gréf3erem Umfang Personal
und Sachmittel der Fakultét standig bereitgestellt werden miissen.
Fur gleiche sowie verwandte oder fachlich benachbarte Facher
soll nur eine wissenschaftliche Einrichtung gebildet werden. Ist
eine wissenschaftliche Einrichtung fachlich mehreren Fakultéten
zugeordnet, so sind die verantwortliche Fakultét und die Beteili-
gung der anderen Fakultéten festzulegen. Die Aufgaben der wis-
senschaftlichen Einrichtungen sind bei ihrer Errichtung zu be-
stimmen.

(2) Uber die Errichtung, Anderung und Aufhebung von wissen-
schaftlichen Einrichtungen beschlief3t nach Anhérung der betei-
ligten Fakultdten und des Senats das Rektorat.
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(3) Die wissenschaftlichen Einrichtungen entscheiden Uber den
Einsatz ihrer Mitarbeiter/innen, soweit sie nicht einem/r Profes-
sor/in zugeordnet sind, und Uber die VVerwendung der ihnen zuge-
wiesenen Sachmittel. Die zustdndigen Organe der Fakultéten kon-
nen ihnen weitere Angelegenheiten aus ihrem Zustandigkeitsbe-
reich zur selbsténdigen Entscheidung Gbertragen.

(4) Diewissenschaftlichen Einrichtungen stehen den Mitgliedern
der Universitdt und sonstigen Personen nach Mal3gabe der vom
Senat erlassenen Verwaltungs- und Benutzungsordnungen zur
Verfigung. Das Rektorat kann nach Anhérung des Senats Rah-
menordnungen fir die Verwaltung und Benutzung von wissen-
schaftlichen Einrichtungen erlassen, auf deren Grundlage die be-
teiligten Fakultétsréte die Ordnungen erlassen; in diesem Falle
bedirfen die Ordnungen der Zustimmung des Senats.

(5) Mit dem Antrag auf Einrichtung oder Anderung einer wissen-
scheftlichen Einrichtung (Institut) wird dem Rektorat von der
zustandigen Fakultét oder den zustdndigen Fakultéten eine Dar-
stellung der Aufgaben der wissenschaftlichen Einrichtung vorge-
legt. Dabei sind die Aufgaben der an ihr beteiligten Professor/
inn/en in Forschung und L ehre, die geplante Organisation und die
Ausstattung darzustellen. Sind organisatorische Untergliederun-
gen (Abteilungen) der wissenschaftlichen Einrichtung vorgese-
hen, so sind diese im Antrag anzufihren.

(6) Jedef/r Professor/in kann sowohl seinef/ihre Zuordnung als
auch die Aufhebung dieser Zuordnung zu einer wissenschaftli-
chen Einrichtung beantragen. Die Zuordnung und deren Aufhe-
bung setzen grundsétzlich die Zustimmung der Leitung der betref-
fenden wissenschaftlichen Einrichtung voraus; im Streitfall ent-
scheidet der Senat.

(7) Die wissenschaftlichen Einrichtungen der Fakultéten werden
kollegial geleitet. Mitglieder der Leitung sind ale in der wissen-
schaftlichen Einrichtung tétigen Universitatsprofessor/inn/en. Die
akademischen Mitarbeiter/innen sowie die zustandige Fachschaft
sind an der Leitung beratend zu beteiligen. Die Fakultétsordnung
kann eine beratende Mitwirkung der weiteren Mitarbeiter/innen
vorsehen. Sieregelt die Einzelheiten.

(8) Die Mitglieder der Leitung wahlen ausihrer Mitte eine/n ge-
schéftsfiihrende/n Direktor/in und seinen/ihren Stellvertreter/in
flr die Dauer von zwei Jahren; Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahl
bedarf der Mehrheit der Mitglieder der Leitung und der Bestéti-
gung durch den/die Rektor/in. Kommt eine Wahl in der von
dem/der Rektor/in gesetzten angemessenen Frist nicht zustande
oder bestétigt der/die Rektor/in den Gewahlten nicht, so bestellt
er/sie den/die geschéftsfihrende/n Direktor/in beziehungsweise
dessen/deren Stellvertreter/in.

(9) Aneiner Fakultat kénnen zur Wahrnehmung bestimmter, vor-
wiegend nicht wissenschaftlicher Aufgaben vom Dekan nach An-
horung des Fakultétsrates Betriebseinheiten gebildet werden. So-
weit in den Fakultétsordnungen nichts Abweichendes geregelt it,
gelten fir diese die vorstehenden Bestimmungen entsprechend.

(10) Bestehende Einrichtungen bleiben bis zu einer Anderung
oder Aufhebung bestehen.

§27
Zentrale wissenschaftliche Einrichtungen

(1) Die Einrichtung und Anderung einer zentralen wissenschaft-
lichen Einrichtung und die Zuweisung von Aufgaben an eine zen-
trale wissenschaftliche Einrichtung erfolgt durch das Rektorat
nach Anhdrung des Senats und der fachlich betroffenen Fakultd
ten. Vor der Auflésung einer zentralen wissenschaftlichen Ein-
richtung ist das Benehmen mit diesen Fakultéten herzustellen.

(2) Diein einer zentralen wissenschaftlichen Einrichtung tétigen
Professor/inn/en gehdren nach Mal3gabe einer Entscheidung des
Rektorats der Fakultét an, der sie fachlich am néchsten stehen. Fir
die Berufung eines/r Professorg/-in, der/diein einer zentralen wis-
senschaftlichen Einrichtung tétig sein soll, ist die Fakultét zustan-
dig, der er/sie nach seiner/ihrer Berufung angehdren soll.

(3) Fur zentrale wissenschaftliche Einrichtungen gilt § 26 ent-
sprechend.

§28
Weiter e organisatorische Einheiten

(1) Zur effektiveren Wahrnehmung von Aufgaben der Univer-
sitdt koénnen weitere organisatorische Einheiten vom Rektorat
nach Anhérung des Senats und, soweit die Einheiten nur im Auf-
gabenbereich einiger Fakultdten tétig werden, der betroffenen
Fakultéten gebildet werden. Ihre Aufgaben und ihre Struktur sind
bei ihrer Errichtung zu bestimmen.

(2) Der/die Leiter/in einer solchen Einheit wird vorbehaltlich
besonderer gesetzlicher Regelungen und unbeschadet der Rechte
deg/der Kanzlers/-in vom Rektorat nach Anhérung des Senats be
stellt. Der/die Leiter/in ist fur die Erfullung ihrer Aufgaben, fir
den zweckentsprechenden Einsatz der Mitarbeiter/innen und der
Sachmittel verantwortlich.

§29
Univer sitatsbibliothek und Univer sitatsrechenzentrum

(1) Universitétshibliothek und Universitatsrechenzentrum werden
von jeweils einem/r hauptamtlichen Direktor/in geleitet, der/die
von dem/der Rektor/in nach Anhorung des Senats bestellt wird.

(2) Die Universitatshibliothek hat insbesondere die Aufgabe, die
Mitglieder der Universitét mit Literatur und Information zum
Zwecke der Forschung, der Lehre, des Studiums und der Weiter-
bildung zu versorgen. Sie nimmt diese Aufgabe auch in der ortli-
chen und Uberértlichen Literatur- und Informationsversorgung
wahr, soweit die Erflllung der Aufgabe nach Satz 1 nicht beein-
tréchtigt wird. Die Universitétsbibliothek umfasst sdmtliche Lite-
raturbesténde und Informationsmittel der Universitét unabhéngig
von der Art der Erwerbung, Finanzierung, Art des Informations-
tragers und der Informationsbereitstellung.

(3) Das Universitatsrechenzentrum hat insbesondere die Aufga
be, die Mitglieder und die Einrichtungen der Universitét mit den
notwendigen technischen Informationsstrukturen zu versorgen
und stellt dazu Informations- und Kommunikationstechnologien
(luK) sowie Rechentechnik bereit. Es organisiert und koordiniert
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IuK-Dienste aler Artinnerhalb der Université sowie mit anderen
Hochschulen und einschlégigen Einrichtungen. Es berét und un-
terstiitzt die Benutzer/innen bei der Anwendung von IuK-Syste-
men.

(4) Beim Aufbau und der Bereitstellung der Universitétsinfra-
struktur auf den Gebieten der Information, Kommunikation und
Medien arbeiten Universitétsbibliothek und Universitétsrechen-
zentrum eng zusammen.

(5) Naheres Uber die Aufgaben, Organisation und Nutzung von
Universitétshibliothek und Universitatsrechenzentrum wird in
Ordnungen geregelt, die der Senat beschliefit.

§30
Wissenschaftliche Einrichtungen an der Universitat

(1) Eine auRerhalb der Universitét befindliche Einrichtung kann
gemal § 95 Landeshochschulgesetz auf Beschluss des Rektorats
die Rechtsstellung einer wissenschaftlichen Einrichtung an der
Universitét erlangen.

(2) Die Anerkennung einer solchen Einrichtung als Einrichtung
an der Universitét bedarf auch der Zustimmung der fachlich be-
troffenen Fakultéten.

§31
Gleichstellungsheauftragte

(1) Die Gleichstellungsbeauftragte tbt ihre Tétigkeit gemaR § 88
Landeshochschulgesetz und dem Gleichstellungsgesetz des Lan-
des Mecklenburg-V orpommern aus.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte unterstiitzt die Universitét bei
alen Gleichstellungsmaldnahmen.

Sie hat im Rahmen der Gesetze ein Recht auf die zur Erfillung
ihrer Aufgaben notwendigen Informationen. Hierzu zéhlen insbe-
sondere Stellenausschreibungen, Stellenbesetzungsverfahren so-
wie die Vergabe von Fordermitteln und Haushaltsmitteln gemafd
§ 16 Abs. 1 Landeshochschulgesetz.

(3) Die Gleichstellungsheauftragte hat in alen ihren Aufgaben-
bereich betreffenden Angelegenheiten das Recht auf Teilnahme
an den Sitzungen aller Gremien und Kollegialorgane sowie das
Antrags- und Rederecht. Zu den Sitzungen ist sie rechtzeitig zu
laden. Im Berufungsverfahren fur Professor/inn/en hat sie das
Recht auf Abgabe einer Stellungnahme.

(4) Die Gleichstellungsbeauftragte ist dem Senat berichtspflich-
tig. Im Rahmen ihrer Aufgaben kann sie Informations- und
Offentlichkeitsarbeit leisten.

(5) Auf Fakultatsebene ist jeweils eine Beschéftigte als Gleich-
stellungsbeauftragte der Fakultét zu wahlen, die die Gleichstel-
lungsbeauftragte der Universitét in fakultétsspezifischen Fragen
berédt und unterstiitzt. Die Gleichstellungsbeauftragte der Univer -
sitét kann diesen Beauftragten die Wahrnehmung einzelner Auf-
gaben und Rechte einheitlich ibertragen. Die Ubertragung ist dem
Rektorat Uber den/die Dekan/in anzuzeigen.

(6) Die Wahlen zur Gleichstellungsbeauftragten und zu den in
Absatz 5 vorgesehenen Beauftragten auf Fakultétsebene werden
nach den Bestimmungen des Gleichstellungsgesetzes des Landes
Mecklenburg-V orpommern durchgefihrt.

§32
Frauenforderpléane

Die Universitét stellt nach den Mal3gaben des Gleichstellungs
gesetzes des Landes in der Fassung der Bekanntmachung vom
27. Juli 1998 (GVOBI. M-V S. 697) Frauenforderplane auf, die
auf die Erhdhung des Frauenanteilsin Bereichen zielen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind.

8§33
M alinahmen gegen sexuelle Belastigung

(1) DieUniversitét ergreiftim Rahmen ihrer Aufgaben wirksame
Mal3nahmen zur Unterbindung sexueller Belastigung. Senat und
Rektor/in erlassen im Rahmen ihrer Zustandigkeiten Ordnungen
beziehungsweise Anweisungen Uber den Umgang mit Fallen
sexueller Belastigung.

(2) Fir dienst- und arbeitsrechtliche Maf3nahmen, die aufgrund
des Vorwurfs einer sexuellen Belastigung vorzunehmen sind, ist
allein der/die Rektor/in zusténdig, er/sie berét sich vorher mit der
Gleichstellungsbeauftragten. Der/Die Rektor/in erstattet dem Se-
nat regelmaliig tUber das Problem sexueller Belastigung an der
Universitét Greifswald Bericht.

§34
Behindertenbeauftragte/r

(1) Der Senat wahlt eine/n Behindertenbeauftragte/n, der/die die
Belange behinderter Hochschulmitglieder vertritt; seine/ihre Amts-
zeit betragt zwei Jahre. Der/die Behindertenbeauftragte wirkt dar-
auf hin, Nachteile fur Behinderte zu beseitigen. Er/sie wirkt ins-
besondere bei der Planung und Organisation der Lehr- und Studi-
enbedingungen fir Mitglieder und Angehdrige der Hochschule
mit, soweit die Aufgaben nicht durch die Schwerbehindertenver-
tretung nach § 95 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch — Reha-
bilitation und Teilhabe behinderter Menschen — (Artikel 1 des
Gesetzes vom 19. Juni 2001, BGBI. | S. 1046) wahrgenommen
werden. In diesem Rahmen hat er das Recht zur Einholung sach-
dienlicher Informationen, zur beratenden Teilnahme an Gremien
sitzungen, zur Abgabe von Stellungnahmen sowie zur Unterbrei-
tung von Vorschlégen.

(2) Der/die Behindertenbeauftragte berichtet dem Senat Uber
seinefihre Tétigkeit. Er/sie ist berechtigt, die Universitatsoffent-
lichkeit Uber seine/ihre Arbeit zu informieren. Er/sie arbeitet eng
mit der Schwerbehindertenvertretung zusammen.

§35
In-Kraft-Treten von Satzungen und Ordnungen

(1) Satzungen und Ordnungen der Universitat und ihrer Gliede-
rungen werden auf der entsprechenden Website der Universitéat
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verdffentlicht. Durch einen hochschuldffentlich zuganglichen
Aushang ist auf die jeweilige Verdffentlichung hinzuweisen.

(2) Mitihrer Verdffentlichung nach Absatz 1 sind Satzungen und
Ordnungen der Universitét und ihrer Gliederungen von dem/der
Rektor/in in Schriftform in eine Sammlung aufzunehmen; hiert-
ber ist ein Vermerk mit Hinweis auf das Datum der Aufnahme zu
fertigen. Sie sind geordnet den Mitgliedern und Angehdrigen der
Universitét zuganglich bereitzuhalten.

(3) Die Satzungen und Ordnungen treten am Tag nach Erflllung
alerin Absatz 1 und 2 Satz 1 genannten V oraussetzungen in Kraft.

§36
Uber gangsvor schriften

(1) Abweichend von § 114 Abs. 2 Satz 2 Landeshochschul gesetz
Uben der amtierende Rektor und die amtierenden Prorektoren ihr
Amt bis zum Ende der Amts- und Wahlperiode aus, fur diesiege-
wahlt sind, wenn sie ihr Einverstandnis hierzu binnen eines
Monats nach In-Kraft-Treten der Grundordnung schriftlich ge-
geniiber dem/der V orsitzenden des Senats erkléren.

(2) Die Amtszeit der ersten auf Grundlage dieser Grundordnung
gewahlten Gremien beginnt mit der Unanfechtbarkeit des Wahl-
ergebnisses. Sie verlangert sich bis zum Ende des Semesters, das
zwei Jahre nach dem in Satz 1 genannten Zeitpunkt liegt. Fir die
ersten nach Satz 1 gewdhiten studentischen Vertreter nach § 17
Abs. 3 und 8§ 22 Abs. 2 Nr. 3 gilt Entsprechendes fiir deren ein-
jahrige Amtszeit.

(3) Bei der ersten Wahl des Universitétsrates wird die Halfte der
Mitglieder nur auf drel Jahre gewdhlt.

(4) Personen, die zu keiner der in 8 3 Abs. 4 bis 7 genannten Ka
tegorien gehéren, gehéren zur Gruppe der

1. Hochschullehrer/innen, wenn sie bisher der Gruppe der Pro-
fessor/inn/en zugeordnet waren,

Greifwald, den 26. August 2003

2. akademischen Mitarbeiter/innen, wenn sie bisher der Gruppe
der wissenschaftlichen und kunstlerischen Mitarbeiter/innen
zugeordnet waren,

3. im Ubrigen der Gruppe der weiteren Mitarbeiter/innen an.

(5) Zur Evaluierung der Regelungen dieser Grundordnung, die
auf der Grundlage von 8 10 des L andeshochschul gesetzes Abwei-
chungen von diesem Gesetz beinhalten (Zusammenfihrung von
Senat und Konzil nach Maf3gabe der §8 10, 11 Abs. 1, 12 Abs. 6
bis9, 14 Abs. 4, 17 und 19, ferner die Koppelung der Amtszeit des
Prorektors an die des Rektors nach § 11 Abs. 3 sowie die Beseiti-
gung der in § 83 Abs. 2 Landeshochschulgesetz vorgesehenen
Beschrankung der Wiederwahl der Mitglieder des Rektorats nach
§12 Abs. 2), setzt der erweiterte Senat spatestens funf Jahre nach
In-Kraft-Treten dieser Grundordnung eine Kommission ein. Auf
Grundlage eines Berichtes der Kommission beschliefdt der erwei-
terte Senat spatestens sechs Jahre nach In-Kraft-Treten dieser
Grundordnung dartber, ob und inwieweit dem Gesetzgeber eine
Novellierung des L andeshochschul gesetzes mit dem Ziel empfoh-
len werden soll, eine ausdriickliche gesetzliche Grundlage fur die
genannten Regelungen dieser Grundordnung zu schaffen.

8§37
In-Kraft-Treten

Diese Grundordnung tritt gemal § 114 Landeshochschulgesetz
mit Wirksamwerden der Genehmigung durch das Ministerium fur
Bildung, Wissenschaft und Kultur in Kraft. Zugleich tritt die
Grundordnung vom 24. Oktober 1995 (AmtsBl. M-V 1996
S. 53)2, zuletzt gedndert durch die , Zweite Satzung zur Anderung
der Grundordnung der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifs
wald“ vom 7. Juni 2001 (AmtsBl. M-V S. 843)3 auler Kraft.

Ausgefertigt nach Genehmigung durch das Ministerium fur Bil-
dung, Wissenschaft und Kultur vom 7. August 2003, wirksam ge-
worden am 12. August 2003.

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

2 Mittl.bl. KM M-V 1996 S. 65
3 Mittl.bl. BM M-V S. 347

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 328
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Fachmodulpr Gfungsordnung fur den B.A.-Teilstudiengang
Klassische Archéologie
an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Vom 14. August 2003

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit 8 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)! hat die Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald die
Fachmodul priifungsordnung fiir den B.A..-Teilstudiengang Klassische Archéologie erlassen:

I nhaltsver zeichnis

81 Studium

§2 Exkursionen, Praktikum, Sprachpraktikum,
Auslandsaufenthalt

83 Mikromodule

8§84 Mikromodulpriifungen

§5 Fachliche Zulassungsvoraussetzungen fir die
Fachmodul prifung

86 Fachmodulprifung

87 Prufungstermine

§8 B.A.-Arbeit

89 In-Kraft-Treten

§1
Studium

(1) Das Studium des Fachmoduls Klassische Archéologie er-
streckt sich Uber vier Semester. Das Fachmodul kann entweder a's
erstes Fachmodul vom ersten bis zum vierten Fachsemester oder
a's zweites Fachmodul vom dritten bis zum sechsten Fachsemes-
ter studiert werden. Vorbehaltlich der Einrichtung eines entspre-
chenden Studienganges, entgegenstehender Regelungen der Ge-
meinsamen Priifungsordnung fir Master-Studiengdnge an der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald (GPMa) und entspre-
chender Zulassungsbeschrénkungen (NC-Regelung) kann das
Fachmodul nach Abschluss des B.A.-Studienganges konsekutiv
im entsprechenden Studiengang ,, Master of Arts* studiert werden.

(2) Die fur den erfolgreichen Abschluss des Fachmoduls erfor-
derliche Arbeitsbelastung (,,work load") im Pflicht- und Wahi-
pflichtbereich betragt insgesamt 1620 Stunden. Davon entfallen

1. auf das Mikromodul , Basiskompetenzen“ (Basismodul) 240
Stunden,

2. auf dasMikromodul ,, Grundlagen Nachbardisziplinen (Basis-
modul) 150 Stunden,

3. auf das Mikromodul ,, Spracherwerb” (Basismodul) 360 Stun-
den,

4. auf das Mikromodul , Praxis* 210 Stunden,

5. auf das Mikromodul ,, Griechische Archéologie* (Aufbaumo-
dul) 180 Stunden,

6. auf das Mikromodul ,, Rémische / Etruskische Archaologie*
(Aufbaumodul) 180 Stunden,

7. auf das Mikromodul ,, Kernthemen der Klassischen Archéolo-
gi€" (Aufbaumodul) 240 Stunden,

8. auf die Fachmodulprifung 60 Stunden.

1 Mittl.bl. BM M-V S, 511

8§82
Exkursionen, Praktikum, Sprachpraktikum,
Audandsaufenthalt

(1) Im Rahmen des B.A.-Studiums ist ein Praktikum von insge-
samt 360 Stunden zu absolvieren; das Praktikum soll wahrend der
vorlesungsfreien Zeit absolviert werden. Das Praktikum kann
nach Mal3gabe der Praktikumsordnung geméaR 8 5 Abs. 2 der Ge-
meinsamen Priifungsordnung fir B.A.-Studiengénge an der Phi-
losophischen Fakultét der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifs
wald (GPB) vom 4. Dezember 2001 ganz oder in Teilen absolviert
werden. Das Praktikum kann auch im Ausland absolviert werden.
Es ist durch eine unbenotete Bescheinigung der Praktikumsstelle
nachzuweisen. Der Nachweis ist durch einen Praktikumsbericht
des Studenten zu erganzen. Als Praktikum gelten die aktive Teil-
nahme an einer Exkursion, an einer archéol ogischen Ausgrabung
oder ein Praktikum an einem archéol ogischen Museum. Das Prak-
tikum kann auch im Ausland absolviert werden.

(2) Anstelle des Praktikums gemal? Absatz 1 kann auch ein
Sprachpraktikum absolviert werden, wenn es dem Erreichen der
Qualifikationsziele gemal3 § 3 Abs. 2 dient. Das Sprachpraktikum
ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Praktikumsstelle beim Zentralen Priifungsamt der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

(3) Anstelle des Praktikums gemél Absatz 1 kann auch ein zwei-
monatiger Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland absolviert
werden, wenn er dem Erreichen der Qudlifikationsziele gemal § 3
Abs. 2 dient. Der Aufenthalt ist durch eine unbenotete Bescheini-
gung der entsprechenden Hochschule beim Zentralen Prifungsamt
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald nachzuwei sen.

8§83
Mikromodule

(1) Im Fachmodul werden folgende Mikromodule studiert:

1. Mikromodul , Basiskompetenzen® (Basismodul) Uber ein Se-
mester,
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2. Mikromodul ,,Grundlagen Nachbardisziplinen* (Basismodul)
Uber ein Semester,

3. Mikromodul ,, Spracherwerb* (Basismodul) Uiber zwei Semester,
4. Mikromodul ,,Praxis* Uber ein oder zwei Semester,

5. Mikromodul ,, Griechische Archéologie* (Aufbaumodul) Gber
ein Semester,

6. Mikromodul ,, Rémische / Etruskische Archéologie” (Aufbau-
modul) Uber ein Semester,

7. Mikromodul ,Kernthemen der Klassischen Archéologie®
(Aufbaumodul) Uber ein Semester.

(2) Die Mikromodule aus Absatz 1 werden mit folgenden Quali-
fikationszielen studiert:

1. Mikromodul ,, Basiskompetenzen* (Basismodul):
— Einblick in dielnhalte des Faches und K enntnis seiner wich-
tigsten Arbeitstechniken und Methoden;

2. Mikromodul ,, Grundlagen Nachbardisziplinen* (Basismodul):
— Grundkenntnisse der Alten Geschichte sowie der griechi-
schen oder rémischen Literaturgeschichte;

3. Mikromodul ,, Spracherwerb® (Basismodul):

— Grundkenntnisse des Latein oder Altgriechischen, nachzu-
weisen durch ein erfolgreich bestandenes Latinum oder
Graecum; konnen bereits bei Studienbeginn die erforder-
lichen Kenntnisse durch ein erfolgreich bestandenes Grae-
cum oder Latinum nachgewiesen werden, sind Kenntnisse
in einer anderen Sprache zu erwerben, empfehlenswert sind
italienische oder franzdsische Sprachkenntnisse;

4, Mikromodul , Praxis":

— Fahigkeit, das erworbene theoretische Basiswissen vor Ort,
das heifdt in der wissenschaftlich fundierten Présentation
eines Monumentes, einer Ausgrabungsstétte oder dhnlichem
einzusetzen (Fuhrung);

5. Mikromodul ,, Griechische Archaologie* (Aufbaumodul):
— Kenntnissein einem oder zwei Teilgebieten der griechischen
Archéologie und Fahigkeit zu selbsténdigem Erarbeiten sol -
cher Kenntnisse auf anderen Teilgebieten;

6. Mikromodul , Rémische / Etruskische Archaologie* (Aufbau-
modul):
— Kenntnissein einem oder zwei Teilgebieten der rémischen/
etruskischen Archéologie und Fahigkeit zu selbstandigem
Erarbeiten solcher Kenntnisse auf anderen Teilgebieten,

7. Mikromodul ,, Kernthemen der Klassischen Archédologie® (Auf-
baumodul):
— Vertiefte Kenntnisse der archéol ogischen Kernbereiche.

84
Mikromodulpr tfungen

(1) Die Mikromodulprifung besteht in der Regel aus einer Pri-
fungdeistung. Die Mikromodulprifung ,, Spracherwerb” besteht

aus zwei Priifungsl eistungen, die unabhangig voneinander bestan-
den sein mussen.

(2) Wird das Fachmodul als erstes Fachmodul studiert, sollen die
Mikromodul prifungen zu folgenden Terminen abgelegt werden:

1. Mikromodulpriifung , Basiskompetenzen“ (Basismodul) im
ersten Fachsemester,

2. Mikromodulpriifung ,,Nachbardisziplinen® (Basismodul) im
ersten bis dritten Fachsemester,

3. Mikromodulprifung ,, Spracherwerb® (Basismodul) im ersten
oder im zweiten Fachsemester,

4. Mikromodulprifung ,Praxis* im dritten oder vierten Fach-
semester,

5. Mikromodulpriifung ,, Griechische Archéologie“ (Aufbaumo-
dul) im dritten oder vierten Fachsemester,

6. Mikromodulpriifung , Rdmische / Etruskische Archéaologie*
(Aufbaumodul) im zweiten bis vierten Fachsemester,

7. Mikromodulpriifung ,, Kernthemen der Klassischen Archéolo-
gie" (Aufbaumodul) im vierten Fachsemester.

Wird das Fachmodul als zweites Fachmodul studiert, verschieben
sichdiein Nummer 1 bis 7 genannten Termine um zwei Semester.

(3) Die Mikromodulprifungen sind als folgende Prufungsleis
tung zu erbringen:

1. Mikromodulprifung ,, Basiskompetenzen* (Basismodul): 20-mi-
nitige mundliche Prifung (Einzel prifung),

2. Mikromodul priifung ,, Nachbardisziplinen (Basismodul): 20-mi-
niitige mandliche Priifung (Einzel prifung),

3. Mikromodulprifung ,, Spracherwerb® (Basismodul): 30-mini-
tige miindliche Prifung (Einzel prifung), 180-minitige Klausur,

4. Mikromodulprifung , Praxis': Nachweis der aktiven Teilnah-
me beziehungsweise Bescheinigung der Praktikumsstelle,

5. Mikromodulpriifung ,, Griechische Archéologie“ (Aufbaumo-
dul): 20-minutige mundliche Prifung (Einzel priifung),

6. Mikromodulprifung ,,R6mische / Etruskische Archaologie"
(Aufbaumodul): 20-mindtige mindliche Prifung (Einzelpri-
fung),

7. Mikromodulpriifung ,, Kernthemen der Klassischen Archéolo-
gie" (Aufbaumodul): 30-minttige mundliche Prifung (Einzel-
prufung).

(4) Gegenstand der jeweiligen Mikromodulpriifung ist das dem
Mikromodul zugeordnete Stoffgebiet. Folgende Priifungsanforde-
rungen werden in den Mikromodul prifungen gestellt:

1. Mikromodulpriifung , Basiskompetenzen® (Basismodul): Grund-
kenntnisse der Methoden der Klassischen Archéologie sowie
ihrer wesentlichen Inhalte und Arbeitsgebiete,
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2. Mikromodulpriifung ,, Nachbardisziplinen“ (Basismodul): Uber-
sichtskenntnisse der antiken Geschichte sowie der griechi-
schen oder rémischen Literaturgeschichte,

3. Mikromodulpriifung ,, Spracherwerb” (Basismodul): Kenntnis-
se des Altgriechischen oder Latein (Graecum oder Latinum)
beziehungswei se Kenntnisse einer weiteren modernen Fremd-
sprache (insbesondere Franzésisch oder Italienisch),

4. Mikromodulprifung ,Praxis‘: Grindliche Einarbeitung in
einen konkreten Gegenstand und dessen wissenschaftlich fun-
dierte Prasentation in Form einer Fiihrung vor Ort (Exkursion);
aktive Teilnahme an einer archéologischen Grabung, Prakti-
kum an einem arché&ol ogischen Museum,

5. Mikromodulpriifung ,, Griechische Archéologie” (Aufbaumo-
dul): Griindliche Kenntnisse eines oder zweier Teilgebiete der
griechischen Archéologie,

6. Mikromodulpriifung ,ROmische / Etruskische Archdologie®
(Aufbaumodul): Grindliche Kenntnisse eines oder zweier
Teilgebiete der rémischen / etruskischen Archéologie,

7. Mikromodulpriifung ,, Kernthemen der Klassischen Archéolo-
gie" (Aufbaumodul): Vertiefte Kenntnisse in den archéologi-
schen Kernbereichen.

§5
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fur die
Fachmodulprtfung

Zur Fachmodulprifung kann nur zugelassen werden, wer die
Mikromodul prifungen aus den in § 3 Abs. 1 dieser Prifungsord-
nung genannten Mikromodulen bestanden und im Fachmodul 52
L eistungspunkte erworben hat.

§6
Fachmodulprtfung

(1) Die Fachmodulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Die Fachmodulprifung soll nach Beendigung der Vorlesungs-
zeit des vierten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das Fach-
modul als erstes Fachmodul studiert wird. Die Fachmodul prifung
soll nach Beendigung der Vorlesungszeit des sechsten Fachse-
mesters abgel egt werden, wenn das Fachmodul als zweites Fach-
modul studiert wird.

(3) Die Priifungdeistung ist als 30-mindtige mundliche Priifung
(Einzel priifung) zu erbringen.

Greifswald, den 14. August 2003

(4) Gegenstand der Fachmodulpriifung ist das Verbundwissen in
Bezug auf den Stoff der in den Mikromodulen studierten Fachge-
biete. Folgende Prifungsanforderungen werden gestellt:

1. Uberblickskenntnisse der Arbeitsgebiete der Klassischen
Archédologie und ihrer Methoden,

2. Grundkenntnisse der politischen Geschichte, der Kulturge-
schichte sowie der Literaturgeschichte der griechischen und
romischen Antike,

3. Grundkenntnisse der Arbeitsgebiete und Methoden zweier
Hilfswissenschaften nach Wahl der Studenten,

4. Vertiefte Kenntnisse in je einem Teilgebiet der griechischen
sowie der rémischen / etruskischen Archaol ogie nach Wahl der
Studenten,

5. Vertiefte Kenntnisse der Kernthemen Griechische Klassik und
Friher Prinzipat,

6. Fahigkeit zur praktischen Vermittlung archéologischer For-
schungsergebnisse.

87
Prifungstermine

Die Mikromodul prifungen und die Fachmodulprifung finden in
den ersten sechs Wochen der vorlesungsfreien Zeit statt.

§8
B.A.-Arbeit

Die B.A.-Arbeit besteht in einer wissenschaftlichen Arbeit, die
nicht weniger a's 30 und nicht mehr als 60 Seiten umfassen soll.

8§89
In-Kraft-Treten

Diese Prufungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald vom 19. Juni 2002 und der
Genehmigung des Rektors vom 9. Dezember 2002 sowie nach
ordnungsgemal3er Durchfihrung des Anzeigeverfahrens geman
§ 13 Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums
fr Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vom 13. Mé&rz 2003, Az: VIl 301/3152-01/052).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 339
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Fachmodulpr tfungsordnung fur den B.A.-Teilstudiengang
Alte Geschichte
an der Ernst-Moritz-Arndt-Univer sitat Greifswald

Vom 14. August 2003

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)! hat die Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald die
Fachmodul prifungsordnung fir den B.A.-Teilstudiengang Alte Geschichte erlassen:

Inhaltsver zeichnis

81 Studium

82 Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

§3 Mikromodule

§4 Mikromodul prifungen

85 Fachliche Zulassungsvoraussetzungen fur die
Fachmodul priifung

86 Fachmodulprifung
§7 Prifungstermine
88 B.A.-Arbeit

8§89 In-Kraft-Treten

§1
Studium

(1) Das Studium des Fachmoduls Alte Geschichte erstreckt sich
Uber vier Semester. Das Fachmodul kann entweder als erstes
Fachmodul vom ersten bis zum vierten Fachsemester oder als
zweites Fachmodul vom dritten bis zum sechsten Fachsemester
studiert werden. Vorbehaltlich der Einrichtung eines entspre-
chenden Studienganges und entgegenstehender Regelungen der
Gemeinsamen Priifungsordnung fir M aster-Studiengénge an der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald (GPMa) und ent-
sprechender Zulassungsbeschrénkungen (NC-Regelung) kann
das Fachmodul nach Abschluss des B.A .-Studienganges konse-
kutiv im entsprechenden Studiengang ,,Master of Arts* studiert
werden.

(2) Die fur den erfolgreichen Abschluss des Fachmoduls erfor-
derliche Arbeitsbelastung (,work load*) im Pflicht- und Wahl-
pflichtbereich betragt insgesamt 1620 Stunden. Davon entfallen

1. auf das Mikromodul ,Basiskompetenzen und Hilfswissen-
schaften” (Basismodul) 240 Stunden,

2. auf dasMikromodul ,, Grundlagen Nachbardisziplinen (Basis-
modul) 60 Stunden,

3. auf dasMikromodul ,, Grundstrukturen antiker Gesellschaften®
(Basismodul) 300 Stunden,

4. auf das Mikromodul , Griechische Geschichte* (Aufbaumo-
dul) 480 Stunden,

5. auf das Mikromodul ,, Rémische Geschichte” (Aufbaumodul)
480 Stunden,

6. auf die Fachmodulprifung 60 Stunden.

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511

§2
Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

(1) Im Rahmen des B.A.-Studiums ist ein Praktikum von insge-
samt 360 Stunden zu absolvieren; das Praktikum soll wahrend der
vorlesungsfreien Zeit absolviert werden. Das Praktikum kann
nach Mal3gabe der Praktikumsordnung gemal 8 5 Abs. 2 der Ge-
meinsamen Prufungsordnung fur Bachelor-Studiengénge an der
Philosophischen Fakultdt der Ernst-Moritz-Arndt Universitét
Greifswald (GPB) vom 4. Dezember 2001 ganz oder in Teilen ab-
solviert werden. Das Praktikum kann auch im Ausland absolviert
werden. Es ist durch eine unbenotete Bescheinigung der Prakti-
kumsstelle nachzuweisen. Der Nachweis ist durch einen Prakti-
kumsbericht des Studenten zu erganzen.

(2) Anstelle des Praktikums gemal? Absatz 1 kann auch ein
Sprachpraktikum absolviert werden, wenn es dem Erreichen der
Qualifikationsziele gemé3 § 3 Abs. 2 dient. Das Sprachpraktikum
ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Praktikumsstelle beim Zentralen Prifungsamt der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

(3) Anstelle des Praktikums gemé3 Absatz 1 kann auch ein zwei-
monatiger Aufenthat an einer Hochschule im Ausland absolviert
werden, wenn er dem Erreichen der Qualifikationsziele gemal3 § 3
Abs. 2 dient. Der Aufenthalt ist durch eine unbenotete Bescheini-
gung der entsprechenden Hochschule beim Zentralen Prifungsamt
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

§3
Mikromodule
(1) Im Fachmodul werden folgende Mikromodule studiert:

1. Mikromodul , Basiskompetenzen und Hilfswissenschaften*
(Basismodul) Uber ein Semester,

2. Mikromodul ,, Grundlagen Nachbardisziplinen* (Basismodul)
Uber ein Semester,
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3. Mikromodul , Grundstrukturen antiker Gesellschaften” Uber
zwei Semester,

4. Mikromodul , Griechische Geschichte” (Aufbaumodul) Uber
Zwel Semester,

5. Mikromodul ,Rémische Geschichte” (Aufbaumodul) (ber
zwel Semester,

(2) Die Mikromodule aus Absatz 1 werden mit folgenden Quali-
fikationszielen studiert:

1. Mikromodul ,Basiskompetenzen und Hilfswissenschaften”
(Basismodul): Einblick in die Inhalte des Faches und Kenntnis
seiner wichtigsten Arbeitstechniken und Methoden; Fahigkeit,
grundlegende und ausgewahlte Methoden und Ergebnisse der
wichtigsten Hilfswissenschaften (Epigraphik, Numismatik)
bei der althistorischen Arbeit einzusetzen;

2. Mikromodul ,, Grundlagen Nachbardisziplinen* (Basismodul):
Grundkenntnisse der Kunstgeschichte und materiellen Kultur
der Antike sowie der griechischen oder rémischen Literaturge-
schichte;

3. Mikromodul , Grundstrukturen antiker Gesellschaften (Basis-
modul): Kenntnisse der fiir die antiken Gesellschaften Griechen-
lands und Roms charakteristischen sozialen, politischen und
wirtschaftlichen Strukturen, ihrer Kontinuitéten und Briche;

4. Mikromodul ,Griechische Geschichte” (Aufbaumodul): De-
taillierte Kenntnisse in einem Teilgebiet der griechischen
Geschichte nach Wahl und Fahigkeit zu selbstandigem Erar-
beiten solcher Kenntnisse auf anderen Teilgebieten; dabei sol-
len die politischen Institutionen der Griechen und ihr Wandel,
das politische Denken der Antike beziehungsweise die Histo-
rische Anthropol ogie besondere Beriicksichtigung finden;

5. Mikromodul ,,R8mische Geschichte" (Aufbaumodul): Detail-
lierte Kenntnisse in einem Teilgebiet der romischen Geschich-
te nach Wahl und Fahigkeit zu selbstdndigem Erarbeiten sol-
cher Kenntnisse auf anderen Teilgebieten; dabel sollen die
politischen Institutionen der Rémer und ihr Wandel, das poli-
tische Denken der Antike beziehungsweise die Historische
Anthropol ogie besondere Berticksi chtigung finden.

§4
Mikromodulprtfungen
(1) Die Mikromodulprifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Wird das Fachmodul als erstes Fachmodul studiert, sollen die
Mikromodulpriifungen zu folgenden Terminen abgelegt werden:

1. Mikromodulpriifung ,, Basiskompetenzen und Hilfswissenschaf -
ten" (Basismodul) im ersten oder im zweiten Fachsemester,

2. Mikromodulpriifung ,,Nachbardisziplinen® (Basismodul) im
ersten oder im zweiten Fachsemester,

3. Mikromodulpriifung , Grundstrukturen antiker Gesellschaf-
ten (Basismodul) im zweiten Fachsemester,

4. Mikromodulprifung ,, Griechische Geschichte® (Aufbaumo-
dul) im vierten Fachsemester,

5. Mikromodulpriifung ,, Romische Geschichte” (Aufbaumodul)
im vierten Fachsemester.

Wird das Fachmodul al's zweites Fachmodul studiert, verschieben
sichdiein Nummer 1 bis5 genannten Termine um zwel Semester.

(3) Die Mikromodulpriifungen sind as folgende Prifungdeis
tung zu erbringen:

1. Mikromodulprifung ,Basiskompetenzen und Hilfswissen-
schaften” (Basismodul): 45-miniitige Klausur,

2. Mikromodulprifung , Nachbardisziplinen*  (Basismodul):
20-mindtige mindliche Priifung (Einzel prifung),

3. Mikromodulpriifung ,, Grundstrukturen antiker Gesellschaf-
ten" (Basismodul): 30-minitige mindliche Prufung (Einzel-
prufung),

4. Mikromodulprifung , Griechische Geschichte” (Aufbaumo-
dul): 120-mintige Klausur,

5. Mikromodul priifung ,, R6mische Geschichte" (Aufbaumodul):
120-minitige Klausur.

(4) Gegenstand der jeweiligen Mikromodul prifung ist das dem
Mikromodul zugeordnete Stoffgebiet. Folgende Prifungsanforde-
rungen werden in den Mikromodul prifungen gestellt:

1. Mikromodulprifung ,Basiskompetenzen und Hilfswissen-
schaften” (Basismodul): Grundkenntnisse grundlegender und
ausgewéhlter Methoden der Alten Geschichte sowie ihrer we-
sentlichen Inhalte und Arbeitsgebiete; Grundkenntnisse der
Arbeitsgebiete und Methoden von zwei der wichtigsten Hilfs-
wissenschaften nach Wahl des Studenten (zum Beispiel Epi-
graphik, Numismatik);

2. Mikromodulpriifung , Nachbardisziplinen® (Basismodul):
Ubersichtskenntnisse der materiellen Kultur der Antike sowie
der griechischen oder romischen Literaturgeschichte;

3. Mikromodulprifung ,, Grundstrukturen antiker Gesellschaf-
ten” (Basismodul): Ubersichtskenntnisse der sozialen, politi-
schen und wirtschaftlichen Strukturen der Antike;

4. Mikromodulprifung , Griechische Geschichte® (Aufbaumo-
dul): Grundliche Kenntnisse eines Teilgebietes der griechi-
schen Geschichte, dabei sind besonders die Themen ,, Politi-
sche Institutionen der Griechen und ihr Wandel“, ,, Politisches
Denken der Griechen* beziehungsweise ,, Historische Anthro-
pologie" zu berticksichtigen;

5. Mikromodul priifung ,, R6mische Geschichte" (Aufbaumodul):
Grindliche Kenntnisse eines Teilgebietes der romischen Ge-
schichte, dabel sind besonders die Themen ,, Politische I nstitu-
tionen der Romer und ihr Wandel“, ,, Politisches Denken der
Romer" beziehungsweise , Historische Anthropologie zu be-
riicksichtigen.
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§5
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fir die
Fachmodulprufung

Zur Fachmodulprifung kann nur zugelassen werden, wer die
Mikromodul prifungen aus den in § 3 Abs. 1 dieser Prifungsord-
nung genannten Mikromodulen bestanden und im Fachmodul 52
L eistungspunkte erworben hat.

§6
Fachmodulprifung

(1) Die Fachmodulprifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Die Fachmodulpriifung soll nach Beendigung der Vorle-
sungszeit des vierten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das
Fachmodul als erstes Fachmodul studiert wird. Die Fachmodul-
prifung soll nach Beendigung der Vorlesungszeit des sechsten
Fachsemesters abgel egt werden, wenn das Fachmodul als zweites
Fachmodul studiert wird.

(3) Die Prifungsleistung ist als 30-minitige mundliche Priifung
(Einzel prifung) zu erbringen.

(4) Gegenstand der Fachmodulpriifung ist das Verbundwissen in
Bezug auf den Stoff der in den Mikromodulen studierten Fachge-
biete. Folgende Prifungsanforderungen werden gestellt:

1. Uberblickskenntnisse der Arbeitsgebiete der Alten Geschichte
und ihrer Methoden;

2. Grundkenntnisse der Kulturgeschichte sowie der Literaturge-
schichte der griechischen und rémischen Antike;

3. Grundkenntnisse der Arbeitsgebiete und Methoden zweier
Hilfswissenschaften nach Wahl der Studenten;

Greifswald, den 14. August 2003

4. Vertiefte Kenntnisse in je einem Teilgebiet der griechischen
sowie der romischen Geschichte nach Wahl der Studenten,;

5. Gute Kenntnisse der Kernthemen ,, Politische I nstitutionen der
Antike und ihr Wandel“, ,, Politisches Denken der Antike* be-
ziehungsweise , Historische Anthropologi€”;

6. Fahigkeit zur praktischen Vermittlung althistorischer For-
schungsergebnisse.

§7
Prifungstermine

Die Mikromodul prifungen und die Fachmodul priifungen finden
in den ersten sechs Wochen der vorlesungsfreien Zeit statt.

§8
B.A.-Arbeit

Die B.A.-Arbeit besteht in einer wissenschaftlichen Arbeit, die
nicht weniger als 30 und nicht mehr a's 60 Seiten umfassen soll.

89
In-Kraft-Treten

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald vom 19. Juni 2002 und der
Genehmigung des Rektors vom 9. Dezember 2002 sowie nach
ordnungsgemal3er Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens gemaid
§ 13 Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vom 13. Mérz 2003, Az: VIl 301/3152-01/052).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 342
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Fachmodulpr Gfungsordnung fur den B.A.-Teilstudiengang
K ommunikationswissenschaft
an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Vom 14. August 2003

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit 8 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-V orpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)! hat die Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald die
Fachmodul priifungsordnung fiir den B.A..-Teil studiengang Kommunikationswissenschaft erlassen:

Inhaltsver zeichnis

§1 Studium

§2 Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

8§83 Mikromodule

§4 Mikromodulprifungen

85 Fachliche Zulassungsvoraussetzungen fir die
Fachmodul prifung

86 Fachmodulpriifung
87 Prufungstermine
§8 B.A.-Arbeit

89 In-Kraft-Treten

§1
Studium

(1) Das Studium des Fachmoduls Kommunikationswissenschaft
erstreckt sich Uber vier Semester. Das Fachmodul kann als erstes
Fachmodul vom ersten biszum vierten Fachsemester studiert wer-
den. Vorbehaltlich der Einrichtung eines entsprechenden Studien-
ganges, entgegenstehender Regelungen der Gemeinsamen Prii-
fungsordnung fiir Masterstudiengange an der Ernst-Moritz-Arndt-
Universitét Greifswald (GPMa) und entsprechender Zugangsbe-
schrénkungen (NC-Regelung) kann das Fachmodul nach Ab-
schluss des B.A.-Studienganges konsekutiv im entsprechenden
Studiengang ,,Master of Arts* studiert werden.

(2) Die fur den erfolgreichen Abschluss des Fachmoduls erfor-
derliche Arbeitsbelastung (,,work load*) im Pflicht- und Wahl-
pflichtbereich betragt insgesamt 1620 Stunden. Davon entfallen

1. auf das Mikromodul , Grundlagen der Kommunikationswis-
senschaft” (Basismodul) 390 Stunden,

2. auf das Mikromodul ,,Kommunikation und Medien* (Basis-
modul) 390 Stunden,

3. auf dasMikromodul ,, Institutionelle Kommunikation® 390 Stun-
den,

4. auf das Mikromodul ,,Kommunikation und Sprache: Ge-
spréchsanalyse und Pragmatik” 390 Stunden,

5. auf die Fachmodulprifung 60 Stunden.
§2
Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt
(1) Im Rahmen des B.A.-Studiums ist ein Praktikum von insge-
samt 360 Stunden zu absolvieren; das Praktikum soll wahrend der

vorlesungsfreien Zeit absolviert werden. Das Praktikum kann
nach Mal3gabe der Praktikumsordnung gemal 8 5 Abs. 2 der Ge-

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511

meinsamen Prifungsordnung fur B.A.-Studiengange an der Phi-
losophischen Fakultét der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifs
wald (GPB) vom 4. Dezember 2001 ganz oder in Teilen absolviert
werden. Das Praktikum kann auch im Ausland absolviert werden.
Esist durch eine unbenotete Bescheinigung der Praktikumsstelle
nachzuweisen. Der Nachwels ist durch einen Praktikumsbericht
des Studenten zu ergénzen.

(2) Angtelle des Praktikums gema Absatz 1 kann auch ein
Sprachpraktikum absolviert werden, wenn es dem Erreichen der
Qualifikationsziele gemél3 § 3 Abs. 2 dient. Die Sprache soll
Latein oder eine moderne Fremdsprache sein. Das Sprachprakti-
kum ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Praktikumsstelle beim Zentralen Priifungsamt der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

(3) Anstelle des Praktikums gemél’ Absatz 1 kann auch ein zwei-
monatiger Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland absolviert
werden, wenn er dem Erreichen der Qualifikationsziele gemal § 3
Abs. 2 dient. Der Aufenthalt ist durch eine unbenotete Bescheini-
gung der entsprechenden Hochschule beim Zentralen Prifungsamt
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald nachzuweisen.

83
Mikromodule

(1) I'm Fachmodul Kommunikationswissenschaft werden folgen-
de Mikromodule studiert:

1. Mikromodul ,, Grundlagen der Kommunikationswissenschaft”
(Basismodul) Uber zwei Semester,

2. Mikromodul ,,Kommunikation und Medien* (Basismodul)
Uber zwei Semester,

3. Mikromodul
Semester,

JInstitutionelle  Kommunikation“ Uber zwel

4. Mikromodul ,, Kommunikation und Sprache: Gesprachsanaly-
se und Pragmatik” Uber zwei Semester.



346 Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern ~ Nr. 10/2003

(2) Die Mikromodule aus Absatz 1 werden mit folgenden Quali-
fikationszielen studiert:

1. Mikromodul ,, Grundlagen der Kommunikationswissenschaft”

4. Mikromodul ,, Kommunikation und Sprache: Gespréachsana

lyse und Pragmatik”:

— Kenntnisse der Linguistik der gesprochenen Sprache (insbe-

(Basismodul):

— Grundkenntnisse zu Problemen und Gegensténden der
Kommunikationswissenschaft, Kommunikationsmodelle
und -theorien, miindliche und schriftliche Kommunikation,
K ommunikationsstérungen sowie Uberblickskenntnisse zu
den Medien einschliedlich elektronischer Medien und ihrer
Dienste;

— Anwendung von Methoden sprachwissenschaftlichen Ar-
beitens und fachliche Kompetenz im Uberblick tiber Diszi-
plinen und Gegensténde der Sprachwissenschaft;

— Kenntnis von Methoden der Analyse von Konfliktsituatio-
nen und der Entwicklung von Strategien der Konfliktbewal -
tigung;

— Kenntnisse von Strukturen kérpersprachlicher Kommunika-
tion, Uberblick tiber korpersprachliche Signalsysteme und
ihr Wirkungspotential;

2. Mikromodul ,,Kommunikation und Medien" (Basismodul):

— Kenntnisse kommunikativer Prozesse und Strukturen von
Printmedien, technischen und elektronischen Medien, Ver-
mittlung von Methoden der Analyse und der Kritik medialer
Produkte;

— Grundkenntnisse aus der EDV und Informatik, die notwen-
dig sind, um die wichtigsten Formen der Kommunikation in
Computernetzen verstehen und anwenden zu kénnen;

3. Mikromodul ,, Institutionelle Kommunikation®:

— Einsichten in Funktionen und Formen der Medienkommuni-
kation und institutioneller Kommunikation auf der Basis ak-
tueller kommunikati onswissenschaftlicher Modelle und Kon-
zepte sowie deren Methoden zur Beschreibung von Kommu-
nikation (zum Beispiel konstruktivistischer Modelle);

— Fahigkeit zur Reflexion tiber Kommunikation (zum Beispiel
in der Politik oder der innerbetrieblichen Kommunikation,
Beobachtung, Gestaltung, Steuerung von Kommunikation),
Uber soziale Konstruktion von Wirklichkeit, Kommunika-
tion und Verstehen, tber Kommunikation und ihre Wirkung
in der Informationsgesel | schaft;

— Grundkenntnisse der Regelungs- und Angleichungsfunktion
des Rechts, der Einwirkung des Rechts auf verbale und non-
verbale Kommunikation, der Garantie von Kommunikation
durch Recht und ihre Grenzen;

— Kenntnis von Methoden der Gestaltung freier Rede und von
Gesprachen unter Anwendung verschiedener Prasentations-
techniken und Moderationsverfahren und deren Einsatz in
der Unternehmens- und 6ffentlichen Kommunikation;

sondere der Pragmalinguistik mit Themenbereichen wie
Deixis, Sprechakttheorie, Implikaturtheorie);

— Kenntnisse der Regularitdten in Gesprachen (insbesondere
der Konversationsanalyse mit Themenbereichen wie Spre-
cherwechsel system, Imagearbeit, Gespréchssequenzen, Re-
paraturen);

— Fahigkeit zur Klassifizierung von Gesprachen und Texten,
zur Zweckbestimmung von Gespréchen und Gespréchsse-
quenzen;

— Fahigkeiten zur systematischen Gesprachsbeobachtung und
-analyse und zur Beratung bei Kommunikationsstérungen;

— Grundkenntnisse zu sozial psychol ogischen Fragestellungen
von Kommunikation und Kommunikationsstorungen.

§4
Mikromodulpr tfungen

(1) Die Mikromodulprifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) DieMikromodulpriifungen sollen zu folgenden Terminen ab-
gelegt werden:

1. Mikromodulprifung , Grundlagen der Kommunikationswis-
senschaft” (Basismodul) spéatestens im zweiten Fachsemester,

2. Mikromodulprifung ,, Kommunikation und Medien® (Basis-
modul) spétestens im zweiten Fachsemester,

3. Mikromodulprifung ,, Institutionelle Kommunikation” spétes-
tensim vierten Fachsemester,

4. Mikromodulprifung ,Kommunikation und Sprache: Ge-
spréchsanalyse und Pragmatik” spétestens im vierten Fachse-
mester.

(3) Die Mikromodulpriifungen sind als folgende Prifungseis
tung zu erbringen:

1. Mikromodulpriifung ,, Grundlagen der Kommunikationswis-
senschaft (Basismodul): Klausur (120 Minuten),

2. Mikromodulpriifung ,, Kommunikation und Medien* (Basis
modul): Klausur (180 Minuten),

3. Mikromodulpriifung ,, Ingtitutionelle Kommunikation“: Klau-
sur (210 Minuten),

4. Mikromodulprifung , Kommunikation und Sprache: Ge-
spréchsanalyse und Pragmatik”: mindliche Prifung (Einzel-
prifung 30 Minuten) oder schriftliche Hausarbeit (15 bis 20
Seiten).
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(4) Gegenstand der jeweiligen Mikromodulprifung ist das dem
Mikromodul zugeordnete Stoffgebiet. Folgende Priifungsanforde-
rungen werden in den Mikromodul priifungen gestellt:

1. Mikromodulprifung , Grundlagen der Kommunikationswis-
senschaft" (Basismodul): Fahigkeit zur Beschreibung grundle-
gender Modelle und Theorien von Kommunikation; Fahigkeit
zur Unterscheidung und Anwendung von Strukturen und Wir-
kungspotential mundlicher und schriftlicher sowie korper-
sprachlicher Kommunikation; Féhigkeit zum Erkennen von
Kommunikations- und Verstandigungsstérungen; Kenntnisse
der Medien und ihrer Evolution einschlief3lich elektronischer
Medien und ihrer Dienste; Kenntnis grundlegender Methoden
der Sprachwissenschaft und Beherrschung wesentlicher Tech-
niken wissenschaftlichen Arbeitens;

2. Mikromodulpriifung , Kommunikation und Medien“ (Basis-
modul): Anwendung von Methoden der Analyse und Bewer-
tung medialer Produkte; sichere Anwendung der Kommunika-
tion Uber , electronic mail* und Beherrschung des Umgangs
mit dem ,,World Wide Web"; Fahigkeit zur Beurteilung der
Moglichkeiten und Grenzen der Computernutzung;

3. Mikromodul priifung ,, I nstitutionelle Kommunikation® : Kennt-
niswesentlicher Spezifikavon Funktionen und Formen der all-
tagsprachlichen, institutionellen und der Medienkommunika-
tion; Kenntnis und Fahigkeit zur Analyse wesentlicher Proble-
me der Kommunikation in der Informationsgesellschaft;
Fahigkeit zur Analyse der Wirkung von Medienkommunika
tion auf die Offentlichkeit; Grundkenntnisse der Regelungs-
und Ausglei chsfunktion des Rechts; Fahigkeit, die Einwirkung
des Rechts auf verbale und nonverbale Kommunikation am
Beispiel des Zivil- und Strafrechts zu beschreiben; Kenntnisse
der Garantie von Kommunikation durch Recht, insbesondere
durch das Grundrecht auf freie Meinungsauf3erung;

4. Mikromodulprifung ,, Kommunikation und Sprache: Ge-
spréchsanalyse und Pragmatik”: Féhigkeit zur Nutzung von
Analysemethoden der sprachlichen Mittel und Verfahren in
gesprochener Sprache (vorzugsweise in einem Gespréch), zur
Diskussion des Zusammenhangs der Pragmalinguistik mit
Sprachphilosophie und Gei stesgeschi chte des 20sten Jahrhun-
derts; Féhigkeit zur Beurteilung unterschiedlicher methodi-
scher Zugriffe in der Linguistik der gesprochenen Sprache
(vorzugsweisein der Gespréchsanalyse); Anwendung grundle-
gender Methoden zur Analyse und Produktion von Textsorten.

(5) Wiederholungspriifungen kénnen auch als miindliche Priifun-

gen (Einzelprifung; Dauer: 30 Minuten) absolviert werden.

§5
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fir die
Fachmodulprtfung

Zur Fachmodul prifung kann nur zugelassen werden, wer die Mi-
kromodulprifungen ausdenin § 3 Abs. 1 dieser Priifungsordnung

Greifswald, den 14. August 2003

genannten Mikromodulen bestanden und im Fachmodul 52 Leis-
tungspunkte erworben hat.
§6
Fachmodulprifung

(1) Die Fachmodulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Die Fachmodulprifung soll nach Beendigung der Vorle
sungszeit des vierten Fachsemesters abgel egt werden.

(3) Die Priifungsleistung ist als 30-mindtige mundliche Priifung
(Einzel priifung) zu erbringen.

(4) Gegenstand der Fachmodulpriifung ist das Verbundwissen in
Bezug auf den Stoff der in den Mikromodulen studierten Fachge-
biete. Folgende Priifungsanforderungen werden gestellt: Nachweis
der Fahigkeit, grundlegende Zusammenhdnge kommunikativer
Ereignisse (Produktion und Rezeption) institutioneller und Me-
dienkommunikation interdisziplindr unter Berlicksichtigung kom-
munikationstheoretischer,  sprachwissenschaftlicher, informati-
scher, rechtlicher und wirtschaftlicher Gesichtspunkte zu erfassen,
methodisch begriindet zu beschreiben und einzuordnen sowie Stra-
tegien zur Lésung von Kommunikationsproblemen zu entwickeln.

(5) In der mundlichen Prifung kénnen vom Kandidaten drei bis
vier Schwerpunkte gesetzt werden.

87
Prifungstermine

Die Mikromodul priifungen und die Fachmodul priifung finden in der
vorlesungsfreien Zeit bis zum Ende des jeweiligen Semesters statt.

§8
B.A.-Arbeit

Die B.A.-Arbeit besteht aus einer eigenstandigen wissenschaftli-
chen Arbeit. Ihr Umfang soll nicht weniger al's 30 und nicht mehr
als 60 Seiten umfassen.

89
In-Kraft-Treten

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald vom 19. Juni 2002 und der
Genehmigung des Rektors vom 9. Dezember 2002 sowie nach
ordnungsgemal3er Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens geman
§ 13 Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vom 13. Mérz 2003, Az: VIl 301/3152-01/ 052).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 345
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Fachmodulpr tfungsordnung fur den B.A.-Teilstudiengang
Bildende Kunst
an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Vom 14. August 2003

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit 8 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-V orpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)! hat die Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald die
Fachmodul priifungsordnung fiir den B.A..-Teilstudiengang Bildende Kunst erlassen:

Inhaltsver zeichnis

81 Studium

82 Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

83 Mikromodule

84 Mikromodulprifungen

85 Fachliche Zulassungsvoraussetzungen fur die
Fachmodul priifung

86 Fachmodulprifung
87 Prifungstermine
§8 B.A.-Arbeit

89 In-Kraft-Treten

§1
Studium

(1) Das Studium des Fachmoduls Bildende Kunst erstreckt sich
Uber vier Semester. Das Fachmodul kann entweder as erstes
Fachmodul vom ersten bis zum vierten Fachsemester oder als
zweites Fachmodul vom dritten bis zum sechsten Fachsemester
studiert werden. Vorbehaltlich der Einrichtung eines entsprechen-
den Studienganges, entgegenstehender Regelungen der Gemein-
samen Priifungsordnung fir Masterstudiengdnge an der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald (GPMa) und entsprechen-
der Zugangsbeschrankungen (NC-Regelung) kann das Fachmo-
dul nach Abschluss des B.A.-Studienganges konsekutiv im ent-
sprechenden Studiengang , Master of Arts* studiert werden.

(2) Die fur den erfolgreichen Abschluss des Fachmoduls erfor-
derliche Arbeitsbelastung (,,work load*) im Pflicht- und Wahl-
pflichtbereich betragt insgesamt 1620 Stunden. Davon entfallen

1. auf das Mikromodul ,, Kunstpraxis I“ (Basismodul) 270 Stun-
den,

2. auf das Mikromodul ,,Kunstpraxis I1* (Basismodul) 270 Stun-
den,

3. auf dasMikromodul ,, KunstpraxisI1* (Basismodul) 270 Stun-
den,

4. auf das Mikromodul ,, Kunstpraxis* 270 Stunden,

5. auf das Mikromodul ,, Kunstwissenschaften | 180 Stunden,

6. auf das Mikromodul ,, Kunstwissenschaften I1“ 180 Stunden,
7. auf das Mikromodul ,, Philosophie der Kunst* 120 Stunden,

8. auf die Fachmodulpriifung 60 Stunden.

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511

§2
Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

(1) Im Rahmen des B.A.-Studiums ist ein Praktikum von insge-
samt 360 Stunden zu absolvieren; das Praktikum soll wahrend der
vorlesungsfreien Zeit absolviert werden. Das Praktikum kann
nach Mal3gabe der Praktikumsordnung geméal § 5 Abs. 2 der
Gemeinsamen Priifungsordnung fir B.A.-Studiengédnge an der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald (GPB) vom 4. De-
zember 2001 ganz oder in Teilen absolviert werden. Das Prakti-
kum kann auch im Ausland absolviert werden. Es ist durch eine
unbenotete Bescheinigung der Praktikumsstelle nachzuweisen.
Der Nachweisist durch einen Praktikumsbericht des Studenten zu
erganzen.

(2) Anstelle des Praktikums gemal? Absatz 1 kann auch ein
Sprachpraktikum absolviert werden, wenn es dem Erreichen der
Qualifikationsziele gemé3 § 3 Abs. 2 dient. Das Sprachpraktikum
ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Praktikumsstelle beim Zentralen Prifungsamt der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

(3) Anstelle des Praktikums gemél3 Absatz 1 kann auch ein zwei-
monatiger Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland absolviert
werden, wenn er dem Erreichen der Qualifikationsziele gemal § 3
Abs. 2 dient. Der Aufenthalt ist durch eine unbenotete Bescheini-
gung der entsprechenden Hochschule beim Zentralen Prifungsamt
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

§3
Mikromodule
(1) Im Fachmodul werden folgende Mikromodule studiert:

1. Mikromodul ,,KunstpraxisI1* (Basismodul) Uber zwel Semes
ter,

2. Mikromodul ,Kunstpraxis I11“ (Basismodul) Uber zwei Se-
mester,
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3. Mikromodul ,,Kunstpraxis' Uber ein Semester,

4. Mikromodul , Kunstwissenschaften | Uber zwei Semester,
5. Mikromodul , Kunstwissenschaften I1* Uiber zwei Semester,
6. Mikromodul , Philosophie der Kunst (iber ein Semester.

(2) DieMikromodule aus Absatz 1 werden mit folgenden Quali-
fikationszielen studiert:

1. Die Mikromodule ,Kunstpraxis 1“, ,Kunstpraxis I1“ und
~KunstpraxisI11* (Basismodul€) dienen der Entwicklung indi-
vidueller Bildsprachen und kinstlerischer Arbeitsweisen in
drei verschiedenen Praxisfeldern (Malerei/Grafik, Skulptur/
Raum, Neue Medien).

2. DasMikromodul ,, Kunstpraxis* wird mit dem Ziel der Weiter-
fuhrung und Intensivierung der in den Basismodulen ,, Kunst-
praxis 1“, ,,Kunstpraxis I1* und ,, Kunstpraxis I11* erworbenen
kunstlerischen Fahigkeiten studiert.

3. Das Mikromodul , Kunstwissenschaften I wird mit dem Ziel
der Beherrschung von grundlegenden kunsthistorischen Kennt-
nissen sowie von ausgewahlten Grundbegriffen und -verfahren
studiert.

4. Das Mikromodul ,, Kunstwissenschaften 11 wird mit dem Ziel
der Beherrschung von grundlegenden kunsttheoreti schen und/
oder kunstdidaktischen Kenntnissen sowie von ausgewéhlten
Grundbegriffen und -verfahren studiert.

5. Das Mikromodul ,, Philosophie der Kunst* wird mit dem Ziel
der Beherrschung von Grundkenntnissen in den Bereichen all-
gemeine Asthetik und Kunstphilosophie sowie von ausge-
wahlten Grundbegriffen und -verfahren studiert.

§4
Mikromodulprufungen
(1) Die Mikromodulprifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Wird das Fachmodul als erstes Fachmodul studiert, sollen die
Mikromodul prifungen zu folgenden Terminen abgelegt werden:

1. Mikromodulpriifung ,Kunstpraxis |“ spatestens im dritten
Fachsemester,

2. Mikromodulprifung ,Kunstpraxis 11* spétestens im dritten
Fachsemester,

3. Mikromodulpriifung ,Kunstpraxis 111 spétestens im dritten
Fachsemester,

4. Mikromodulprifung ,Kunstpraxis® spétestens im vierten
Fachsemester,

5. Mikromodulprifung , Kunstwissenschaften 1“ im zweiten
Fachsemester,

6. Mikromodulprifung , Kunstwissenschaften 11* im dritten
Fachsemester,

7. Mikromodulpriifung ,, Philosophie der Kunst* im vierten Fach-
semester,

Wird das Fachmodul a's zweites Fachmodul studiert, verschieben
sich diein Nummer 1 bis 7 genannten Termine um zwei Semester.

(3) DieMikromodulprifungen sind alsfolgende Prifungslei stun-
gen zu erbringen:

1. Mikromodulpriifung ,, Kunstpraxis I,
2. Mikromodulprifung , Kunstpraxis 11,
3. Mikromodulpriifung ,, Kunstpraxis I11“:

Die jeweilige Prifungsleistung besteht in der Présentation
einer eigenen kinstlerischen Leistung aus dem jeweiligen Pra-
xisfeld. Die Praxisfelder in den Mikromodulprifungen
LKunstpraxis 1“, ,,Kunstpraxis 11 und Kunstpraxis I11* sind
jeweils unterschiedliche. Jede Présentation beinhaltet eine
30-minitige Verteidigungsleistung (Einzelleistung).

4. Mikromodulpriifung , Kunstpraxis*:

Présentation einer eigenstandigen weiterfihrenden kiinstleri-
schen Leistung aus einem Praxisfeld nach Wahl, einschliedlich
einer 30-mindtigen Verteidigungs el stung (Einzelleistung).

5. Mikromodulpriifung , Kunstwissenschaften 1“: schriftliche
Hausarbeit acht bis zwolf Seiten (Einzelleistung),

6. Mikromodulprifung , Kunstwissenschaften 11*: schriftliche
Hausarbeit acht bis zwdlf Seiten (Einzelleistung),

7. Mikromodulprifung ,Philosophie der Kunst“: eine 120-
mindtige Klausur.

(4) Folgende Priifungsanforderungen werden in den Mikromodu-
len gestellt:

1. Gegenstand der Mikromodul prifungen ,, Kunstpraxis!“, , Kunst-
praxis I1“ und ,Kunstpraxis I11* sind die jeweiligen Praxis-
schwerpunkte. Der/die Studierende soll nachweisen, dass er/
sie (iber grundlegende Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkei-
ten verflgt.

2. Gegenstand der Mikromodulpriifung , Kunstpraxis® ist der
jeweilige weiterfiihrende Praxisschwerpunkt. Der/die Studie-
rende soll nachweisen, dass er/sie Uber vertiefte Kenntnisse,
weiterfihrende Fahigkeiten und Fertigkeiten verflgt.

3. Gegenstand der Mikromodul prifung ,, Kunstwissenschaften 1,
» Kunstwissenschaften 11“ und ,, Philosophie der Kunst” ist das
dem Mikromodul zugeordnete Stoffgebiet. Der/die Studieren-
de soll nachweisen, dass er/sie liber grundlegende Kenntnisse
verfugt sowie die Grundbegriffe und -verfahren der jeweiligen
Stoffgebiete in eigenstédndiger Weise beherrscht.
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§5
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fir die
Fachmodulpr tfung

Zur Fachmodulprifung kann nur zugelassen werden, wer die
Mikromodulpriifungen aus den in 8§ 3 Abs. 1 dieser Prifungsord-
nung genannten Mikromodulen bestanden und im Fachmodul 52
L eistungspunkte erworben hat.

§6
Fachmodulprifung

(1) DieFachmodulpriifung besteht aus einer Priifungsl eistung.

(2) Die Fachmodulprifung soll nach Beendigung der Vorle-
sungszeit des vierten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das
Fachmodul als erstes Fachmodul studiert wird. Die Fachmodul-
prifung soll nach Beendigung der Vorlesungszeit des sechsten
Fachsemesters abgel egt werden, wenn das Fachmodul als zweites
Fachmodul studiert wird.

(3) Die Prufungsleistung ist zu erbringen als kiinstlerisch-prakti-
sche Prifung. Sie besteht in einer Préasentation einschliefdich
einer 20-mindtigen mindlichen Verteidigung.

(4) Gegenstand der Fachmodulpriifung ist ein selbst gewahltes
Arbeitsvorhaben. In dessen Rahmen kénnen Themen und kiinst-
lerische V erfahren aus den Basismodul en sowie ausdem Mikro-
modul Kunstpraxis aufgegriffen und kombiniert werden. Der/
die Studierende soll eine eigenstandige kinstlerische Leistung
im Sinne einer Weiterentwicklung présentieren. In der Verteidi-
gung ist nachzuweisen, daf3 er/sie ausgewahlte Grundbegriffe
und Praxistheorien auf sein/ihr VVorhaben anwenden und dieses

Greifswald, den 14. August 2003

im Zusammenhang des Fachmoduls Bildende Kunst darstellen
kann.

87
Prifungstermine

Die Mikromodul priifungen und die Fachmodulpriifung finden in
der vorlesungsfreien Zeit bis zum Ende des jeweiligen Semesters
Statt.

§8
B.A.-Arbeit

Die B.A.-Arbeit besteht aus einem kinstlerischen Projekt und
einer dazugehorigen Projektdokumentation und -reflexion (einer
15- bis 30-seitigen Hausarbeit entsprechend).

89
In-Kraft-Treten

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald vom 19. Juni 2002 und der
Genehmigung des Rektors vom 9. Dezember 2002 sowie nach
ordnungsgemalRer Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens gemaid
§ 13 Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vom 13. Mérz 2003, Az: VIl 301/3152-01/052).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 348
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Fachmodulpr Gfungsordnung fur den B.A.-Teilstudiengang
Kunstgeschichte
an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Vom 14. August 2003

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)! hat die Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald die
Fachmodul priifungsordnung fiir den B.A.-Tellstudiengang Kunstgeschichte erlassen:

Inhaltsver zeichnis

§1 Studium

§2 Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

§3 Mikromodule

84 Mikromodul priifungen

§5 Fachliche Zulassungsvoraussetzungen fur die
Fachmodul prifung

§6 Fachmodulprifung
87 Priufungstermine
§8 B.A.-Arbeit

89 In-Kraft-Treten

§1
Studium

(1) Das Studium des Fachmoduls Kunstgeschichte erstreckt sich
Uber vier Semester. Das Fachmodul kann entweder as erstes
Fachmodul vom ersten bis zum vierten Fachsemester oder as
zweites Fachmodul vom dritten bis zum sechsten Fachsemester
studiert werden. Vorbehaltlich der Einrichtung eines entsprechen-
den Studiengangs sowie entgegenstehender Regelungen der
gemeinsamen Priifungsordnung fir Masterstudiengdnge an der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald (GPMa) und entspre-
chender Zugangsbeschrénkungen (NC-Regelung) kann das Fach-
modul nach Abschluss des B.A.-Studienganges konsekutiv im
entsprechenden Studiengang ,, Master of Arts* studiert werden.

(2) Die fur den erfolgreichen Abschluss des Fachmoduls erfor-
derliche Arbeitsbelastung (,,work load*) im Pflicht- und Wahl-
pflichtbereich betragt insgesamt 1620 Stunden. Davon entfallen

1. auf das Mikromodul , Einfihrung in die Kunstgeschichte*
(Basismodul) 360 Stunden,

2. auf das Mikromodul ,Kunstgeschichte des Mittelaters’
210 Stunden,

3. auf das Mikromodul ,, Kunstgeschichte der Frilhen Neuzeit*
210 Stunden,

4. auf das Mikromodul ,, Kunstgeschichte der Neuzeit* 210 Stun
den,

5. auf das Mikromodul ,, Exkursion“ 360 Stunden,
6. auf das Mikromodul ,, Philosophie der Kunst* 120 Stunden,

7. auf das Mikromodul ,, Kunsttheorie und Geschichte* 90 Stun-
den,

8. auf die Fachmodulprifung 60 Stunden.

1 Mittl.bl. BM M-V S, 511

8§82
Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

(1) Im Rahmen des B.A.-Studiums ist ein Praktikum von insge-
samt 360 Stunden zu absolvieren; das Praktikum soll wahrend der
vorlesungsfreien Zeit absolviert werden. Das Praktikum kann
nach MalRgabe der Praktikumsordnung gema3 § 5 Abs. 2 der
Gemeinsamen Prufungsordnung fir B.A.-Studiengdnge an der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald (GPB) vom 4. De-
zember 2001 ganz oder in Teilen absolviert werden. Das Prakti-
kum kann auch im Ausland absolviert werden. Es ist durch eine
unbenotete Bescheinigung der Praktikumsstelle nachzuweisen.
Der Nachweisist durch einen Praktikumsbericht des Studenten zu
erganzen.

(2) Angtelle des Praktikums gemdf3 Absatz 1 kann auch ein
Sprachpraktikum absolviert werden, wenn es dem Erreichen der
Qualifikationsziele gemél3 § 3 Abs. 2 dient. Das Sprachpraktikum
ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Praktikumsstelle beim Zentralen Prifungsamt der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

(3) Anstelle des Praktikums gemal? Absatz 1 kann auch ein zwei-
monatiger Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland absolviert
werden, wenn er dem Erreichen der Qualifikationsziele gemél3 § 3
Abs. 2 dient. Der Aufenthalt ist durch eine unbenotete Bescheini-
gung der entsprechenden Hochschule beim Zentralen Prifungsamt
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

§3
Mikromodule
(1) Im Fachmodul werden folgende Mikromodule studiert:

1. das Mikromodul ,, Einflihrung in die Kunstgeschichte (Basis-
modul) Uber zwei Semester,

2. das Mikromodul ,, Kunstgeschichte des Mittelalters' tber ein
Semester,
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3. das Mikromodul ,, Kunstgeschichte der Frithen Neuzeit* (iber
ein Semester,

4. das Mikromodul ,, Kunstgeschichte der Neuzeit* Uber ein Se-
mester,

5. das Mikromodul ,,Exkursion” tber zwel Semester,
6. das Mikromodul ,,Philosophie der Kunst Uber ein Semester,

7. das Mikromodul ,, Kunsttheorie und Geschichte” Uber ein Se-
mester.

(2) Die Mikromodule aus Absatz 1 werden mit folgenden Quali-
fikationszielen studiert:

1. das Mikromodul , Einflihrung in die Kunstgeschichte (Basis-
modul): Basiskenntnisse iber das Fach und dessen Geschich-
te, der Museologie und Fotografie (Fotokurs), Beherrschung
von Grundmethoden;

2. das Mikromodul , Kunstgeschichte des Mittelalters’: Kennt-
nisse Uber ausgewdhlte Themenbereiche mittelaterlicher
Kunstgeschichte;

3. das Mikromodul ,Kunstgeschichte der Frilhen Neuzeit“:
Kenntnisse Uber ausgewéhlte Themenbereiche frihneuzeitli-
cher Kunstgeschichte;

4. das Mikromodul ,Kunstgeschichte der Neuzeit*: Kenntnisse
Uber fUinf ausgewahlte Themenberei che neuzeitlicher Kunstge-
schichte und der Gegenwartskunst;

5. das Mikromodul , Exkursion“: Fachlich korrekte Beschrei-
bung und Analyse von Kunst- und Bauwerken am Original;

6. das Mikromodul , Philosophie der Kunst“: Verlassliche Be-
herrschung von grundlegenden (geschichts-)philosophischen
Kenntnissen sowi e ausgewahlten asthetischen Grundbegriffen;

7. das Mikromodul ,, Kunsttheorie und Geschichte: Wahlweise
Beherrschung von ausgewahlten Grundkenntnissen zur Kunst-
theorie und Kunstvermittlung oder von ausgewdahlten Basis-
kenntnissen und Methoden der Geschichtswissenschaft.

§4
Mikromodulpr ifungen
(1) Die Mikromodulprifung besteht aus einer Prifungsleistung.

(2) Wird das Fachmodul als erstes Fachmodul studiert, sollen die
Mikromodul priifungen zu folgenden Terminen abgelegt werden:

1. Mikromodulprifung ,Einfuhrung in die Kunstgeschichte*
(Basismodul) im zweiten Fachsemester,

2. Mikromodulpriifung , Kunstgeschichte des Mittelalters* spétes
tens im vierten Fachsemester,

3. Mikromodulprifung ,Kunstgeschichte der Frilhen Neuzeit*
spéatestens im vierten Fachsemester,

4. Mikromodulprifung , Kunstgeschichte der Neuzeit* spétes-
tensim vierten Fachsemester,

5. Mikromodul prifung ,, Exkursion” spétestens im vierten Fach-
semester,

6. Mikromodulpriifung , Philosophie der Kunst spatestens im
vierten Fachsemester,

7. Mikromodulprifung , Kunsttheorie und Geschichte” spétes-
tensim vierten Fachsemester.

Im ersten, zweiten, dritten und vierten Fachsemester soll jeweils
eine Mikromodulpriifung aus den Nummern 2, 3, 4 beziehungs-
weise 6 und 7 abgelegt werden. Wird das Fachmodul als zweites
Fachmodul studiert, verschieben sich die in Nummer 1 bis 7 ge-
nannten Termine um zwei Fachsemester.

(3) DieMikromodulprifungen Nummer 1 bis5und 7 sind alsfol-
gende Prifungsleistung zu erbringen: schriftliche Ausarbeitung
(Beleg- beziehungsweise Hausarbeit) eines zum jeweiligen Mi-
kromodul erbrachten mindlichen Beitrags fir ein Seminar, eine
Ubung oder Exkursion im Umfang von acht bis zwélf Seiten. Die
Prifungsleistung in der Mikromodul prifung Nummer 6 ,, Philoso-
phie der Kunst" besteht in einer Klausur (Dauer 120 Minuten).

(4) Gegenstand der jeweiligen Mikromodulprifung ist das dem
Mikromodul zugeordnete Stoffgebiet. Folgende Priifungsanforde-
rungen werden in den Mikromodul prifungen gestellt:

1. Mikromodulprifung , Einfihrung in die Kunstgeschichte®
(Basismodul): Grundkenntnisse Uber einen wichtigen Ab-
schnitt der Geschichte des Faches; fundierte Kenntnis einer
bezi ehungsweise mehrerer Grundmethoden des Faches; Féhig-
keit zur Anwendung der Grundmethode;

2. Mikromodulpriifung ,, Kunstgeschichte des Mitteldters*: Pro-
fundes Faktenwissen und Elementarkenntnisse zur gesamten,
das Thema betreffenden Kunstepoche, -gattung oder Stilrich-
tung;

3. Mikromodulpriifung ,, Kunstgeschichte der Frilhen Neuzeit“:
Profundes Faktenwissen und Elementarkenntnisse zur gesam-
ten, das Thema betreffenden Kunstepoche, -gattung oder Stil-
richtung;

4. Mikromodulprifung ,, Kunstgeschichte der Neuzeit“: Profun-
des Faktenwissen und Elementarkenntnisse zur gesamten, das
Thema betreffenden Kunstepoche, -gattung oder Stilrichtung;

5. Mikromodulpriifung ,, Exkursion*: Fahigkeit zur umfassenden
Objekt-Analyse nach giiltigen kunsthistorischen Kriterien;

6. Mikromodulprifung ,, Philosophie der Kunst*: grundlegende
Kenntnisse der Philosophie der Kunst; eigenstandige Beherr-
schung der Grundbegriffe und -verfahren des Stoffgebietes;

7. Mikromodulpriifung ,,Kunsttheorie und Geschichte": Wahl-
weise Beherrschung von Basiskenntnissen zur Kunsttheorie
und Kunstvermittlung oder von Basiskenntnissen zu Grund-
methoden der Geschichtswissenschaft.
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§5
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fiir die
Fachmodulprufung

Zur Fachmodulpriifung kann nur zugelassen werden, wer die
Mikromodulpriifungen aus den in § 3 Abs. 1 dieser Priifungsord-
nung genannten Mikromodulen bestanden und im Fachmodul
52 L eistungspunkte erworben hat.

§6
Fachmodulprifung

(1) Die Fachmodulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Die Fachmodulprifung soll nach Beendigung der Vorle-
sungszeit des vierten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das
Fachmodul als erstes Fachmodul studiert wird. Die Fachmodul-
prifung soll nach Beendigung der Vorlesungszeit des sechsten
Fachsemesters abgel egt werden, wenn das Fachmodul als zweites
Fachmodul studiert wird.

(3) Die Prifungdeistung ist als 30-minitige mindliche Prifung
(Einzel prifung) zu erbringen.

(4) Gegenstand der Fachmodul priifung ist das Verbundwissen in
Bezug auf den Stoff der in den Mikromodulen studierten Fachge-
biete. Folgende Priifungsanforderungen werden gestellt: Vertiefte
Kenntnisse in eéinem Themengebiet nach Wahl des/der Kandi-
daten/-in; grundlegende Kenntnisse tUber Zusammenhénge der
kunsthistorischen Epochen gemal3 § 4 Abs. 4 Nr. 2, 3 und 4.

Greifswald, den 14. August 2003

87
Prifungstermine

Die Mikromodul priifungen und die Fachmodul priifung finden in
der vorlesungsfreien Zeit bis zum Ende des jeweiligen Semesters
statt.

§8
B.A.-Arbeit

Die B.A.-Arbeit ist eine wissenschaftliche Arbeit und soll nicht
weniger a's 30 und nicht mehr als 40 Seiten umfassen.

89
In-Kraft-Treten

Diese Prufungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald vom 19. Juni 2002 und der
Genehmigung des Rektors vom 9. Dezember 2002 sowie nach
ordnungsgemal3er Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens gemai
§ 13 Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vom 13. Mé&rz 2003, Az: VIl 301/3152-01/052).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 351
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Fachmodulpr tfungsordnung fur den B.A.-Teilstudiengang
Franzdsische Philologie
an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Vom 14. August 2003

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)! hat die Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald die
Fachmodul priifungsordnung fiir den B.A.-Tellstudiengang Franzosische Philologie erlassen:
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8§81
Studium

(1) Das Studium des Fachmoduls Franzosische Philologie er-
streckt sich Uber vier Semester. Das Fachmodul kann entweder als
erstes Fachmodul vom ersten bis zum vierten Fachsemester oder
als zweites Fachmodul vom dritten bis zum sechsten Fachsemes-
ter studiert werden. Vorbehaltlich der Einrichtung eines entspre-
chenden Studienganges, entgegenstehender Regelungen der Ge-
meinsamen Prifungsordnung fir Masterstudiengdnge an der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald (GPMa) und entspre-
chender Zugangsbeschrénkungen (NC-Regelung) kann das Fach-
modul nach Abschluss des B.A.-Studienganges konsekutiv im
entsprechenden Studiengang , Master of Arts* studiert werden.

(2) Die fur den erfolgreichen Abschluss des Fachmoduls erfor-
derliche Arbeitsbelastung (,,work load") im Pflicht- und Wahi-
pflichtbereich betragt insgesamt 1620 Stunden. Davon entfallen
1. auf dasMikromodul ,, Sprachpraxis* (Basismodul) 270 Stunden,

2. auf das Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Basismodul) 150
Stunden,

3. auf das Mikromodul , Literaturwissenschaft* (Basismodul)
150 Stunden,

4. auf dasMikromodul ,, Landes- und Kulturkunde* (Basismodul)
210 Stunden,

5. auf dasMikromodul ,, Sprachpraxis* (Aufbaumodul) 330 Stun-
den,

6. auf das Mikromodul , Sprachwissenschaft® (Aufbaumodul)
450 Stunden,

7. auf das Mikromodul , Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul)
450 Stunden,

8. auf die Fachmodulprifung 60 Stunden.

1 Mittl.bl. BM M-V S, 511

Von den Mikromodulen Nummer 6 und 7 des Wahlpflichtbe-
reichs wird je nach Schwerpunktlegung (Literaturwissenschaft
oder Sprachwissenschaft) ein Aufbaumodul absolviert.

8§82
Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

(1) Im Rahmen des B.A.-Studiums ist ein Praktikum von insge-
samt 360 Stunden zu absolvieren; das Praktikum soll wahrend der
vorlesungsfreien Zeit absolviert werden. Das Praktikum kann
nach Mal3gabe der Praktikumsordnung geméaf3 8 5 Abs. 2 der Ge-
meinsamen Priifungsordnung fir B.A.-Studiengdnge an der Phi-
losophischen Fakultét der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifs
wald (GPB) vom 4. Dezember 2001 ganz oder in Teilen absolviert
werden. Das Praktikum kann auch im Ausland absolviert werden.
Es ist durch eine unbenotete Bescheinigung der Praktikumsstelle
nachzuweisen. Der Nachweis ist durch einen Praktikumsbericht
des Studenten zu erganzen.

(2) Anstelle des Praktikums gemdf3 Absatz 1 kann auch ein
Sprachpraktikum absolviert werden, wenn es dem Erreichen der
Qualifikationsziele gemél3 § 3 Abs. 2 dient. Das Sprachpraktikum
ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Praktikumsstelle beim Zentralen Prifungsamt der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen. Sprachpraktika sind
besonders dann zu empfehlen, wenn bel Aufnahme des Studiums
keine oder nur unzurei chende Sprachkenntnisse vorliegen.

(3) Anstelle des Praktikums gemal Absatz 1 kann auch ein zwei-
monatiger Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland absolviert
werden, wenn es dem Erreichen der Qualifikationsziele gemal}
8§ 3 Abs. 2 dient. Der Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland
soll erst nach Abschluss der Basismodule erfolgen. Der Aufent-
halt ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Hochschule beim Zentralen Prifungsamt der Ernst-Moritz-Arndt-
Universitét Greifswald nachzuweisen.
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Mikromodule

(1) Im Fachmodul werden folgende Mikromodule studiert:

1. Mikromodul ,, Sprachpraxis* (Basismodul) Uber zwei Semester,

2. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Basismodul) tber ein Se-
mester,

3. Mikromodul , Literaturwissenschaft* (Basismodul) Uber ein
Semester,

4. Mikromodul ,,Landes- und Kulturkunde® (Basismodul) tber
ein Semester,

5. Mikromodul ,, Sprachpraxis‘ (Aufbaumodul) iber zwei Se-
mester,

6. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul) tiber zwel
Semester,

7. Mikromodul , Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul) Uber
zwei Semester.

(2) Die Mikromodule aus Absatz 1 werden mit folgenden Quali-
fikationszielen studiert:

1. Mikromodul ,, Sprachpraxis* (Basismodul):

— weitgehende Sicherheit im mundlichen Gebrauch des Fran-
zbsischen mit ausreichendem Wortschatz zu gesellschafts-
relevanten Themen,

— Entwicklung der Argumentationsféahigkeit und der Féhig-
keit zum Ausdruck von Gefuihlen, Empfindungen und sub-

jektives Werten;

— gute Kenntnisse der Grammatik und einein Lautbildung und
Intonation richtige Aussprache;

2. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Basismodul):

— Kenntnisse und Begriffe grundlegender Methoden der
Sprachwissenschaft mit dem Schwerpunkt Lexikologie/Se-
mantik;

— Fahigkeit zur Anwendung von grundlegenden Techniken des
wissenschaftlichen Arbeitens auf den genannten Schwer-
punkt;

— Kompetenz im Umgang mit den wichtigsten Hilfsmitteln;

— Grundkenntnisse der Lexikographie;

— Kenntnis von Problemen und Spezifika fremdsprachiger
Kommunikation und deren interkultureller Implikationen;

3. Mikromodul ,, Literaturwissenschaft* (Basismodul):
— Grundkenntnisse von Termini, Methoden, theoretischen

Positionen der Literaturwissenschaft und von Anwendungs
modellen fir die literaturwissenschaftliche Arbeit;

— Kompetenz im Umgang mit den wichtigsten Hilfsmitteln
(Bibliographien, Wérter- und Handbiicher, elektronische
Recherche);

— Grundkenntnisse des V erfassens von Hausarbeiten;

— Grundkenntnisse ausgewahlter Texte der franzdsischen Li-
teratur (Epochen, Gattungen und Autoren);

4. Mikromodul ,,Landes- und Kulturkunde* (Basismodul):

— Grundkenntnisselandes- und kulturkundlicher Fragestellun-
gen und Begriffe;

— Uberblickskenntnisse tiber die Herausbildung der franzosi-
schen Nation und tber Aspekte des franzdsi schen Kulturbe-
griffs;

— exemplarische Kenntnisse der franzdsischen Mentalitét,
Lebensweise, der Selbst- und Fremdbeurteilung; Geogra
phische Uberblickskenntnisse;

— Grundkenntnisse der politischen und sozialen Gegebenhei-
ten des gegenwaértigen Frankreich;

— Kompetenz im Umgang mit wichtigen Hilfsmitteln zur In-
formationsgewinnung (Bibliographien, Presse, Handbi-
cher, Internet);

5. Mikromodul ,, Sprachpraxis* (Aufbaumodul):

— Erwerb weiterer, aushaufahiger Kenntnisse und Fertigkeiten
im mundlichen und schriftlichen Bereich; mit einer stérke-
ren Orientierung auf das Textverstehen und wahlweise auf
Ubersetzungs- oder redaktionelle Fertigkeiten;

6. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft (Aufbaumodul):

— Grundkenntnisse der Textlinguistik und der Stilistik;

— Kenntnis und Fahigkeit zur Anwendung textanalytischer
Verfahren;

— Textkonstitution und Textredaktion an ausgewdahlten Text-
sorten;

— Spezifische Kenntnisse der Wortgeschichte, speziell desBe-
deutungswandels und des Bezugs des Wortschatzes zu his-
torischen Sachverhalten;

— vertiefte Kenntnisse und Analysen des Bedeutungspoten-
tials lexikalischer und syntaktischer Einheiten;

7. Mikromodul , Literaturwissenschaft” (Aufbaumodul):

— vertiefte Kenntnisse der Hohepunkte der franzdsischen Lite-
raturgeschichte und ihrer Einbindung in geistes- und kultur
geschichtliche Zusammenhénge.
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§4
Mikromodulpr tfungen

(1) Die Mikromodulprifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Wird das Fachmodul als erstes Fachmodul studiert, sollen die
Mikromodul priifungen zu folgenden Terminen abgelegt werden:

1. Mikromodulprifung ,, Sprachpraxis* (Basismodul) im zweiten
Fachsemester,

2. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft” (Basismodul) im
ersten Fachsemester,

3. Mikromodulpriifung ,, Literaturwissenschaft* (Basismodul) im
ersten Fachsemester,

4. Mikromodulprifung ,Landes- und Kulturkunde® (Basismo-
dul) im zweiten Fachsemester,

5. Mikromodulpriifung ,, Sprachpraxis‘ (Aufbaumodul) im vier-
ten Fachsemester,

6. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul) im
vierten Fachsemester,

7. Mikromodulpriifung , Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul)
im vierten Fachsemester.

Wird das Fachmodul al's zweites Fachmodul studiert, verschieben
sich die in Nummer 1 bis 7 genannten Termine um zwei Fach-
semester.

(3) DieMikromodulprifungen sind alsfolgende Prifungsleistun-
gen zu erbringen:

1. Mikromodulpriifung ,, Sprachpraxis‘ (Basismodul): 20-miniti-
ge mundliche Prufung (Einzel prifung),

2. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft*  (Basismodul):
120-minitige Klausur,
3. Mikromodulprifung ,, Literaturwissenschaft* (Basismodul):

schriftliche Hausarbeit finf bis zehn Seiten,

4. Mikromodulprifung ,Landes- und Kulturkunde® (Basismodul)
120-mintige Klausur,

5. Mikromodulpriifung ,, Sprachpraxis‘ (Aufbaumodul) 120-mi-
nitige Klausur,

6. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft” (Aufbaumodul):
schriftliche Hausarbeit zehn bis 15 Seiten (Einzel priifung),

7. Mikromodulpriifung ,, Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul):
schriftliche Hausarbeit zehn bis 15 Seiten (Einzel prifung).

(4) Gegenstand der jeweiligen Mikromodulprifung ist das dem
Mikromodul zugeordnete Stoffgebiet. Folgende Prifungsanforde-
rungen werden in den Mikromodul prifungen gestellt:

1. Mikromodul priifung ,, Sprachpraxis* (Basismodul): Nachweis
grundlegender Sprachkompetenz im mindlichen Bereich
(Vorstellung einer Hor- oder Videokassette mit anschlieRender
Diskussion zu gesellschaftsrelevanten Themen in franzosi-
scher Sprache),

2. Mikromodulpriifung , Sprachwissenschaft* (Basismodul):
Kenntnisse von Termini, Methoden und theoretischen Positio-
nen der linguistischen Teildisziplin Lexikologie,

3. Mikromodulprifung ,, Literaturwissenschaft” (Basismodul):
Analyse von literarischen Texten unter Einbeziehung der
wichtigsten Hilfsmittel,

4. Mikromodulprifung , Landes- und Kulturkunde® (Basismo-
dul): Grundkenntnisse der historisch begriindeten politischen,
ethnischen und kulturellen Spezifika Frankreichs,

5. Mikromodulpriifung ,, Sprachpraxis® (Aufbaumodul): Nach-
weis vertiefter und spezifischer Kompetenz im Gebrauch des
Franzosischen entsprechend der gewdhlten Spezialisierung
unter Benutzung von Hilfsmitteln; Anfertigung von Textresi-
mees und Textkommentaren zu journalistischen Texten bezie-
hungsweise eine Ubersetzung eines mittelschweren Textes
vom Franzdsi schen ins Deutsche mit Hilfe eines einsprachigen
Worterbuches,

6. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul):
Nachweis grundlegender Kenntnissein Textlinguistik, Stilistik
und Wortgeschichte; Anwenden textanal ytischer Verfahren an
ausgewahlten Textsorten,

7. Mikromodulprifung ,, Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul):
Nachweis spezifischer Kenntnisse zu Schwerpunkten der fran-
z6sischen Literaturgeschichte und ihrer Einbindung in geistes-
und kulturgeschichtliche Zusammenhénge.

§5
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fur die
Fachmodulpr iifung

Zur Fachmodulprifung kann nur zugelassen werden, wer die
Mikromodulpriifungen aus den in § 3 Abs. 1 dieser Priifungsord-
nung genannten Mikromodulen bestanden und im Fachmodul
52 Leistungspunkte erworben hat.

§6
Fachmodulprifung

(1) Die Fachmodulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Die Fachmodulpriifungen sollen nach Beendigung der Vorle
sungszeit des vierten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das
Fachmodul als erstes Fachmodul studiert wird. Die Fachmodul-
prifungen sollen nach Beendigung der Vorlesungszeit des sech-
sten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das Fachmodul als
zweites Fachmodul studiert wird.

(3) Die Prifungseistung ist als 30-miniitige mundliche Priifung
(Einzelleistung) zu erbringen.
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(4) Gegenstand der Fachmodulpriifung ist das Verbundwissen in
Bezug auf den Stoff der in den Mikromodulen studierten Fachge:
biete. Folgende Priifungsanforderungen werden gestellt: Uber-
blickskenntnisse Uiber Theorien, Methoden, Inhalte und Fachter-
mini der franzosischen Philologie geméR § 4 Abs. 4 sowie ver-
tiefte Kenntnisse in dem gewahlten Studienschwerpunkt. Es wird
ein franzosi schsprachiger Text nach 30-mindtiger Vorbereitungs
zeit unter linguistischen, literaturwissenschaftlichen, landes- und
kulturkundlichen Aspekten in deutscher Sprache referiert und
kommentiert.

87
Prifungstermine

Die Mikromodul priifungen und die Fachmodul priifung finden in
den ersten vier Wochen der vorlesungsfreien Zeit statt.

Greifswald, den 14. August 2003

§8
B.A.-Arbeit

Die B.A.-Arbeit soll nicht weniger as 30 und nicht mehr als
60 Seiten umfassen.

89
In-Kraft-Treten

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald vom 19. Juni 2002 und der
Genehmigung des Rektors vom 9. Dezember 2002 sowie nach
ordnungsgemal3er Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens geméal
§ 13 Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vom 13. Mé&rz 2003, Az: VIl 301/3152-01/052).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 354

Fachmodulprifungsordnung fir den B.A.-Teilstudiengang
Spanische Philologie
an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitadt Greifswald

VVom 14. August 2003

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 1 des Gesetzes Uiber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)1 hat die Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald die
Fachmodul prufungsordnung fir den B.A.-Teilstudiengang Spanische Philologie erlassen:
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81
Studium

(1) Das Studium des Fachmoduls Spanische Philologie erstreckt
sich Uber vier Semester. Das Fachmodul kann entweder als erstes
Fachmodul vom ersten bis zum vierten Fachsemester oder als
zweites Fachmodul vom dritten bis zum sechsten Fachsemester

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511

studiert werden. Vorbehaltlich der Einrichtung eines entsprechen-
den Studienganges, entgegenstehender Regelungen der Gemein-
samen Prifungsordnung fir Master-Studiengénge an der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald (GPMa) und entsprechen-
der Zugangsheschrénkungen (NC-Regelung) kann das Fachmo-
dul nach Abschluss des B.A .-Studienganges konsekutiv im ent-
sprechenden Studiengang , Master of Arts* studiert werden.
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(2) Die fir den erfolgreichen Abschluss des Fachmoduls erfor-
derliche Arbeitshelastung (,,work load*) im Pflicht- und Wahl-
pflichtbereich betrégt insgesamt 1620 Stunden. Davon entfallen

1. auf das Mikromodul ,, Sprachpraxis* (Basismodul) 270 Stunden,

2. auf das Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Basismodul) 150
Stunden,

3. auf das Mikromodul , Literaturwissenschaft* (Basismodul)
150 Stunden,

4. auf dasMikromodul ,, Landes- und Kulturkunde® (Basismodul)
210 Stunden,

5. auf dasMikromodul , Sprachpraxis‘ (Aufbaumodul) 330 Stun-
den,

6. auf das Mikromodul ,Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul)
450 Stunden,

7. auf das Mikromodul ,, Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul)
450 Stunden,

8. auf die Fachmodulpriifung 60 Stunden.

Von den Mikromodulen 6 und 7 des Wahl pflichtbereicheswird je
nach Schwerpunktlegung (Literaturwissenschaft oder Sprachwis-
senschaft) ein Aufbaumodul absolviert.

§2
Praktikum, Sprachpraktikum, Auslandsaufenthalt

(1) Im Rahmen des B.A.-Studiums ist ein Praktikum von insge-
samt 360 Stunden zu absolvieren; das Praktikum soll wahrend der
vorlesungsfreien Zeit absolviert werden. Das Praktikum kann nach
Mal3gabe der Praktikumsordnung geméal3 § 5 Abs. 2 der Gemeinsa-
men Prifungsordnung fur B.A.-Studiengénge an der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitédt Greifswald (GPB) vom 4. Dezember 2001 ganz
oder in Teilen absolviert werden. Das Praktikum kann auch im
Ausland absolviert werden. Es ist durch eine unbenotete Beschei-
nigung der Praktikumsstelle nachzuweisen. Der Nachweisist durch
einen Praktikumsbericht des Studenten zu ergénzen.

(2) Angtelle des Praktikums gemal3 Absatz 1 kann auch en
Sprachpraktikum absolviert werden, wenn es dem Erreichen der
Qualifikationsziele gemél? § 3 Abs. 2 dient. Sprachpraktika sind
besonders dann zu empfehlen, wenn bei Aufnahme des Studiums
keine oder nur unzureichende Sprachkenntnisse vorliegen. Das
Sprachpraktikum ist durch eine unbenotete Bescheinigung der
entsprechenden Praktikumsstelle beim Zentralen Priifungsamt der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald nachzuweisen.

(3) Angtelle des Praktikums gemal Absatz 1 kann auch ein zwei-
monatiger Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland absolviert
werden, wenn er dem Erreichen der Qualifikationsziele gemaf?
§ 3 Abs. 2 dient. Der Aufenthalt an einer Hochschule im Ausland
soll erst nach Abschluss der Basismodule erfolgen. Der Aufent-
halt ist durch eine unbenotete Bescheinigung der entsprechenden
Hochschule beim Zentralen Priifungsamt der Ernst-Moritz-Arndt-
Universitét Greifswald nachzuweisen.

83
Mikromodule

(1) Im Fachmodul werden folgende Mikromodule studiert:
1. Mikromodul , Sprachpraxis* (Basismodul) tiber zwei Semester,

2. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Basismodul) Uber ein Se-
mester,

3. Mikromodul , Literaturwissenschaft* (Basismodul) Uber ein
Semester,

4. Mikromodul , Landes- und Kulturkunde® (Basismodul) Uber
ein Semester,

5. Mikromodul , Sprachpraxis® (Aufbaumodul) Uber zwei Se-
mester,

6. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul) Uber zwei
Semester,

7. Mikromodul , Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul) Uber zwel
Semester.

(2) Die Mikromodule aus Absatz 1 werden mit folgenden Quali-
fikationszielen studiert:

1. Mikromodul ,, Sprachpraxis* (Basismodul):

— weitgehende Sicherheit im miindlichen Gebrauch des Spa-
nischen mit ausreichendem Wortschatz zu gesellschaftsrele-
vanten Themen;

— Entwicklung der Argumentationsfahigkeit und der Fahig-
keit zum Ausdruck von Gefiihlen, Empfindungen und sub-

jektives Werten;

— gute Kenntnisse der Grammatik und einein Lautbildung und
Intonation richtige Aussprache;

2. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Basismodul):

— Kenntnisse und Begriffe grundlegender Methoden der
Sprachwissenschaft mit dem Schwerpunkt Lexikologie/Se-
mantik;

— Fahigkeit zur Anwendung von grundlegenden Techniken
des wissenschaftlichen Arbeitens auf den genannten
Schwerpunkt;

— Kompetenz im Umgang mit den wichtigsten Hilfsmitteln;

— Grundkenntnisse der Lexikographie;

— Kenntnis von Problemen und Spezifika fremdsprachiger
Kommunikation und deren interkultureller Implikationen;

3. Mikromodul ,, Literaturwissenschaft* (Basismodul):
— Grundkenntnisse von Termini, Methoden, theoretischen

Positionen der Literaturwissenschaft und von Anwendungs
modellen fr die literaturwissenschaftliche Arbeit;
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— Kompetenz im Umgang mit den wichtigsten Hilfsmitteln
(Bibliographien, Wérter- und Handbiicher, elektronische
Recherche);

— Grundkenntnisse des V erfassens von Hausarbeiten;

— Uberblickskenntnisse tiber die spanische Literatur beziiglich
wichtiger Epochen, Gattungen und Autoren;

4. Mikromodul ,,Landes- und Kulturkunde* (Basismodul):

— Grundkenntnissein landes- und kulturkundlichen Fragestel-
lungen und Begriffen;

— Uberblickskenntnisse Uber die Herausbildung der spani-
schen beziehungsweise |ateinamerikanischer Nationen und
Uber Aspekte des spanischen/lateinamerikani schen Kulturbe-
griffs;

— exemplarische Kenntnisse der spanischen/lateinamerikani-
schen Mentalitét, Lebensweise, der Selbst- und Fremdbeur-
teilung;

— Geographische Uberblickskenntnisse;

— Grundkenntnisse der politischen und sozialen Gegebenhei-
ten des gegenwartigen Spaniens/L ateinamerikas;

— Kompetenz im Umgang mit wichtigen Hilfsmitteln zur
Informationsgewinnung (Bibliographien, Presse, Hand-
biicher, Internet);

5. Mikromodul ,, Sprachpraxis* (Aufbaumodul):

— Erwerb weiterer, ausbauféhiger Kenntnisse und Fertigkeiten
im mandlichen und schriftlichen Bereich mit einer stérkeren
Orientierung auf das Textverstehen und wahlweise auf
Ubersetzungs- oder redaktionelle Fertigkeiten;

6. Mikromodul ,, Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul):
— Grundkenntnisse der Textlinguistik und der Stilistik;

— Kenntnis und Féhigkeit zur Anwendung textanalytischer
Verfahren;

— Textkonstitution und Textredaktion an ausgewahiten Text-
sorten;

— Spezifische Kenntnisse der Wortgeschichte, speziell desBe-
deutungswandels und der Bezug des Wortschatzes zu his-
torischen Sachverhalten;

— vertiefte Kenntnisse und Analysen des Bedeutungspoten-
tials lexikalischer und syntaktischer Einheiten;

7. Mikromodul , Literaturwissenschaft” (Aufbaumodul):
— vertiefte Kenntnisse der Hohepunkte der spanischen/latein-

amerikanischen Literaturgeschichte und ihrer Einbindungin
geistes- und kulturgeschichtliche Zusammenhange.

§4
Mikromodulpr tfungen

(1) Die Mikromodulprifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Wird das Fachmodul als erstes Fachmodul studiert, sollen die
Mikromodul prifungen zu folgenden Terminen abgelegt werden:

1. Mikromodulprifung ,, Sprachpraxis* (Basismodul) im zweiten
Fachsemester,

2. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft” (Basismodul) im
ersten Fachsemester,

3. Mikromodulpriifung ,, Literaturwissenschaft* (Basismodul) im
ersten Fachsemester,

4. Mikromodulprifung ,Landes- und Kulturkunde* (Basismo-
dul) im zweiten Fachsemester,

5. Mikromodulpriifung ,, Sprachpraxis® (Aufbaumodul) im vier-
ten Fachsemester,

6. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul) im
vierten Fachsemester,

7. Mikromodulpriifung ,, Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul)
im vierten Fachsemester.

Wird das Fachmodul al's zweites Fachmodul studiert, verschieben
sich diein Nummer 1 bis 7 genannten Termine um zwei Fachse-
mester.

(3) DieMikromodulprifungen sind alsfolgende Prifungsleistun-
gen zu erbringen:

1. Mikromodulprifung,, Sprachpraxis' (Basismodul): 20-miniti-
ge mundliche Prufung (Einzel prifung),

2. Mikromodulpriifung
120-mindtige Klausur,

»Sprachwissenschaft  (Basismodul):

3. Mikromodulprifung ,, Literaturwissenschaft* (Basismodul):
schriftliche Hausarbeit finf bis zehn Seiten,

4. Mikromodulprifung ,Landes- und Kulturkunde® (Basismo-
dul): 120-mindtige Klausur,

5. Mikromodulpriifung ,, Sprachpraxis* (Aufbaumodul): 120-mi-
nutige Klausur,

6. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft” (Aufbaumodul):
schriftliche Hausarbeit zehn bis 15 Seiten (Einzelleistung),

7. Mikromodulpriifung ,, Literaturwissenschaft* (Aufbaumodul):
schriftliche Hausarbeit zehn bis 15 Seiten (Einzelleistung).

(4) Gegenstand der jeweiligen Mikromodulpriifung ist das dem
Mikromodul zugeordnete Stoffgebiet. Folgende Prifungsanforde-
rungen werden in den Mikromodul prifungen gestel It:
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1. Mikromodulpriifung ,, Sprachpraxis® (Basismodul):
Nachweis grundlegender Sprachkompetenz im mindlichen
Bereich (Vorstellung einer Hor- oder Videokassette mit an-
schlieffender Diskussion zu gesell schaftsrelevanten Themenin
spanischer Sprache);

2. Mikromodul priifung ,, Sprachwissenschaft* (Basismodul):
Kenntnisse von Termini, Methoden und theoretischen Positio-
nen der linguistischen Telldisziplin Lexikologie;

3. Mikromodulpriifung ,, Literaturwissenschaft” (Basismodul):
Analyse von literarischen Texten unter Einbeziehung der
wichtigsten Hilfsmittel;

4. Mikromodulprifung ,Landes- und Kulturkunde® (Basismo-
dul): Grundkenntnisse der historisch begriindeten politischen,
ethnischen und kulturellen Spezifika Spaniens/Lateinameri-
kas;

5. Mikromodul prifung ,, Sprachpraxis‘ (Aufbaumodul):
Nachweis vertiefter und spezifischer Kompetenz im Gebrauch
des Spanischen entsprechend der gewahlten Spezialisierung
unter Benutzung von Hilfsmitteln; Anfertigung von Textresi-
mees und Textkommentaren zu journalistischen Texten bezie-
hungsweise eine Ubersetzung eines mittelschweren Textes
vom Spanischen ins Deutsche mit Hilfe eines einsprachigen
Worterbuches;

6. Mikromodulpriifung ,, Sprachwissenschaft* (Aufbaumodul):
Nachweis grundlegender Kenntnissein Textlinguistik, Stilistik
und Wortgeschichte; Anwenden textanalytischer Verfahren an
ausgewahlten Textsorten;

7. Mikromodulpriifung , Literaturwissenschaft” (Aufbaumodul):
Nachweis spezifischer Kenntnisse zu Schwerpunkten der spa-
nischen/lateinamerikanischen Literaturgeschichte und ihrer
Einbindung in geistes- und kulturgeschichtliche Zusammen-
hénge.

§5
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fir die
Fachmodulpr tfung

Zur Fachmodulprifung kann nur zugelassen werden, wer die
Mikromodulpriifungen aus den in 8§ 3 Abs. 1 dieser Prifungsord-
nung genannten Mikromodulen bestanden und im Fachmodul
52 L eistungspunkte erworben hat.

Greifswald, den 14. August 2003

86
Fachmodulprifung

(1) Die Fachmodulprifung besteht aus einer Priifungsleistung.

(2) Die Fachmodulpriifungen sollen nach Beendigung der Vorle
sungszeit des vierten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das
Fachmodul als erstes Fachmodul studiert wird. Die Fachmodul-
prufungen sollen nach Beendigung der V orlesungszeit des sechs-
ten Fachsemesters abgelegt werden, wenn das Fachmodul als
zweites Fachmodul studiert wird.

(3) Die Prifungseistung ist als 30-miniitige mundliche Prifung
(Einzelleistung) zu erbringen.

(4) Gegenstand der Fachmodulpriffung ist das Verbundwissen in
Bezug auf den Stoff der in den Mikromodulen studierten Fachge-
biete. Folgende Prifungsanforderungen werden gestellt: Uber-
blickskenntnisse Uiber Theorien, Methoden, Inhalte und Fachtermi-
ni der spanischen Philologie gemal § 4 Abs. 4 sowie vertiefte
Kenntnissein dem gewahlten Studienschwerpunkt. Eswird ein spa
nischsprachiger Text nach 30-minditiger Vorbereitungszeit unter
linguistischen, literaturwissenschaftlichen, landes- und kulturkund-
lichen Aspekten in deutscher Sprache referiert und kommentiert.

§7
Prufungstermine

Die Mikromodul priifungen und die Fachmodul priifung finden in
den ersten vier Wochen der vorlesungsfreien Zeit statt.

§8
B.A.-Arbeit

Die B.A.-Arbeit soll nicht weniger als 30 und nicht mehr as
60 Seiten umfassen.

89
In-Kraft-Treten

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald vom 19. Juni 2002 und der
Genehmigung des Rektors vom 9. Dezember 2002 sowie nach
ordnungsgemal3er Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens gemai
§ 13 Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vom 13. Mé&rz 2003, Az: VIl 301/3152-01/052).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2003 S. 357
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Prufungsordnung fir den Zugang von Ber ufstatigen
an der Hochschule Wismar,
Fachhochschule fir Technik, Wirtschaft und Gestaltung (Zugangspr Gifungsor dnung)

Vom 15. Juli 2003

Aufgrund des § 2 Abs. 1 in Verbindung mit 8 19 Abs. 3 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-V orpommern
(Landeshochschulgesetz — LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)! hat die Hochschule Wismar, Fachhochschule fir Tech-
nik, Wirtschaft und Gestaltung, die folgende Satzung fur den Zugang von Berufstétigen an der Hochschule Wismar erlassen:

Inhaltsver zeichnis
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Teil 1
Allgemeines?

81
Ziel und Zweck der Zugangspr tfung

(1) Berufstétige, die keine Hochschulzugangsberechtigung im
Sinne von § 18 Abs. 1 des Landeshochschulgesetzes besitzen,
kdnnen eine Zugangsprufung ablegen, durch die die fur den ge-
waéhlten Studiengang erforderliche Vorbildung und Eignung fest-
gestellt wird.

(2) Die bestandene Zugangspriifung berechtigt zum Studium an
der Hochschule Wismar in dem im Zeugnis (8 17) ausgewiesenen
Studiengang.

(3) Die mit der Zugangspriifung erworbene Zugangsberechti-
gung gilt maximal drei Jahre.

(4) Mit dem Bestehen der Zugangspriifung wird kein Anspruch
auf einen Studienplatz erworben.

§2
Zulassungsvor aussetzungen

(1) Zur Prifung kann zugelassen werden, wer eine mindestens

fnfjahrige berufliche Téatigkeit oder eine abgeschlossene Berufs:
ausbildung in Verbindung mit einer mindestens dreijahrigen be-

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511

ruflichen Tétigkeit nachweist. Ausbildung und Té&tigkeit missen
in einem Berufsfeld erfolgt sein, welches einen unmittelbaren
Sachzusammenhang zum angestrebten Studiengang aufweist.
Zeiten der Kindererziehung konnen auf die berufliche Tétigkeit
bis zu zwei Jahren angerechnet werden.

(2) Ander Zugangsprifung kann nicht teilnehmen, wer

1. fUr den angestrebten Studiengang die Zugangsprifung in
Mecklenburg-Vorpommern oder eine entsprechende Prifung
in einem anderen Land der Bundesrepublik Deutschland end-
guiltig nicht bestanden hat,

2. fur den angestrebten Studiengang bereits die Zulassung zur Zu-
gangsprufung an einer Hochschule in Mecklenburg-V orpommern
oder die Zulassung zu einer entsprechenden Prifung in einem
anderen Land der Bundesrepublik Deutschland beantragt hat.

Uber Ausnahmen entscheidet die Priifungskommission.

§3
Prufungstermine

Die Zugangsprifungen finden jéhrlich statt. Fir die Aufnahme
des Studiums sollen die Prifungen spétestens bis zum 15. Juni
durchgefuhrt werden. Die Prifungstermine sind den Bewerbern
mindestens zwel Wochen vor der Priifung bekannt zu geben.

2 Die Satzung fir den Zugang von Berufstétigen dient der Anwendung der Gesetze und der Gestaltung des Studiums auch im Hinblick auf die Gleichstellung von Frau und
Mann. Soweit die folgenden Vorschriften geschlechtsspezifische Wortformen verwenden, gelten diese gleichermal3en fur beide Geschlechter.
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84
Prfungskommission

(1) Die Hochschule Wismar bildet fir jeden Fachbereich eine
Prifungskommission. Erstreckt sich das Lehrangebot fir den an-
gebotenen Studiengang auf mehrere Fachbereiche, soist fir diese
Fachbereiche eine gemeinsame Priifungskommission einzurich-
ten.

(2) Der Prufungskommission gehdren drei Mitglieder an, von
denen mindestens zwei Professoren das Lehrgebiet der Fachbe-
reiche vertreten. Ein Professor, der das Lehrgebiet der Fachberei-
che vertritt, Ubernimmt den Vorsitz.

(3) Ist eine Prifungskommission fir mehrere Fachbereiche ein-
zurichten und &8sst sich unter den beteiligten Fachbereichsvertre-
tern vor der Prifung keine Einigung herstellen, wer den Vorsitz
Ubernimmt, bestimmt die Prifungskommission den Vorsitzenden
mittels Losentscheid.

(4) DieMitglieder der Priifungskommission werden vom Akade-
mischen Senat der Hochschule Wismar fiir jeweils zwei Jahre be-
stellt. Die Bestellung der Mitglieder nach Absatz 2 Satz 1 erfolgt
auf Vorschlag des Rektors der Hochschule. Eine Wiederbestel-
lung ist zul&ssig.

(5) Die Prifungskommission ist beschlussfahig, wenn die Mehr-
heit der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Beschlisse
werden mit der Mehrheit der Stimmen gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(6) Die Prifungskommission kann weitere Mitglieder der Hoch-
schule mit beratender Stimme hinzuziehen.

§5
Aufgaben der Prifungskommission

(1) Die Prifungskommission entscheidet Uber die Erfullung der
Zulassungsvoraussetzungen, insbesondere des Sachzusammen-
hangs zum angestrebten Studiengang.

(2) DiePrufungskommission ist verantwortlich fur die Organisa
tion und die Durchfiihrung der Prifungen. Sie bestimmt

1. Zeit und Ort der schriftlichen Arbeiten und der miindlichen
Priifungen sowie

2. die Themen der schriftlichen Arbeiten.

(3) Die Prifungskommission bewertet die Priifungsleistungen,
setzt die Gesamtnote fest und stellt die Bescheinigung Uber die
erworbene Studienberechtigung aus. Die Verfahrensregeln des
8§ 4 Abs. 5 Satz 1 und 3 sowie des § 4 Abs. 6 kommen flr die
Bewertungsentscheidungen nicht zur Anwendung.

(4) Der Vorsitzende fuhrt die laufenden Geschéfte der Priifungs-
kommission.

Tel 2
Zulassungsverfahren

§6
Zulassungsverfahren

(1) Uber die Zulassung zur Zugangsprifung entscheidet die je-
wells zustandige Prifungskommission.

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Zugangsprufung ist schriftlich
bei der Hochschule Wismar zu stellen. In dem Antrag ist anzuge
ben, welcher Studiengang gewahlit werden soll.

(3) Dem Antrag sind beizufuigen:

1. eine ausfuhrliche Darstellung des bisherigen Bildungsganges
unter besonderer Beriicksichtigung der schulischen und beruf-
lichen Ausbildung,

2. amtlich beglaubigte Kopien der Abgangs- und Abschlusszeug-
nisse der besuchten allgemein bildenden und berufshildenden
Schulen sowie der Zeugnisse Uber die Berufsaushildung und
gegebenenfalls tiber berufliche Fort- und Weiterbildungsmaf3-
nahmen,

3. einvollstandiger Nachweis tiber Art, Dauer und Ort der Berufs-
tétigkeit,

4. eine Erkldrung, ob und fir welchen Studiengang bereits bei
einer Hochschule eine Zugangsprifung abgelegt worden ist,
und wenn ja, mit welchem Ergebnis,

5. eine Erkl&rung, ob bereits die Zulassung zu einer Zugangsprit
fung oder entsprechenden Priifung fur den angestrebten Stu-
diengang beantragt worden ist.

(4) Die Zulassungsantrage fur die Zugangsprifung sind bis zum
1. April zu stellen. Die Frist wird nur eingehalten, wenn alle erfor-
derlichen Unterlagen eingereicht sind. Die Priifungskommission
desjeweiligen Fachbereichs kann abweichende Fristen festlegen.

(5) Der Antrag auf Zulassung zur Zugangsprifung ist abzuleh-
nen, wenn

1. die Zulassungsvoraussetzungen gemél § 2 nicht vorliegen,

2. der Bewerber nicht die geméR 8 6 Abs. 2 erforderlichen Nach-
weise erbringt oder seine Unterlagen trotz Aufforderung nicht
vollsténdig abgibt,

3. die erforderlichen Unterlagen innerhalb der gemaR Absatz 3
vorgeschriebenen Frist nicht oder nur unvollstdndig einge-
reicht worden sind.

87
Berufsausbildung und Ber ufstatigkeit

(2) Eine abgeschl ossene Berufsausbildung gemal3 § 2 Abs. 1 wird
nachgewiesen durch
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1. dasZeugnis einer abgeschlossenen Berufsaushildung in einem
nach dem Berufshildungsgesetz vom 14. August 1969 (BGBI.
I S. 1112) oder der Handwerksordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 28. Dezember 1965 (BGBI. | 1966
S. 1), in der Bundesrepublik Deutschland anerkannten oder a's
gleichwertig geregelten Ausbildungsberuf,

2. das Zeugnis einer abgeschlossenen entsprechenden Aushil-
dung in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis,

3. das Zeugnis einer durch eine staatliche Priifung abgeschl osse-
nen Berufsausbildung.

(2) Die berufliche Tétigkeit ist in geeigneter Weise glaubhaft
nachzuweisen. Eine Teilzeittétigkeit entspricht der dreijahrigen
Vollzeittdtigkeit, wenn sie deren zeitlichen Gesamtumfang min-
destens zur Halfte Ubersteigt.

§8
Zulassungsbescheid

(1) Uber die Zulassungsentscheidung der Prifungskommission
erteilt die Hochschule Wismar dem Bewerber einen schriftlichen
Bescheid.

(2) Wird der Studienbewerber zur Zugangsprifung zugelassen,
sind in dem Bescheid die Studiengénge anzugeben, fir die die
Zulassung zur Zugangsprifung gilt.

(3) Ein ablehnender Bescheid ist zu begriinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Teil 3
Prifungsverfahren

§9
Prfungsanforderungen

(1) Die Zugangsprifung soll feststellen, ob der Bewerber die
Fahigkeit besitzt, den angestrebten Studiengang erfolgreich absol-
vieren zu kénnen.

(2) Von dem Bewerber sind insbesondere zu fordern:

1. Denk- und Urteilsfahigkeit,

2. Verstandnis fur wissenschaftliche Fragestellungen,

3. die Fahigkeit, Gedanken mindlich und schriftlich in verstand-
licher Weise darzulegen,

4. die fir ein erfolgreiches Studium erforderliche Beherrschung
der deutschen Sprache in Wort und Schrift.

(3) Die Prifungskommission kann durch Beschluss Naheres tiber
die Prufungsanforderungen bestimmen.

§10
Prifungsleistungen

Die Zugangsprifung besteht aus einem schriftlichen und einem
mindlichen Teil. Sie umfasst die wesentlichen allgemeinen und
fachlichen Grundlagen, die fir das Studium des gewahlten Stu-
dienganges erforderlich sind. Dabei sind beruflich erworbene
Kenntnisse und Erfahrungen besonders zu berticksichtigen.

8§11
Schriftliche Priifung

(1) Die schriftliche Prifung besteht aus

1. einer Aufsichtsarbeit aus den fachlichen Grundlagen des ge-
wahlten Studienganges,

2. einer Aufsichtsarbeit, in der der Bewerber ein Thema aus dem
offentlichen Leben, zum Beispiel aus Politik, Kultur, Wirt-
schaft, Technik und Umwelt, zu bearbeiten hat.

(2) Die Bearbeitungszeit einer Aufsichtsarbeit betragt vier Zeit-
stunden.

(3) Die Aufsichtsarbeiten werden von jedem Mitglied der Pri-
fungskommission bewertet.

§12
M ndliche Priifung

(1) Die mundliche Prufung erstreckt sich auf die fachlichen
Grundlagen des gewdahlten Studienganges.

(2) Die Prifungskommission bestimmt, ob die mindliche Pri-
fung als Einzel- oder als Gruppenprifung mit hdchstens drei Be-
werbern durchgefiihrt wird. FUr jeden Bewerber ist eine Pri-
fungsdauer von mindestens 20 Minuten und hdchstens 30 Minu-
ten vorzusehen.

(3) Zur mindlichen Priifung wird der Bewerber nur zugelassen,
wenn er beide Aufsichtsarbeiten bestanden hat. Die Ladung zur
mindlichen Prifung soll spétestens vier Wochen nach der Durch-
flhrung der letzten Aufsichtsarbeit erfolgen.

(4) Der Vorsitzende der Prifungskommission leitet die mindli-
che Prifung. Er kann die Fihrung des Prifungsgespréchs einem
anderen Mitglied der Prifungskommission tbertragen. Alle Mit-
glieder sind berechtigt, Fragen zu stellen.

(5) Die Namen der Priifer und Ergebnisse der Prifung sind in
einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis der mindlichen Pri-
fung wird dem Bewerber im Anschluss an die mindliche Prifung
bekannt gegeben.

§13
Bewertung der Prifungsleistungen

(1) Die Note der Prifungsleistung errechnet sich aus dem arith-
metischen Mittel der Einzelbewertungen der Priifer. Im Zweifels
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fall entscheidet der Vorsitzende der Priifungskommission. Fir die
Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu ver-
wenden:

sehr gut (1,0; 1,3)
gut (1,7, 2,0; 2,3)

flr eine hervorragende Leistung,
flr eine Leistung, die erheblich
Uber den durchschnittlichen Anfor-
derungen liegt,

flr eine Leistung, die durchschnitt-
lichen Anforderungen entspricht,
fir eine Leistung, die trotz ihrer
Mangel noch den Anforderungen
genugt,

nicht ausreichend (5) = flr eineLeistung, die wegen erheb-
licher Mangel den Anforderungen
nicht mehr gengt.

befriedigend (2,7; 3,0; 3,3)

ausreichend (3,7; 4,0)

(2) Die Gesamtnote der Zugangspriifung errechnet sich aus dem
Durchschnitt der Noten der einzelnen Priifungsl eistungen. Dabei
gehen die Prifungsleistungen mit gleichen prozentualen Anteilen
in die Gesamtnote ein. Fir die Gesamtnote sind folgende Noten zu
verwenden:

bei einem Durchschnitt von 1,0 bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis 3,5 = befriedigend,

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis4,0 = ausreichend,

bei einem Durchschnitt ab 4,1 nicht ausreichend.

Bel der Berechnung der Gesamtnote wird nur die erste Dezimal-
stelle hinter dem Komma berticksichtigt.

(3) Die Zugangspriifung ist bestanden, wenn die Aufsichtsarbei-
ten und die mindliche Prifung jeweils mindestens mit der Note
Lausreichend” bewertet worden sind.

(4) Der Bewerber erhdlt Uber das Ergebnis der Zugangspriifung
unverziglich einen schriftlichen Bescheid. Der Bescheid Uber
eine nicht bestandene Zugangspriifung ist mit einer Rechtsbe-
helfsbel ehrung zu versehen.

8§14
Versaumnis, Rucktritt

(1) EinePrufungsleistung wird mit ,, nicht ausreichend" bewertet,
wenn der Bewerber ohne triftigen Grund von der Priifung zurtick-
tritt oder die schriftlichen Priifungsl eistungen nicht innerhalb der
festgesetzten Zeit erbringt. In diesen Féllen gilt die gesamte Zu-
gangsprufung als,, nicht bestanden®.

(2) Hat der Bewerber das Versdumnis oder den Ruicktritt nicht zu
vertreten, gilt die gesamte Priifung as nicht abgelegt. Die Ent-
schuldigungsgrinde sind dem Vorsitzenden der Prifungskom-
mission unverzuglich schriftlich anzuzeigen und glaubhaft zu
machen. Beruft sich der Bewerber darauf, krank gewesen zu sein,
ist ein arztliches Attest beizufligen. Erkennt der Vorsitzende der
Prifungskommission die Griinde an, so teilt er dies dem Bewer-
ber schriftlich mit und legt einen neuen Termin fest.

§15
Téauschung, Ordnungsver stol3

(1) Versucht der Bewerber das Ergebnis einer Prifung durch
Tauschung, insbesondere unter Benutzung nicht zugelassener
Hilfsmittel, zu beeinflussen, so gilt die betreffende Priifung und
damit die gesamte Zugangspriifung as ,, nicht bestanden”.

(2) EinBewerber, der den ordnungsgemaf3en Ablauf der Prifung
stort, kann je nach Schwere der Stérung von der Fortsetzung der
Priifung ausgeschlossen werden. In diesem Fall findet Absatz 1
entsprechende Anwendung. Die Griinde fir den Ausschluss sind
aktenkundig zu machen.

(3) Wird bel der Beurteilung einer Aufsichtsarbeit nachtréglich
eine Tauschung festgestellt, so gilt Absatz 1 entsprechend.

(4) Hat der Bewerber Uber das Vorliegen von Zulassungsvoraus
setzungen (8§ 2) getéuscht, wird die Zugangsprufung abgebrochen
oder die erteilte Bescheinigung Uber die zunéchst bestandene Zu-
gangsprifung (8 17 Abs. 1) zuriickgenommen.

(5) Uber diein den Absitzen 3 und 4 geregelten Félle entscheidet
die Prufungskommission. Wird die Zugangsprifung as,, nicht be-
standen” erklért oder die Zulassung zur Zugangsprifung zuriick-
genommen, erléschen die Rechte aus einer Zulassung zum Stu-
dium und einer Immatrikulation. Die Bescheinigung Uber die be-
standene Zugangsprifung (8 17) ist einzuziehen.

(6) Dem Bewerber ist vor einer Entscheidung geméi3 Absatz 5
Gelegenheit zur AuRRerung zu geben.

§16
Wiederholung der Zugangspr tifung

(1) Hat ein Bewerber die Zugangspriifung nicht bestanden, kann
er diese wiederholen.

(2) Die gesamte Zugangsprifung ist zu wiederholen. Bestandene
Prifungseistungen aus einer insgesamt nicht bestandenen Zu-
gangsprifung kénnen auf Antrag auf die Wiederholungspriifung
angerechnet werden.

(3) Eine nicht bestandene Zugangsprifung kann einmal wieder-
holt werden. Der Studienbewerber kann fir die Wiederholung die
Zugangspriifung zu einem anderen Studiengang wahlen, wenn er
die Zulassungsvoraussetzungen gemal3 § 2 fiir diesen Studiengang
erfullt. In diesem Fall ist eine Wiederholung der Zugangsprifung
zu dem neu gewéhlten Studiengang nicht zul&ssig.

Teil 4
Schlussbestimmungen

8§17
Zeugnis

Uber die bestandene Zugangspriifung wird eine Bescheinigung
ausgestellt, die vom Vorsitzenden der Prifungskommission zu un-
terzeichnen und mit dem Siegel der Hochschule zu versehen ist.
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§18
Einsichtnahmein die Priifungsakte

Nach Abschluss des Prifungsverfahrens wird dem Bewerber auf
Antrag Einsicht in die Prufungsakte gewdahrt. Er kann die Ein-
sichtnahme innerhalb eines Monats, nachdem ihm das Ergebnis
der Zugangspriiffung durch die Prifungskommission bekannt
gegeben worden ist, beim Vorsitzenden der Priifungskommission
beantragen. Der Vorsitzende bestimmt Ort und Zeit der Einsicht-
nahme.

§19
Widerspruch
(1) Uber Widerspriiche gegen belastende Verwaltungsakte, die
im Zulassungsverfahren ergangen sind, entscheidet der Rektor der

Hochschule.

(2) Uber Widerspriiche gegen andere bel astende V erwal tungsak-
te entscheidet die zusténdige Prifungskommission.

Wismar, den 15. Juli 2003

8§20
In-Kraft-Treten

(1) Die vorliegende Satzung tritt am Tage nach ihrer Verdffent-
lichung im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wis
senschaft und Kultur in Kraft.

(2) Diese Satzung gilt erstmalig fur die Kandidaten, die einen
Antrag auf Zulassung fir die Zugangspriifung im Sommersemes-
ter 2003 fur die Aufnahme des Studiums zum Wintersemester
2003/2004 stellen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Akademischen Senats
der Hochschule Wismar vom 20. Mé&rz 2003 und der Genehmi-
gung des Rektorats vom 26. M&rz 2003 sowie nach ordnungs-
gemalder Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens gemald § 13
Abs. 2 Landeshochschulgesetz (Schreiben des Ministeriums fir
Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-Vor-
pommern vom 26. Juni 2003, AZ. V11 301- 3153-00/003).

Der Rektor
der Hochschule Wismar,
Fachhochschule fir Technik, Wirtschaft und Gestaltung,
Professor Dr. Norbert Grinwald
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Anderung der Beitragsordnung des Studentenwer kes Greifswald?!

Bekanntmachung des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur

Vom 15. Mai 2003 - V11 305 -

Der Verwaltungsrat des Studentenwerkes Greifswald hat auf sei-
ner Sitzung am 15. Mai 2003 auf der Grundlage des 8 6 Abs. 2 des
Studentenwerksgesetzes vom 23. Februar 1993 (GVOBI. M-V
S. 165)2 die Erhthung der Semesterbeitrage von 25,00 EUR auf
32,50 EUR sowie eine Ergénzung zu § 5 zum Wintersemester
2003/2004 beschlossen.

Die Beitragsordnung des Studentenwerkes Greifswald vom 28. Ok-
tober 1999 (AmtsBIl. M-V 2000 S. 601)3, gedndert am 11. Januar
2001 (AmtsBI. M-V S. 384, 742)4, andert sich wie folgt:

1. § 2 wird wiefolgt neu gefasst:
» 8 2 Beitragshohe

Die Beitragshéhe betrégt fur alle Studierenden ab dem Winter-
semester 2003/2004 32,50 EUR."

1 AmtsBl. M-V S. 894

2 Mittl.bl. KM M-V S. 61

3 Mittl.bl. BM M-V 2000 S. 171
4 Mittl.bl. BM M-V S. 92, 348

2. In 8 5wird folgender Absatz 3 angefigt:

»(3) Studierende, die durch Gerichtsbeschluss fir ein noch
laufendes Semester nach Beendigung der Vorlesungen bzw.
flr ein vergangenes Semester die Zulassung erhalten und im
Folgesemester erstmals an Lehrveranstaltungen teilnehmen
konnen, erhalten fir das Semester, das nicht am Hochschul ort
verbracht wurde, den Beitrag erlassen. Promotionsstudenten,
die wahrend des Semesters immatrikuliert werden, erhalten
eine Befreiung vom Semesterbeitrag, wenn die VVorlesungszeit
im laufenden Semester beendet ist."

3. Die Anderung tritt zum Wintersemester 2003/2004 in Kraft.
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1. Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibungen flr Beforder ungsstellen

I. Allgemeine Hinweise

Die Stellenausschreibungen richten sich an alleim Schuldienst an
allgemein bildenden Schulen beschéftigten Lehrkréfte mit einem
unbefristeten Arbeitsverhétnis.

Mit der Ubernahme der Beforderungsposition ist die Wahrneh-
mung zusétzlicher an den Schulen zu Ubernehmender Aufgaben
verbunden. Hierbel handelt es sich insbesondere um die jeweili-
gen in Nummer 13 des Erlasses zur ,, Festsetzung der Unterrichts
verpflichtung der Lehrkréfte in Mecklenburg-Vorpommern® fir
das jeweilige Schuljahr genannten Verwaltungs- und besonderen
pédagogi schen Aufgaben.

Neben den padagogischen, fachlichen und personlichen Voraus-
setzungen muss daher die Bereitschaft und die Fahigkeit zur
Wahrnehmung der zusétzlichen Aufgaben bestehen. Damit soll
zur weiteren Entwicklung der Schule beigetragen werden. Inhalt
und Schwerpunkt der zusétzlichen Aufgaben konnen sich in
Abhangigkeit von der Schulsituation und der Schulentwicklung
verandern.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt ausge-
wahit. Bei der Ubernahme zusétzlicher Aufgaben wird eine bei
den Bewerberinnen und Bewerbern bestehende Schwerbehinde-
rung beriicksichtigt. Bewerbungen sind formlos, unter Beifligung
des Lebenslaufes, innerhalb von einem Monat ab dem Tag der
Ausschreibung auf dem Dienstweg an das zustandige Staatliche
Schulamt zu richten.

Auf 8§ 4 Abs. 3 GIG M-V wird hingewiesen.

Bewerbungskosten werden vom Land Mecklenburg-Vorpom-
mern nicht erstattet.

I1. Besonder e personliche Voraussetzungen

Befdrderungsstellen fir besondere Funktionen des gehobenen
Dienstes und des htheren Dienstes an Gesamtschulen — Stufenlei-

ter/in in der Klassenstufe 8 bis 10 (BesGr. A 13 hD BBesO
ANV ergGr. Il aBAT-0)

Die Bewerber mussen tber die durch zwei Staatsexamen oder im
Wege der Bewahrung erworbene L ehrbefahigung fiir das Lehramt
an Haupt- und Realschulen oder an Realschulen oder an Gymna:
sien fir zwel Fécher verfligen.

Bewerben kénnen sich nach Abschnitt A Nr. 4 der Lehrer-Richt-
linien-Ost der TdL auch Lehrkréfte mit einer Lehrbefahigung in
einer sonderpédagogischen Fachrichtung, soweit die sonstigen
Beftrderungsvoraussetzungen nach BesGr. A 13 LBesoO A vor-

liegen.

Mit der Ubernahme dieser Beforderungsposition ist neben den
Anforderungen nach Abschnitt | die Wahrnehmung der nachfol-
gend aufgefuhrten und an die Funktionen gebundenen Aufgaben
verbunden.

Allgemeine Aufgaben des Stufenleiters/der Stufenleiterin an Inte-
grierten Gesamtschulen:

— pédagogische und organisatorische Ausgestaltung der jeweili-
gen Klassenstufe

— Zuarbeit zur Gestaltung der Stundentafel

— Beratung der Klassenlehrer, Eltern und Schiiler

— Absicherung der Kurseinstufung bzw. der Durchldssigkeit

— Kontrolle klassenstufenbezogener Dokumente und Leitung der
Konferenzen

Besondere Aufgaben der Stufenleitung der Klassenstufe 8 bis 10
an Integrierten Gesamtschulen:

— Organisation der Berufsorientierung und des Berufspraktikums
— Durchfiihrung der Real schul priifung

Folgende Stelle ist an der Integrierten Gesamtschule des Landes
Mecklenburg-V orpommern zu besetzen:

Beschreibung der
Stelle, Funktions-
beschreibung
Besoldungsgruppe

Dienststelle
(Bezeichnung der
Schule), Dienstort

Besetzungster min

Zustandiges
Staatliches Schulamt

Sonstige Hinweise

Stufenleiter/in an der
Integrierten Gesamt-
schule in der Klassen-
stufe 8 bis 10, BesGr.
A 13 hD BBesO A/
VergGr. Il aBAT-O

Integrierte
Gesamtschule
»Bertolt Brecht”
Schwerin

mit dauerhafter
Ubertragung
der Funktion

Staatliches Schulamt
Schwerin
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Stellenausschreibung fur das Auslandsschulwesen

Die folgende Fachberaterstelle/K oordinatorenstelle ist zum 1. Sep-
tember 2004 zu besetzen:

Ankara/Tirke

Zu den Aufgaben eines Fachberaters/K oordinators gehort es, den
Einsatz deutscher Lehrkréfte an Schulen des Gastlandes im Rah-
men des Lehrerentsendeprogramms zu koordinieren, Fortbil-
dungsseminare fiir die aus Deutschland vermittelten und fur tarki-
sche Deutschlehrkréfte durchzuftihren, die Behdrden und Schulen
bei der Planung und Vorbereitung der Priifungen zum Deutschen
Sprachdiplom der KMK und der Zentralen Deutschprifung zu
beraten sowie Unterricht und Prifungsvorsitz an Priifungsschulen
zu Ubernehmen.

Die gesamte Tétigkeit erfolgt in grof3er Selbstandigkeit und Ei-
genverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten Lehr-
kréften die Chance einer hdchst interessanten Auslandstétigkeit.

V oraussetzungen sind das Erste und Zweite Staatsexamen fir die
Sekundarstufe Il oder ein gleichwertiges Diplom in den Féchern
Deutsch und einer modernen Fremdsprache sowie einschlégige
Erfahrungen mit Deutsch als Fremdsprache und berufliche Aus-
landserfahrung.

Eine unbefristete Anstellung im Landesschuldienst ist V orausset-
zung.

Bewerber(innen) dirfen zum ausgeschriebenen Zeitpunkt des
Amtsantritts das 57. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Bewerbungsunterlagen und ein Merkblatt kénnen beim Bundesver-
waltungsamt, ZfA, Kéln, oder unter www.auslandsschulwesen.de
angefordert werden. Auskiinfte erteilt Frau Fuchs (Tel.: 01888
3581442).

Die Bewerbung ist biszum 20. Januar 2004 auf dem Dienstweg
beim

Ministerium fir

Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-V orpommern

Ref. 202 A

19048 Schwerin

(Tel.: 0385 588-7201)

einzureichen. Neben den im Merkbl att ausgewiesenen Unterlagen
sind der Bewerbung ein Lebendauf, eine dienstliche Beurteilung
und eine Verdienstbescheinigung (bzw. eine Kopie des gliltigen
Arbeitsvertrages) beizufligen.
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Stellenausschreibung fir das Auslandsschulwesen

Die folgende Fachberaterstelle ist zum 1. September 2004 zu be-
setzen:

Edmonton/Kanada
Zu den Aufgaben eines Fachberaters/K oordinators gehdren

— die Beratung und Betreuung der deutschen Sprachschulen
sowie der staatlichen Schulen mit einem Deutschprogramm,

— die Organisation der Priifungen des Deutschen Sprachdiploms
der KMK und der Zentralen Deutschprifung,

— die enge Zusammenarbeit mit kanadischen Schulbehtrden bel
der Konzeption bilingualer Unterrichtsprogramme,

— die intensive Kontaktpflege zu Lehrer- und Sprachschulver-
banden, deutschsprachigen Minderheiten und Mittlerorganisa
tionen.

Die gesamte Tétigkeit erfolgt in grofler Selbsténdigkeit und
Eigenverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten Lehr-
kréften die Chance einer hichst interessanten Auslandstétigkeit.

Voraussetzungen sind das Erste und Zweite Staatsexamen fur die
Sekundarstufe 11 oder ein gleichwertiges Diplom in den Fachern
Deutsch und einem anderen geeigneten Beifach, gute Kenntnisse
der englischen Sprache sowie einschldgige Erfahrungen mit
Deutsch a's Fremdsprache und berufliche Auslandserfahrung.

Eine unbefristete Anstellung im Landesschuldienst ist V orausset-
zung.

Bewerber(innen) dirfen zum ausgeschriebenen Zeitpunkt des
Amtsantritts das 57. Lebensgjahr noch nicht vollendet haben.

Bewerbungsunterlagen und ein Merkblatt kdnnen beim Bundesver-
waltungsamt, ZfA, Kéln, oder unter www.ausl andsschulwesen.de
angefordert werden. Auskunfte erteilt Herr Goser (Tel.: 01888
358-1446).

Die Bewerbung ist bis zum 10. Dezember 2003 auf dem Dienst-
weg beim

Ministerium fr

Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-V orpommern

Ref. 202 A

19048 Schwerin

(Tel.: 0385 588-7201)

einzureichen. Neben denim Merkblatt ausgewiesenen Unterlagen
sind der Bewerbung ein Lebenslauf, eine dienstliche Beurteilung
und eine Verdienstbescheinigung (bzw. eine Kopie des giltigen
Arbeitsvertrages) beizufligen.
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Stellenausschreibung fur das Auslandsschulwesen

Die folgende Stelle fir einen Schulleiter/eine Schulleiterin ist zu
besetzen:

Deutsche Schule New Delhi, Indien

Besetzungsdatum: 01.08.2004
Bewerbungsende: 31.01.2004 (Eingang BVA)

Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel
Klassenstufen: 1 - 10

Schillerzahl: 82

Abschliisse der Sekundarstufe |

L ehrbefahigung der Sek. | oder der Sek. | und |1

Bes.Gr. A 14/A 15 bzw. Verg.Gr. Ib/laBAT-O

Gute Englischkenntnisse sind erforderlich, Schulleitererfahrung
ist winschenswert.

Von den Bewerber(innen) werden in der Regel Erfahrungen im
Auslandsschuldienst sowie die Bereitschaft zur Zusammenarbeit
mit kulturellen Einrichtungen im Gastland erwartet.

Bewerber(innen) miissen die in der Ausschreibung angegebenen
Besol dungsgruppen innehaben.

Soweit Bewerber(innen) diese Mal’gabe noch nicht erfiillen, sind
im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann méglich, wenn Tétig-
keiten langerfristig und erfolgreich wahrgenommen wurden, die
im Inland zur Einweisung in die angegebene Besoldungsgruppe

bzw. zur Eingruppierung in die vergleichbare Verglitungsgruppe
fhren konnen.

Sofern sich Bewerber htherer Besoldungsgruppen auf eine Schul-
leiterstelle bewerben, ist fur eine Vermittlung neben der Zustim-
mung des beurlaubenden Landes das Einverstdndnis des Be-
werbers zur Gewéhrung der Zuwendungen auf Basis der fur die
Schulleiterstelle ausgeschriebenen (niedrigeren) Besoldungs
gruppe erforderlich.

Bewerber(innen) durfen zum ausgeschriebenen Zeitpunkt des
Amtsantritts das 57. Lebengjahr noch nicht vollendet haben.

Bewerbungsunterlagen kénnen unter www.auslandsschulwesen.de
angefordert werden. Sie sind auf dem Dienstweg beim

Ministerium fur

Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-Vorpommern

Ref. 202

19048 Schwerin

(Tel.: 0385 588-7202)

einzureichen. Neben den im Merkblatt ausgewiesenen Unterlagen
sind der Bewerbung ein Lebenslauf, eine dienstliche Beurteilung
und eine Verdienstbescheinigung (Kopie des Arbeitsvertrages)
beizuf igen.
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Stellenausschreibung fir das Auslandsschulwesen

Die folgenden Stellen fur Schulleiter/Schulleiterinnen sind zu
besetzen:

Deutsche Schule Jounieh, Libanon

Besetzungsdatum: 01.08.2004
Bewerbungsende: 15.02.2004 (Eingang BVA)

Landessprachige Schule mit verstérktem Deutschunterricht
Klassenstufen: 1 - 12

Schulerzahl: 296

Deutsches Sprachdiplom der KMK, Sekundarschulabschluss des
Landes, Gemischtsprachiges|. B.

L ehrbefahigung der Sekundarstufe | und 11

Bes. Gr. A 14/A 15 bzw. Verg. Gr. Ib/laBAT-O

Die Lehrbefdhigung fur Deutsch und/oder eine moderne Fremd-
sprache sowie DaF-Erfahrung sind wiinschenswert. Schulleiterer-
fahrung ist wiinschenswert. Franzési schkenntnisse sind erforder-
lich.

Deutsche Schule San Jose, Costa Rica

Besetzungsdatum: 01.02.2005
Bewerbungsende: 29.02.2004 (Eingang BVA)

Zweisprachige Schule mit gegliedertem Unterrichtsprogramm
und bikulturellem Schulziel

Klassenstufen: 1 - 12

Schiilerzahl: 633

Hochschulreifeprifung, Deutsches Sprachdiplom der KMK, Se-
kundarschulabschluss des Landes

Lehrbefahigung der Sekundarstufe | und 11
Bes. Gr. A 15/A 16 bzw. Verg. Gr. la/l BAT-O
Spani schkenntnisse sowie DaF-Erfahrung sind wiinschenswert.

Von den Bewerber(innen) werden in der Regel Erfahrungen im
Auslandsschuldienst sowie die Bereitschaft zur Zusammenarbeit
mit kulturellen Einrichtungen im Gastland erwartet.

Bewerber(innen) missen die in der Ausschreibung angegebenen
Besoldungsgruppen innehaben.

Soweit Bewerber(innen) diese Maf3gabe noch nicht erfiillen, sind
im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann moglich, wenn Tétig-
keiten langerfristig und erfolgreich wahrgenommen wurden, die
im Inland zur Einweisung in die angegebene Besoldungsgruppe
bzw. zur Eingruppierung in die vergleichbare Vergiitungsgruppe
fuhren konnen.
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Sofern sich Bewerber htherer Besol dungsgruppen auf eine Schul-
leiterstelle bewerben, ist fir eine Vermittlung neben der Zustim-
mung des beurlaubenden Landes das Einversténdnis des Bewer-
bers zur Gewdhrung der Zuwendungen auf Basis der fir die
Schulleiterstell e ausgeschriebenen (niedrigeren) Besoldungsgrup-
pe erforderlich.

Bewerber(innen) dirfen zum ausgeschriebenen Zeitpunkt des
Amtsantritts das 57. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Bewerbungsunterlagen kénnen unter www.aus andsschulwesen.de
angefordert werden. Sie sind auf dem Dienstweg beim

Ministerium fir

Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-V orpommern

Ref. 202

19048 Schwerin

(Tel.: 0385 588-7202)

einzureichen. Neben den im Merkblatt ausgewiesenen Unterlagen
sind der Bewerbung ein Lebenslauf, eine dienstliche Beurteilung
und eine Verdienstbescheinigung (Kopie des Arbeitsvertrages)
beizufugen.
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Deutsche Kulturtage in Norwegen 2005

Norwegen wird im Jahr 2005 das 100-jdhrige Jubil&um seiner
staatlichen Unabhangigkeit feiern. Die Regierung des Deutschen
Reiches gehorte seinerzeit zu den ersten, die den unabhangigen
norwegischen Staat anerkannten. Aufgrund der gewachsenen
engen kulturellen und wirtschaftlichen Beziehungen beider Lén-
der hat das Auswértige Amt entschieden, im Jahr 2005 Deutsche
Kulturtage in Norwegen zu veranstalten. Das Auswartige Amt hat
das Goethe Institut Inter Nationes beauftragt, in enger Zusam-
menarbeit mit dem Edvard-Munch-Haus e. V. in Mecklenburg-
Vorpommern, die Kulturtage durchzuftihren.

Das Auswartige Amt favorisiert eine moglichst weitrdumige
Durchfuhrung kultureller und wissenschaftlicher Veranstaltungen
in ganz Norwegen. Es liegt daher nahe, neben grolReren zentralen
Aktionen auch MalRnahmen in kleinerem Rahmen auf lokaler
Ebene durchzufihren.

Hier kdnnen Schul partnerschaften und andere schulische Kontak-
te genutzt werden, um in diesem Rahmen einen Beitrag zu den
Deutschen Kulturtagen in Norwegen 2005 zu leisten.

Die Schulen des Landes sind daher aufgerufen, im Rahmen ihrer
schulischen Zusammenarbeit Mal3nahmen so zu planen und zu
konzipieren, dass sie ein wiirdiger Beitrag zu den Deutschen Kul-
turtagen sind. Austausche deutscher Schiller im Rahmen beste-
hender Schul partnerschaften sollten langfristig so geplant werden,
dass sie 2005 im Zielland stattfinden.
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10. Bundesweiter Wettbewerb Physik (Sek. 1)

Tréger des Wetthewerbs ist der Forderverein MNU, finanziell
wird er von der Deutschen Physikalischen Gesellschaft unter-
stiitzt.

Ziel des Wettbewerbs ist es, frihzeitig das Interesse von Schille-
rinnen und Schillern der Sekundarstufe | fir physikalische Sach-
verhalte zu wecken.

Bei der Auswahl der Aufgaben steht vor allem die Motivation der
Schiler im Vordergrund. Die Aufgaben sollen ansprechend sein
und alltagliche Erfahrungen der Schiller mit einbeziehen. So ent-
steht eine Briicke zwischen der Erlebniswelt und der Schulphysik.
Die Aufgaben werden in der Zeitschrift des Fordervereins MNU
(Bildungsverlag EINS, Dummler) bzw. im Internet unter
www.mnu.de verdffentlicht.

Esgibt zwei Altersstufen:

Juniorstufe — Klasse5bis8
Fortgeschrittene — Schiiler der Sekundarstufe |

Die Losungen sind bis zum 1. Februar 2004 einzusenden.
Zu beachten ist, dass L ésungen der Juniorstufe an

Frau Dr. Irmgard Heber
Wiesenstr. 16
64367 Muhltal

und Ldsungen der Fortgeschrittenen an

Herrn Dr. Klaus Henning
Steinburger Str. 33a
22527 Hamburg
einzusenden sind.

Alle Physiklehrer werden gebeten, Schiler auf den Wettbewerb
aufmerksam zu machen und sie zu unterstiitzen.
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45, Vorlesawettbewer b 2003/2004

Der vom Borsenverein des Deutschen Buchhandels organisierte
bundesweite Wettbewerb steht unter der Schirmherrschaft des
Bundesprasidenten und méchte Schilerinnen und Schiler der
sechsten Jahrgangsstufe zur Beschéftigung mit Kinder- und
Jugendliteratur anregen und die Lust am eigenen Lesen férdern.
Im vergangenen Schuljahr haben mehr al's 700.000 Mé&dchen und
Jungen aus ca. 8.000 Schulen am Wettbewerb teilgenommen. Der
Wetthbewerb beginnt auf Klassenebene und fuhrt Uber Schulent-
scheide, Stadt- bzw. Kreis-, Bezirks- und Landesebene bis hin zur
Ermittlung der Bundessieger am 17. Juni 2004.

Der Wettbewerb wird in drei Wertungsgruppen durchgefuhrt.

Die aktuellen Teilnahmeunterlagen werden ab Oktober an alle
Schulen verschickt. Anmeldeschlussfir Schulsieger ist der 12. De-
zember 2003 (Poststempel).

Aktuelle Informationen Termine und Tipps rund um den Wettbe-
werb gibt esim Internet unter www.vorlesewettbewerb.de.

Daruber hinaus gibt es jede Menge Buchempfehlungen, Lese-Hit-
listen, Informationen zu Autoren, Gewinnspiele und Gelegenheit
zum Erfahrungsaustausch fur Teilnehmer und Lehrer. Sdmtliche
Wetthewerbsunterlagen kénnen heruntergeladen bzw. online be-
stellt werden.

Anfragen sind zu richten an den

Borsenverein des Deutschen Buchhandelse. V.
— Leseforderung —

Postfach 10 04 42

60004 Frankfurt/Main

Fax: 069 1306435

E-Mail: leseforderung@boev.de.
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Forder preis Biologie 2004

Der Verband der Biologen schreibt den Forderpreis fiir Biologie
flr die Sekundarstufen | und 11 aus.

Im Sekundar bereich | kénnen Schiilerinnen und Schiller alsEin-
zelperson oder in Gruppen teilnehmen, wenn sie eine praktische
Arbeit in Biologie durchgefuhrt haben. Die eingereichte Arbeit
darf nicht dlter als zwei Jahre (bezogen auf den Termin zum Ein-
sendeschluss) sein.

Die Arbeiten sind bis zum 30. Mé&rz 2004 unter folgender An-
schrift einzureichen:

Dr. Herbert Glaser
Friedrich-Schiller-Universitét
Didaktik der Biologie
Dornberger Stral3e 159
07743 Jena

(Tel.: 03641 336161)

Im Sekundarbereich 11 kann eine Abschluss- oder Facharbeit
eingereicht werden, die im Zeitraum von Januar 2002 bis Januar
2004 entstanden ist und aus dem Gesamtgebiet Biologie stammt.
Es kénnen auch ,,Jugend forscht“-Arbeiten sein. Arbeiten, diein
anderen Wettbewerben bereits einen Preis haben, miissen inhalt-
lich erweitert werden.

Die Arbeiten sind bis zum 31. Januar 2004 unter folgender An-
schrift einzureichen:

OstR E. Klein Frauenhofer Str. 9
30163 Hannover
Tel./Fax: 0511 665895
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Umweltbildung in der Grundschule

Am 13. September 2003 startete im KIKA (Kinderkanal) die
13-teilige Sendereihe ,,Die Hydronauten“. Die Serie wurde im
Rahmen von ,, Grasléwen TV*, der Initiative der Deutschen Bun-
desstiftung Umwelt in Kooperation mit dem Kinderkanal von
ARD und ZDF, entwickelt. Die Serie soll junge Zuschauer zum
eigenen, verantwortungsbewussten Handeln in Sachen Umwelt
motivieren und ihnen Impulse geben, in ihrem Lebensumfeld ent-
sprechend zu handeln.

Paralel zu den Sendungen werden Unterrichtsmaterialien ent-
wickelt.

Nahere Informationen erhalten Interessenten im

Zentrum fur Umweltkommunikation (ZUK)
der Deutschen Bundesstiftung Umwelt gGmbH
Postfach 1705

49007 Osnabriick.
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Clemens Clever, der pfiffige Umweltigel

Zum zweiten Mal haben der Bund fir Umwelt und Naturschutz
Deutschlands, die Karstadt Warenhaus AG und das Bundesum-
weltamt eine bundesweite Aktion zum umweltvertraglichen
Schulanfang gestartet.

Im Rahmen der Aktion wurde eine Kinder ansprechende, firmen-
neutral gehaltene Broschire erstellt. Der Umweltigel Clemens
gibt darin Hinweise zu umweltvertréglichen Produkten, zur ge-
sunden Ernéhrung, zu Mdbeln und dem sicheren Schulweg.

Die Broschire sowie weitere Informationen kénnen aus dem In-
ternet heruntergeladen werden unter folgender Adresse:

www.clemens-clever.de
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Juniorwahl 2004

Ein Projekt zur Férderung der politischen Bildung

Parallel zur Europawahl 2004 soll bundesweit in allen 16 Landern
an weiterfihrenden Schulen ab Klassenstufe 7 eine Juniorwahl
stattfinden. Das Projekt ist sowohl fiir die Schulen alsauch fiir die
Bundeslander kostenlos.

Bel der Juniorwahl werden simulierte Wahlen im Schulunterricht
vorbereitet und durchgefiihrt. Es geht um das Uben und Erlernen
von Demokratie. Der Schwerpunkt liegt in der politischen Bil-
dung. Dafir stehen zahireiche handlungs- und produktorientierte
Unterrichtsvorschlége zur Verfligung, die speziell fir die Europa-

wahl entwickelt werden. Der Hhepunkt fur die Schillerinnen und
Schiler liegt in einer simulierten Wahl — der Juniorwahl —in der
Woche vor dem Wahlsonntag Mitte Juni 2004, durchgefiihrt als
Online-Wah!.

Hauptsdulen des Projekts sind Lehrerinnen und Lehrer sowie
Schiilerinnen und Schler, die die Wahl prozedur selbst organisie-
ren. Sie werden als Wahlhelfer eingesetzt, legen Wahlerverzeich-
nisse an und bilden den Wahlvorstand. Die Teilnahme an der Ju-
niorwahl ist sowohl fir die Schulen als auch fir die Schiller frei-
willig.
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Erfahrungen vorangegangener Juniorwahlen belegen, dass durch
das Projekt das I nteresse der Jugendlichen am politischen Gesche-
hen gestiegen ist, dass sich die Anzahl der Zeitungsleser unter den
Schiilern verdoppelt hat und besonders Haupt- und Realschulen
den gréften Wissenszuwachs zu verzeichnen hatten.

Tréger des Projektsist der Kumuluse. V., der bereits zur Bundes-
tagswahl 2002 eine Juniorwahl erfolgreich durchgefihrt hat.
Esist vorgesehen, dass sich aus jedem Wahlkreis Mecklenburg-
Vorpommerns eine Schule an dem Projekt beteiligen kann (ca
sieben Schulen).

Interessierte Schulen kénnen sich bis zum 15. November 2003
fur die Teilnahme am Projekt anmelden.

Das Projekt selbst beginnt im Dezember mit einer Zusammen-
kunft im Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur und
der Verteilung der Materiaien.

Ansprechpartner:

Ministerium fir

Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-V orpommern

Ref. 202 (Frau Gotz)

19048 Schwerin

Tel.:  0385588-7245

Fax:  0385588-7082

E-Mail: e.goetz@kultus-mv.de
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