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Aus der Krise in den Aufschwung!
Motivation

Sehr geehrte Damen und Herren,

die wirtschaftliche Lage hellt sich zusehends auf. Alle Beteiligten - Politik,
Unternehmen und Belegschaften - haben ihren Teil verantwortungsvoll und
entschlossen dazu beigetragen.

Gleichwohl heil3t es fur die Wirtschaftspolitik: Jetzt nicht nachlassen!

Noch sind die Folgen der tiefgreifendsten Wirtschaftskrise seit Bestehen der
Bundesrepublik nicht Gberwunden. Und es gilt, den begonnenen Aufschwung zu
unterstitzen. Auch weil sich einige Krisenfolgen im Aufschwung hinderlich auswirken
konnen, insbesondere wenn bei relativ schlechten Bilanzen Investitionen in Betriebs-
und Anlagevermogen getatigt werden sollen.

Die Notwendigkeit der Unterstitzung gilt insbesondere fir das verarbeitende
Gewerbe im Land. Im exportorientierten verarbeitenden Gewerbe waren durch die
Wirtschaftskrise die starksten Umsatz- und Beschaftigungsriickgange zu
verzeichnen. Zudem besteht nach wie vor ein grol3er Nachholbedarf, den Anteil des
verarbeitenden Gewerbes an der Wirtschaftsleistung in Mecklenburg-Vorpommern
deutlich zu erhdhen.

Das Paket 1 beinhaltet deshalb MalRnahmen der Wirtsc haftsférderung zur
weiteren Unterstitzung fur das verarbeitende Gewerb  e.

Die wirtschaftliche Erholung lasst eine Herausforderung wieder starker in den
Vordergrund treten, die unsere Unternehmen und deren Entwicklung in den n&achsten
Jahren existentiell pragen wird: die demografische Entwicklung. Das Arbeitskrafte-
angebot verringert sich, die Altersstruktur verschiebt sich in Richtung der Alteren.

Ein besonderer Aspekt dieser Entwicklung ist es, dass es - insbesondere fir das
Handwerk mit seinen meist kleinen und mittleren Unternehmen sowie im landlichen
Raum - zunehmend schwieriger wird, Unternehmensnachfolgen erfolgreich zu
vollziehen.

Das Paket 2 beinhaltet deshalb MalRnhahmen der Wirtsc haftsférderung zur
Unterstitzung des Handwerks und von Kleinstunterneh men im landlichen
Raum.

Beide Pakete enthalten Hilfen und Anreize fur Unternehmerinnen und Unternehmer,
die mit ihren Leistungen und Produkten Wertschépfung und Beschaftigung im Land
schaffen.

Diesen Weg: Das Instrumentarium der Wirtschaftsforderung lage- und
problemorientiert den aktuellen Erfordernissen anzupassen, werden wir weiter
gehen.

Jurgen Seidel



Aus der Krise in den Aufschwung!

Paket 1  Unterstltzung fir das verarbeitende Gewerbe !

l. Zielstellung

Der Anteil des verarbeitenden Gewerbes an der Wirtschaftsleistung in Mecklenburg-
Vorpommern ist bis 2008 deutlich gewachsen, ein Ausdruck des positiven
Strukturwandels. Der Anteil ist dann 2009 krisenbedingt zurlickgegangen von
12,3 Prozent in 2008 auf 11,1 Prozent in 2009. Nach wie vor ist der Anteil zu gering,
wie der Vergleich mit den durchschnittlichen Anteilswerten der ostdeutschen Lander
im Jahr 2009 von 16,3 Prozent und des Bundes von 19,4 Prozent verdeutlicht.

Mecklenburg-Vorpommern steht deshalb unverandert vor der Herausforderung, seine
industrielle Basis zu verbreitern. Das erfordert, die Rahmenbedingungen fur das
verarbeitende Gewerbe und damit fir hochwertige und nachhaltige Arbeitsplatze zu
verbessern. Zudem sind nach wie vor die Folgen der weltweiten Wirtschaftskrise zu
bewaltigen, insbesondere im Schiffbau als einer unverzichtbaren strategischen
Industriebranche in Deutschland.

Um im Rahmen der Investitionsforderung den Auswirkungen der Schiffbaukrise
entgegenzuwirken, wurden die Mdglichkeiten zur Forderung von Investitionen der
betroffenen Betriebe aus dem Programm der Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung
der regionalen Wirtschaftsstruktur® (GRW) angepasst. So wurden mit Wirkung zum
1. August 2009 die Beschrankungen des Pauschalabzuges von 5 Prozentpunkten
vom Hoéchstférdersatz und die Begrenzung der Forderhéhe auf maximal 80.000 Euro
pro zusatzlich geschaffenem Arbeitsplatz fir Unternehmen der Zulieferindustrie der
Werften ausgesetzt. Diese Aufhebung kommt insbesondere den Unternehmen
zugute, die mit Blick auf die Werftenkrise durch zusatzliche Investitionen eine
Diversifizierung ihres Produktangebotes anstreben, um somit ihre Wettbewerbs-
fahigkeit aufrechtzuerhalten und auszubauen.

Gleichzeitig wurde die Begrenzung der Forderhdhe durch die oben genannte ,,80.000
Euro-Regelung” fur alle investitionswilligen Unternehmen des produzierenden
Gewerbes ausgesetzt. Uber die Werftenzulieferindustrie hinaus wurden somit
zusatzliche Anreize gerade fur Unternehmen geschaffen, die an den besonders von
der Krise betroffenen Werftenstandorten Produktionsbetriebsstatten errichten oder
erweitern wollen, zum Beispiel im metallverarbeitenden Bereich.

Ein Ende der Krise im Schiffbau mit den Auswirkungen auch fur die Zulieferindustrie
ist leider noch nicht absehbar, auch wenn erste Signale auf eine langsame Erholung
des Marktes hindeuten. Deshalb gilt es zunachst, die Befristungen fir
Fordererleichterungen zu verlangern. Zudem sollen die Férdermdglichkeiten fir das
verarbeitende Gewerbe insgesamt verbessert werden, um die industrielle Basis im
Land weiter zu starken.

Die zielgerichtete Ausweitung von Unterstiitzungsmafnahmen fur das verarbeitende
Gewerbe auf der einen Seite werden Einschrankungen der Forderung in anderen
Bereichen gegentber stehen muissen, die bedarfsgerechte und die jeweilige
Marktsattigung beriicksichtigende Anpassungen darstellen. Es ist damit zu rechnen,
dass das dem Land zur Verfigung stehende Férdervolumen weiter sinken wird und
deshalb die Effektivitdt des Mitteleinsatzes weiter zu optimieren ist.

Ein wesentlicher Bestandteil der Unterstlitzung des Aufschwunges ist die Moglichkeit
der vereinfachten und damit beschleunigten Vergabe offentlicher Auftrdge. Hiervon



profitieren die Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft, insbesondere die
Bauindustrie und das Handwerk bei der Umsetzung der Konjunkturprogramme. Die
bis Ende 2010 befristete Erhohung der Wertgrenzen fir die Auftragsvergabe hat sich
bewahrt und soll bis Ende 2012 verlangert werden.

. MaRnahmen

[I.L1  Ausstattung des GRW Erganzungsdarlehens mitei  nem Beihilfewert

Die Ergdnzung von Zuschissen durch die Gewéahrung eines zusatzlichen Darlehens,
neben dem Hausbankdarlehen, kann in geeigneten Fallen einen wesentlichen und
entscheidenden Beitrag zur Sicherstellung der Gesamtfinanzierung fur ein
Investitionsvorhaben leisten. Die Modalitdten der Nutzung eines solchen
Erganzungsdarlehens sollen so verdndert werden, dass ein noch flexiblerer Einsatz
maoglich wird.

Zukunftig soll die Kombination der abgesenkten Zuschussférderung (Pauschalabzug
von 5 Prozentpunkten oder freiwillig mehr) mit subventioniertem Ergdnzungsdarlehen
bis zum Ausschopfen der beihilferechtlichen Hoéchstfordersatze maoglich sein. Das
Erganzungsdarlehen bis zu einer maximalen Héhe von 5 Mio. Euro mindert durch die
maogliche Zinsvergunstigung die Kapitaldienstbelastung des Unternehmens und
erhalt dadurch einen Beihilfewert. Die Darlehensgewdhrung erfolgt durch das
Landesforderinstitut und gilt grundsatzlich fur Vorhaben des verarbeitenden
Gewerbes.

[I.2  Modifizierung der Kleindarlehen

Das sogenannte ,Kleindarlehensprogramm® fir kleinste, kleine und mittlere
Unternehmen zur Finanzierung von Investitionen, Beteiligungen oder Betriebsmitteln
hat unternehmensseitig regen Zuspruch gefunden. Daher soll die als Reaktion auf
die Wirtschafts- und Finanzkrise befristete Moglichkeit der Erh6hung des mdglichen
Darlehensvolumens auf bis zu 500.000 Euro fur Bewilligungsentscheidungen bis
einschlief3lich dem 31. Dezember 2012 verlangert werden.

Dartber hinaus soll die mit der Wirtschafts- und Finanzkrise eingefiihrte Absenkung
der Zinskonditionen um bis zu 400 Basispunkte sogar dauerhaft beibehalten werden,
wenn die Abgabe des Notariellen Schuldanerkenntnis der Gesellschafter erfolgt.
Anderenfalls kann die Darlehensvergabe zu Marktkonditionen und gegen dingliche
Sicherheiten erfolgen. Die Aufstockung der Darlehenssumme und die
Zinsvergunstigung sollen verstarkt fur Vorhaben des verarbeitenden Gewerbes
gelten.

1.3  Verlangerung der Forderpraxis fur erhdhte Inve  stitionsférderung von
Werftzulieferbetrieben

Um den Auswirkungen der Wirtschafts- und Finanzkrise entgegenzuwirken hatte das
Wirtschaftsministerium die Investitionsférderung in der GRW im Rahmen der
Forderpraxis flexibilisiert. Seit dem 1. August 2009 bis Ende 2010 ist die Anwendung
der ,80.000 Euro-Grenze" (max. Zuschuss fir die Schaffung eines Arbeitsplatzes) fur
Unternehmen des produzierenden Gewerbes ausgesetzt. Bei Unternehmen der
Zulieferindustrie der Werften wurde zusatzlich der in der Forderpraxis sonst Ubliche
Pauschalabzug von 5 Prozentpunkten vom jeweils Dbeihilferechtlich zulédssigen
Hochstfordersatz ebenfalls bis Ende 2010 aufgehoben. Beide Regelungen sollen bis
Ende 2012 verlangert werden.



1.4  Lohnkostenforderung fur héher qualifizierte Ar beitsplatze

Bei einer Forderung aus der GRW hat der Investor das Wabhlrecht zwischen einem
sachkapitalbezogenem Zuschuss und einer Forderung von Lohnkosten eines
investitionsgebundenen Arbeitsplatzes. Die geltende Foérderpraxis sieht vor, dass
eine Lohnkostenforderung nur im begrindeten Ausnahmefall in Betracht kommt.

Dartber hinaus kénnen Lohnkosten bisher nur geférdert werden, wenn der jahrlich
anfallende Arbeitgeberbruttoverdienst mindestens 20.000 Euro je geschaffenem
Arbeitsplatz betragt.

Zukunftig soll diese Schwelle angehoben werden und Lohnkostenzuschisse
grundsatzlich nur noch ab einem Arbeitgeberbruttoverdienst von mindestens
25.000 Euro pro Jahr und Arbeitsplatz gewéahrt werden. Damit wird der Schwerpunkt
der Forderung noch starker auf Arbeitsplatze gelegt, die eine Uberdurchschnittliche
Qualifikation erfordern und die eine grof3e Wertschopfung bewirken bzw. ein hohes
Innovationspotential aufweisen. Diese Anhebung wird die Effizienz des
Mitteleinsatzes verbessern, da die Anreizwirkung fur die Schaffung besser bezahlter
Arbeitsplatze gestarkt wird. Eine FoOrderung kommt auch zukinftig nur im
begrindeten Ausnahmefall in Betracht.

II.5  Konzentration der Férderung auf touristische Z  usatzangebote

Nach der bisherigen Forderpraxis ist die Forderung von Investitionen des
Beherbergungsgewerbes zur Erhdhung der Bettenkapazitaten grundséatzlich
ausgeschlossen. Wenn allerdings der auf ein touristisches Zusatzangebot (Sport,
Tagung, Wellness etc.) — und damit nicht auf die ,zusatzlichen Betten* — fallende
Anteil an den forderfahigen Kosten eines Investitionsvorhabens mehr als 30 Prozent
betragt, kann auch der ,Bettenanteil“ gefordert werden.

Hier soll die Forderung an den abnehmenden Bedarf von Investitionsanreizen
aufgrund der zunehmend gesattigten Markte angepasst werden.

Gefordert werden soll daher bei Neuantrdgen nur noch der Infrastrukturanteil bzw.
der Anteil des touristischen Zusatzangebotes. Die oben angefiihrte Regelung, dass
bei 30 Prozent Infrastrukturanteil automatisch auch die Betten gefordert werden, soll
entfallen. Im Gegenzug soll bei ausschliel3licher Férderung der Zusatzangebote die
pauschale Reduzierung des Fordersatzes um 5 Prozentpunkte aufgehoben werden.
Dadurch wird das vorrangige forderpolitische Interesse an der Entstehung
zusatzlicher, im wesentlichen Saison verlangernder Angebote unterstrichen.

Dagegen sollen im Rahmen der Forderung von kleinsten
Beherbergungsunternehnmen im landlichen Raum abweichend von dieser
Forderpraxis auch Investitionen geférdert werden kénnen, wenn diese die Errichtung
oder Erweiterung von Bettenkapazitaten bezwecken (vgl. auch Paket 2, 11.7).

1.6 Verlangerung des Wertgrenzenerlasses

Im Zuge der Konjunkturprogramme wurden Anfang 2009 die Wertgrenzen fir eine
erleichterte Vergabe offentlicher Auftrdge angehoben. Zusatzliche Investitionen
konnten so schneller angeschoben werden. Um diesen Schwung nicht abrei3en zu
lassen, soll die Geltungsdauer des geadnderten Wertgrenzenerlasses Uber die
bisherige Begrenzung bis Ende 2010 hinaus bis Ende 2012 verlangert werden.



Aus der Krise in den Aufschwung!

Paket 2  Unterstitzung fiir das Handwerk 2

und von Kleinstunternehmen im landlichen Raum!

l. Zielsetzung

Fur die zentralen Ziele der Wirtschafts- und Arbeitsmarktpolitik Mecklenburg-
Vorpommerns — Wachstum, Innovation und Beschéaftigung — spielt der Erhalt
bestehender wettbewerbsfahiger Unternehmen mit ihrer Leistungs- und
Innovationsfahigkeit eine bedeutende Rolle. Die Aufgabe eines gesunden
Unternehmens wirde einen Verlust an Arbeitsplatzen, ausbleibende Innovationen
und reduzierte Wachstumspotenziale bedeuten. Das Handwerk mit seinen meist
kleinen und mittleren Unternehmen ist hiervon besonderes betroffen. Die
Nachwuchsgewinnung sowie die Regelung der Unternehmensnachfolge stellt in
vielen Handwerksbetrieben eine zentrale Herausforderung dar. Landesweit wird flr
die kommenden zehn Jahre mit ca. 5000 Handwerksbetrieben gerechnet, die aus
Altersgriinden zur Ubernahme anstehen.

Aufgrund der demografischen Veranderungen mit schwierigerer
Nachwuchsgewinnung und der Alterung bei Beschaftigten und Unternehmern gilt es,
Unternehmensnachfolgen verstarkt zu unterstitzen. Das Ministerium fir Wirtschatft,
Arbeit und Tourismus startet deshalb eine Initiative zur Unterstitzung von
Unternehmensnachfolgen.

Die Ubernahme von Handwerksbetrieben durch qualifizierte Meister tragt
entscheidend zur Sicherung einer grofien Zahl von Arbeitsplatzen bei und bietet
gleichzeitig die Basis fur Innovationen und die Schaffung zusatzlicher Arbeitsplatze.
Denn gut ausgebildete Meister mit Meisterbrief sind Garanten fir eine hohe Qualitat
der angebotenen handwerklichen Leistungen.

Die Ubernahme eines bestehenden Betriebs als spezielle Form der
Existenzgrindung kann unabhangig von der Branche fur Griandungsinteressierte
eine interessante Alternative zum Aufbau eines neuen Betriebs darstellen. Sie bietet
Vorteile, birgt aber auch spezifische Risiken: So ist das Unternehmen mit seinem
Leistungsprofil auf dem Markt eingefiihrt und verfigt Gber tragfahige Kunden- und
Lieferantenbeziehungen. Raume und Betriebsinventar sind vorhanden, die
eingearbeiteten Mitarbeiter bilden ein eingespieltes Team und die zukinftige Umsatz-
und Ertragslage kann auf relativ sicherer Basis eingeschatzt werden. Auf der
anderen Seite kann eine Betriebstibernahme vor allem aufgrund der stark durch den
bisherigen Inhaber gepragten Unternehmenskultur und Organisationsstrukturen ganz
eigene Schwierigkeiten mit sich bringen, wenn es z. B. darum geht, notwendige
Anderungen einzufilhren. Zudem sind haufig notwendige Investitionen unterblieben
und haben sich zu einem Investitionsstau entwickelt. Betriebstibernahmen sind daher
zusétzlich zu den generell mit einer Existenzgrindung verbundenen
Herausforderungen durch einen spezifischen Unterstitzungsbedarf insbesondere in
den Bereichen Finanzierung und Management gekennzeichnet.

Die passgenaue Forderung von Existenzgrinderinnen und —griindern sowohl beim
Aufbau eines neuen als auch der Ubernahme eines bestehenden Unternehmens ist
eine der Schwerpunktaufgaben der Landespolitik. Qualitat von Grindungen steht
dabei im Vordergrund. Ziel ist es, dass in jeder Phase des Grindungs- und

% Das Handwerk — insbesondere Betriebe mit Uberregionalem Absatz - wird auch durch Paket 1 unterstitzt.



Wachstumsprozesses passgenaue und aufeinander aufbauende Instrumente zur
Verfligung stehen. Diese Prinzipien standen Pate bei der Einfihrung von TIP im Jahr
2008.

Das seit 2008 bestehende Programm fir Existenzgriindungen und Existenzgrinder
TIP - transparent innovativ passgenau — beinhaltet ein leistungsfahiges
Instrumentarium zur Unterstitzung von Neugrindungen und Betriebstiibernahmen,
mit Malinahmen wie Qualifizierung, Beratung und Coaching, Blurgschaften, Darlehen
und Wirtschaftsforderung sowie Stipendien und Hilfen zum Lebensunterhalt in den
unterschiedlichen Grindungsphasen. Mit der |Initiative zur Unterstlitzung von
Unternehmensnachfolgen soll dieses modular aufgebaute Programm zielgerichtet
weiterentwickelt und durch neue sowie modifizierte Bausteine gezielt im Hinblick auf
zusatzliche Anreize fur Grindungen in der Form einer Unternehmensnachfolge sowie
deren besondere Unterstitzung erweitert werden.

Il. Die MalRnahmen
[I.L1  EinfUhrung der ,Meisterpramie*

Die neue Meisterpramie setzt gezielt bei der im Handwerk bestehenden
Nachfolgeproblematik an. Das neue Instrument der Meisterpramie soll bereits im
Vorfeld einer Unternehmensibernahme einen Anreiz fur qualifizierte Facharbeiter
bieten, die anspruchsvolle Meisterausbildung mit dem Ziel einer spéateren
Unternehmensnachfolge zu absolvieren. Denn Qualitdt und Nachhaltigkeit der
Nachfolgesicherung sind in entscheidendem Malfie von der Person des Nachfolgers
und dessen Qualifikation abhangig.

Die Meisterpramie richtet sich an Handwerks- und Industriemeister, die erstmalig ein
bereits bestehendes Unternehmen Ubernehmen und damit eine Vollexistenz
aufbauen. Voraussetzung ist zudem, dass sie mit der Ubernahme nicht nur fiir sich
selbst einen Arbeitsplatz schaffen, sondern auch mindestens einen zusatzlichen
sozialversicherungspflichtigen Vollzeit-Arbeitsplatz schaffen oder sichern, der tber
einen Zeitraum von sechs Monaten oder langer besetzt wird. Die Meisterpramie soll
einmalig 7.500 Euro betragen. Bei Erhalt anderer grindungsspezifischer Finanzhilfen
zum Lebensunterhalt — wie z.B. Griindungszuschuss oder Einstiegsgeld nach SGB llI
bzw. Il — entfallt die Zahlung der Meisterpramie.

.2  Weiterfuhrung und  Neuprofilierung der 2010 aus laufenden
.Meisteroffensive Mecklenburg-Vorpommern*

Die Anfang 2008 gestartete ,Meisteroffensive” setzt gezielt beim Image der
Meisterausbildung an. Initiert vom Wirtschaftsministerium und den beiden
Handwerkskammern im Land bewirbt die Kampagne die Perspektiven fir die
selbststandige Existenz oder fur eine Karriere als Fuhrungskraft im Handwerk und
informiert Uber die entsprechenden Chancen. Eine landesweite Werbekampagne
sowie Aktivitditen an Schulen, Betrieben und Hochschulen zielen auf die Starkung
von Sympathie, Vertrauen und Identifikation mit dem Meisterhandwerk. Eingebunden
in die Initiative zur Unterstitzung von Unternehmensnachfolgen soll die
.Meisteroffensive Mecklenburg-Vorpommerns® nach 2010 neu profiliert fortgefihrt
werden, indem sie die bundesweite Imagekampagne des Zentralverbandes des
deutschen Handwerks lokal unterstitzt und erganzt. In der bundesweiten
Imagekampagne wird in Anzeigen, Plakaten und einem Kino- und TV-Spot der Frage
nachgegangen: Was ware das Leben ohne das Handwerk? Zur starkeren
Berucksichtigung der lokalen Gegebenheiten in Mecklenburg-Vorpommern soll die
neuprofilierte Meisteroffensive des Landes die bundesweite Imagekampagne durch



zuséatzliche Werbematerialien und Aktivitdten bei der Umsetzung landesspezifisch
erganzen.

1.3  Weiterfuhrung der im Juni 2011 auslaufenden Fa  chkraftekampagne
,Durchstarten in MV - Dein Land, deine Chance*

Aufbauend auf den Schlussfolgerungen aus der anstehenden Evaluierung der
gemeinsamen Fachkréaftekampagne von Wirtschaftsministerium und den Industrie-
und Handelskammern des Landes ist die Weiterfihrung der Fachkraftekampagne bis
Ende 2012 vorgesehen.

1.4  Einfuhrung des ,Meisterweiterbildungsstipendiu ms*

Zur Erweiterung der fachlichen und betriebswirtschaftlichen Qualifikationen fir die
Fuhrung eines Unternehmens steht qualifizierten Meistern in Mecklenburg-
Vorpommern das Studium an einer Fachhochschule offen. Mit dieser spezifischen
Kombination von Theorie und Berufspraxis bringen die studierten Meister
hervorragende Voraussetzungen mit, einen Betrieb strategisch zu steuern und
gleichzeitig betriebliche Belange richtig einzuschatzen. Die Entscheidung, befristet
aus dem Berufsleben auszusteigen und ein Studium aufzunehmen, bedeutet
allerdings gleichzeitig einen Einkommensverzicht. Das
Meisterweiterbildungsstipendium soll helfen, die dabei entstehende finanzielle Liicke
abzubauen. Es richtet sich an qualifizierte und motivierte Handwerks- und
Industriemeister, die ein einschlagiges Studium in ihrem Fachgebiet an einer
Fachhochschule im Land absolvieren. Wahrend des Studiums erhalten sie einen
Beitrag zum Lebensunterhalt in Hohe von monatlich 600 Euro. Bei Erhalt anderer
Stipendien — wie z. B. dem Aufstiegsstipendium oder dem Weiterbildungsstipendium
im Rahmen der Begabtenforderung des Bundes — entfallt die Zahlung des
Meisterweiterbildungsstipendiums.

1.5 Erweitertes Mikrodarlehen fur Betriebstbernahm en

Zur besonderen Forderung von Betriebsibernahmen als spezielle Form der
Existenzgriindung sollen Ubernehmende dariiber hinaus kiinftig Vorteile beim Mikro-
Darlehensprogramm im Rahmen des TIP erhalten. Das Mikrodarlehen ist ein
verzinsliches Darlehen von bis 2zu 20.000 Euro zur Deckung einer
grindungsbezogenen Finanzierungslicke, das Existenzgrindern unter bestimmten
Voraussetzungen im Zusammenhang mit der Grindung und in den ersten 36
Monaten nach der Aufnahme der Geschaftstatigkeit offen steht. Erfolgt die
Existenzgriindung durch eine Betriebstibernahme, so soll in Zukunft von vornherein
bereits bei der Betriebstiibernahme der erhdohte Darlehensbetrag von 20.000 Euro
ausgereicht werden konnen, der bei anderen Grindungen an die Erfullung
besonderer Voraussetzungen gekoppelt ist. Zu den allgemeinen Voraussetzungen
fur den Erhalt eines Mikrodarlehens gehoren z.B. ausreichende Kenntnisse und
Fahigkeiten im Hinblick auf Fachkunde und Unternehmensfiuhrung, der Aufbau einer
Vollexistenz sowie ein Uberzeugendes Unternehmenskonzept. Bestimmte Branchen
und Berufe sowie freiberuflich ausgelbte Tatigkeiten sind von der Foérderung
ausgeschlossen.

1.6 Bessere Konditionen der GRW-Investitionsférder  ung nach Ubernahme
oder Grindung von Kleinstunternehmen durch Existenz grander

Grundungen finden meist zunachst in kleinem Rahmen als Kleinstunternehmen mit
weniger als 10 Mitarbeitenden statt. Sie sind die Keimzelle fir das weitere Wachsen.
Erfahrungsgemal sind gerade die Kleinstunternehmen mit besonders grof3en
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Schwierigkeiten bei der Finanzierung konfrontiert, wenn es darum geht zu
investieren.

Fur Grander, die erstmalig ein Kleinstunternehmen tbernehmen oder neu griinden
und dies bei Schaffung zusatzlicher Arbeitsplatze realisieren, sollen daher zukiinftig
besondere Konditionen bei der Forderung ihrer Investitionen aus der GRW gelten.
Folgende Beschrankungen, die derzeit bei der GRW-Forderung gelten, sollen fur
diese Ubernahmen nicht zur Anwendung kommen:

a) die Begrenzung des Zuschusses auf max. 80.000 Euro pro neu geschaffenem
Arbeitsplatz oder Ausbildungsplatz und

b) der Pauschalabzug vom Hochstfordersatz (50 Prozent) in HOhe von
5 Prozentpunkten.

Nach den GRW-Regeln zahlt zur Griindungsphase ein Zeitraum von 60 Monaten seit
Beginn der Grundungsinvestitionen. Zu den allgemeinen Voraussetzungen einer
GRW-Investitionsférderung gehort u. a. der Uberwiegend Uberregionale Absatz der
hergestellten Guter bzw. erbrachten Dienstleistungen. Bestimmte Wirtschaftszweige,
InvestitionsmalRnahmen und Wirtschaftsgiter sind von der Férderung ausgenommen
bzw. nur eingeschrankt forderfahig.

[I.7  Ho6here Forderung fir Beratungen zu Betriebsiibe  rnahmen

Betriebsuibernahmen sollen noch starker als bisher durch externes Know-how zur
Bewaltigung der damit verbundenen spezifischen Herausforderungen unterstitzt
werden. Sind im Zuge einer Ubernahme eines kleinen oder mittelgroRen
Unternehmens (KMU) Dienstleistungen externer Berater erforderlich, so sollen das
abgebende und das erwerbende Unternehmen im Rahmen der Richtlinie zur KMU-
Beratungsférderung zukinftig einen erhéhten gemeinschaftlichen Zuschuss zu den
Ausgaben fur diese Beratungsleistungen erhalten kénnen. Der Hochstférdersatz von
5.000 Euro soll fir Beratungen zu Betriebslibernahmen verdoppelt werden, so dass
kinftig Zuwendungen in Hohe von bis zu 10.000 Euro gewéhrt werden kdnnen.
Voraussetzung fir eine Forderung ist, dass die Beratungen von externen Beratern
oder Beratungsunternehmen durchgefuhrt werden, die die erforderliche Qualifikation
haben sowie Uber ausreichende berufliche Erfahrungen und Uber ein hohes Malf3 an
Zuverlassigkeit verfugen.

1.8  Unterstitzung der Griindung und Entwicklung von Kleinstunternehmen
im landlichen Raum

Die Auswirkungen der demografischen Entwicklung betreffen den landlichen Raum
im besonderen Mal3e. Deshalb soll eine verbesserte Unterstitzung der Grindung
und Entwicklung von Kleinstunternehmen, d. h. von Unternehmen mit weniger als
10 Mitarbeitern und einem Jahresumsatz bzw. einer Jahresbilanz unterhalb von
2 Mio. Euro, im Wege der Bezuschussung von Investitionen erfolgen.

Ebenso sollen zukinftig Investitionen von Kleinstunternehmen des verarbeitenden
Gewerbes, des in den Anlagen A und B der Handwerksordnung aufgeflhrten
Handwerks (mit Ausnahme des Baugewerbes) und des Einzelhandels mit Dingen
des taglichen Bedarfs auf einer Verkaufsflache von weniger als 400 m2 mit einem
Hochstfordersatz bis zu 45 Prozent der forderfahigen Kosten bezuschusst werden
kénnen. Dabei soll auch eine Forderung erfolgen kénnen, wenn die Unternehmen
keinen uberwiegend Uberregionalen Absatz erzielen. Voraussetzung ist jedoch, dass
mit dem Investitionsvorhaben mindestens ein neuer Arbeitsplatz geschaffen wird.
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Ausgenommen von der Forderung sollen Investitionen in den Oberzentren und deren
Stadt-Umland-Gebieten, in Mittelzentren und den direkt angrenzenden Gemeinden
und in Gemeinden mit Kur- bzw. Seebadstatus sein, damit die Forderung auf den
peripheren landlichen Raum konzentriert wird. Eine Férderung des Einzelhandels soll
dariiber hinaus nur in landlichen Orten bzw. Gemeindeteilen mit weniger als
500 Einwohnern in Betracht kommen.

Die Forderung von Kleinstunternehmen im landlichen Raum soll auf die bisher von
einer Forderung ausgeschlossenen Branchen des Garten- und Landschaftsbaus, der
Baustoffindustrie, der Druckereien und der Herstellung von Kraftstoffen bzw.
Ersatzkraftstoffen sowie Biogas ausgedehnt werden.

Investitionen von kleinsten Beherbergungsbetrieben im landlichen Raum sollen
abweichend von der sonstigen Forderpraxis gefordert werden kénnen, auch wenn
diese die Errichtung oder Erweiterung von Bettenkapazitdten bezwecken.
Ausgeschlossen bleiben soll jedoch auch hier die Forderung von Ferienwohnungen
und -hausern. Daruber hinaus soll die Forderung auf forderfahige Investitionskosten
in H6he von 1,5 Mio. Euro begrenzt werden.



